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RESOLUCAO N° 06/16
Regulamenta a apreciacdo, para fins de registro, da
legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, na administracdo publica direta e
indireta, incluidas as fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal

O TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e legais instituidas pelo art. 71, 11, c/c art. 75 da Constituicdo Federal e
art. 48, Ill, da Lei Organica do Municipio de Sado Paulo, de apreciar, para fins de registro, a
legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo publica direta e
indireta, incluidas as fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e consoante o
v. Acordao proferido nos autos do TC 72.002.520/11-29,

RESOLVE:

Art. 1° - Para fins de apreciacdo da legalidade e de registro dos atos da admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeaces para cargo de provimento em comissao,
verificados na administracdo publica municipal direta e indireta, incluidas as fundaces e sociedades
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, os 6rgdos e entidades responsaveis deverdo proporcionar
aos servidores indicados pelo Tribunal de Contas, 0 amplo acesso ao mddulo referente a concursos
do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas e Competéncias — SIGPEC.

Art. 2° - Os 6rgdos e entidades que realizarem contratacbes que nao forem cadastradas no
Modulo de Concursos do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas e Competéncias — SIGPEC,
excetuadas as nomeacg0es para cargo de provimento em comissdo, deverdo encaminhar mensalmente
ao Tribunal de Contas, até o décimo quinto dia util seguinte ao més que se refere, relacdo mensal
das admiss@es e contratacdes feitas, contendo os seguintes requisitos informativos:

1 - Registro funcional e CPF;

2 - Nome;

3 - Cargo - funcéo;

4 - Regime - efetivo; admitido; contratado;

5 - Data da admissdo ou da contratacao;

6 - Fundamento legal do ato;

7 - Inicio do exercicio;

8 - Data da demisséo ou do término do contrato;

9 - Elementos informadores do concurso ou da contratacdo: concurso - indicacdo da data da
publicacdo de editais (DOM / / - pg ); indicacdo da data de publicacdo da lista de classificacdo final
dos candidatos aprovados (DOM / / - pg. ); indicacdo da data de nomeacdo (DOM / / - pg. );
contratacdo: indicagdo do despacho autorizador da contratagéo;

10 - Lotagéo.

Art. 3° - A remessa da documentacdo descrita no artigo anterior devera ser efetuada por
meio de oficio ou processo proprio, devendo conter as seguintes indicacoes:

a) Origem;

b) Numero do Processo, se 0 caso;

¢) Orgéos abrangidos;

d) Assunto: “Movimentagdo de pessoal no periodo”.

Art. 4° - Ainda que ndo haja movimentacdo de pessoal no periodo, deverdo os 6rgaos e
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entidades que realizarem contratacfes ndo cadastradas no Modulo de Concursos do Sistema
Integrado de Gestdo de Pessoas e Competéncias — SIGPEC informar ao Tribunal de Contas a
auséncia de admissdes e contratacdes.

Art. 5° - O Tribunal poderd solicitar, de forma complementar, quaisquer outros
esclarecimentos que entender necessarios, inclusive documentos e informacbes especificas que
elucidem fatos isolados.

Art. 6° - A apreciacdo da legalidade dos atos de admissao de pessoal sera de competéncia
dos Juizos Singulares.

Art. 7° - Ao Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo, aplicam-se as mesmas
disposicdes impostas a Administracdo Direta.

Art. 8° - A inobservancia das normas estatuidas nesta Resolucdo importara na aplicacédo de
penalidade aos responsaveis, na forma prevista na Lei 9.167, de 03 de dezembro de 1980.

Art. 9° - Ficam revogadas as Resolucbes 04/90 e 06/92, Instrucdo 01/92 e demais
disposicdes em contrério.

Plenario Conselheiro “Paulo Planet Buarque™, 14 de setembro de 2016.

a) ROBERTO BRAGUIM - Conselheiro Presidente; a) MAURICIO FARIA -
Conselheiro Vice-Presidente; a) EDSON SIMOES — Conselheiro; a) DOMINGOS DISSEI -
Conselheiro; a) JOAO ANTONIO - Conselheiro Corregedor.
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