Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Autarquia Hospitalar Municipal
SAUDE

Séo Paulo, 01 de dezembro de 2017.

OFICIO N° 0952/ 2017 - AHM.G

Referéncia: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
Oficio SSG-GAB n° 23496/2017
Processo TC n° 72.012.282.17~64/
PA n°6110.2016/0003145-0

Assunto: Autarquia Hospitalar Municipal — Acompanhamento — Edital — Concurso Publico
n°® 002/2017, cujo objeto é o provimento de cargos vagos de Analista de Satde
(Enfermagem, Farmicia, Fisioterapia, Nutri¢do, Psicologia e Terapia Ocupacional).

Prezado Senhor,

Trata o presente de Oficio SSG-GAB n° 23496/2017, encaminhado a esta Autarquia
Hospitalar Municipal para, em cumprimento ao r. despacho do Exm® Senhor Presidente Roberto
Braguim, exarado nos autos do Processo TC n° 72.012.282.17-64, com base nos apontamentos
constantes do Relatério de Acompanhamento de Edital de Concurso Publico desta Corte de
Contas acerca do Processo n° 6110.2016/0003145-0, prestar esclarecimentos que se fizerem

necessarios , o que passamos agora a fazer de forma pontual com referéncia ao instrumento ora
questionado.

Apos consultar a Diretoria de Gestdo de Pessoas desta Autarquia Hospitalar Municipal,
temos a esclarecer o quanto segue:

Em atendimento a determinagdo deste Egrégio Tribunal de Contas do Municipio,
procedemos com a retificagdo dos itens 1.2.3; 8.17 ¢ 8.18 do edital, conforme publica¢do no

Didrio Oficial de 01/12/2017 — pagina 49, em anexo.

Sendo o que tinhamos a informar e, na oportunidade, apresentamos ossos

protestos de estima e consideragfo. ) . o % ;
) %\ / // D{/w ’\::} J :1 - :
TANIA MARIA PIMENTEL PEDROSO y : "l
CHEFE DE GABINETE o i
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL Wil
L
Prezado Senhor & o :
Dr. Roberto Braguim éﬁg
Presidente do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo & "*i
Av. Professor Ascendino Reis, 1130 — Moema T B

CEP 04027-000 Sao Paulo/SP

Rua Frei Caneca, 1398 /1402 - Consolacdo — S&o Paulo/ SP
CEP: 01307-002 — Tel. (11) 3394-6690




sexta-feira, 1° de dezembro de 2017

Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo

580 Paulo, 62 (224) - 49

GERENCIA DE INGRESSOS - AHM

DESPACHO da Chefe de Gabinete da Autarquia Hospitalar Municipal- AHM, no uso das atribuigdes delegadas pela

Portaria n°06/2017.

Tendo em vista & regutarizagic da situagdo funcional da servidora abaixo, fica autorizada a transferéncia entee as Unidades

da AHM.

Registe Home Gargo b faa A par e

Sagann HAUICID RENRIGUE FRANGE DA CURHA AHS MERKD PS4 I0AG CATARIN MEZOMO AHMSEDE APARTR DE 271062017

Pituibs MUCH RENRIGUE FRANGE DA CUsHA AN MEBKD AHISEDE 2 JOSE SOARES HUNGRIA A PARTR DE 281112617

B2826551 ANDREA HALLDA CARDDSC AGPP AHMASEDE 4 ALPIC CORRES HETD A PARER DE Q4122017
PODRIGO DA SR GOMES AGRR AHUASEDE B! IGNACY) PROENCA DE GOUVERA £ PARTR DE 01122047

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

DESPACHO do Presidente da Comissio Permanente Local de Avaliagio de Acimulo Cargos - CPLAAC - HM WALDO-

MIRQ DE PAULA

DECLARO os actmulos de cargos, abaixo mencionados, referentes a 2017,

LICITOS, de acordo com a legistacao vigente.

RG/RF NOME

828.195.11 ADRIANA CRISTINA DA SItVA

831.356.31 FLAVIC BANDEIRA MACIEL

665.236.173 JANAINA REIS COSTA

60023841 MARIA IRAMITA BARBOSA LIMA DE CARVALHO
8,337 MARINALVA COIMBRA LOPES VIDAL
65758202 ROSEMEIRE FERREIRA DA SHVA

CARGO REGIME FUNCIONAL
A5 ENFERMAGEM ESTATUTARID

ANS ENFERMAGEM ESTATUTARIO

ANS ENFERMAGEM ESTATUTARIQ

AN ASSIS DESERY SOCIAL CE

AS ENFERMAGEM ESTATUTARIQ

AS ENFERMAGEM ESTATUTARIO

DEPARTAMENTO HOSPITALAR PROF, WALDOMIRO DE PAULA

HORARIO AMAMENTAGAO

Deferimento, nos termos do artigo 1° e 2° do Decreto 45.323/04, da reducao da jornada de trabalho diéria, passando a cumpri-
-1 uma hora depois ou encerré-la uma hora antes do hordrio regulamentar até o nascido compietar 12 {doze} meses

de idade.

RF NOME

830.594.311 DAMNIELLE GONCALVES BITENCOURT
PORTARIA 74/2017
0 Diretor Téenico do Hospital Municipal Prof, Waldorniro de

FILHO
RAFAEL GONCALVES BITENCOURT

DATA NASC
1710472017,

Paula, usando das atribuigtes que e s3o conferidas por Leie

considerando 2 apresentacdo de defesa que acothe, porém ndo fhe dé provimento

RESOWVE

Aplicar 2 pena de Repreensso a0 {a) colaborador (a} Alexandre de Miranda RF: 829.048.2/1, ASSISTENTE TECNICO DE SAUDE
- ENFERMAGEM, par ter infringido o artign 178,1 e 179 Caput da Lei 8989/79.

CONVOCACAO DE JORNADA ESPECIAL DE
TRABALHO - JET-40

PORTARIA 281/2017 - AHM.G

A Chefe de Gabinete da Autarquia Hospitalar Municipal,
usando das atribuicbes que [he foram outergadas pels Portaria
GU6/2017-AHM.G, publicada no DOC de 25/01/2017 e, Consi-
derando:

* 0 disposto nos art. 36 a 35 da Lei n® 16,122 de
15i011201%;

" a Portaria 2525/2014-5M5-G de 11/12/2014;

* a Portaria 164/2017-AHM-G de 07/09/2017;

RESOLVE:

CONVOCAR o servidor abaixo relacionado, para o cum-
primento da Jornada Especial de Trabatho de 40 horas
semanais, pefo periodo de um ano.

HOSPITAL MUNICIPAL DR JOSE SOARES DE HUNGRIA
o NOKE
22941 SEVERING SGAPES DA COSTA

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagde.

HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA
DE GOUVEA

APLICAR REPREENSAQ

PORTARIA N°.050/2017 - HMIPG

A Direloria Técnica do Hospital Municipal Dr, ignacie Proen-
¢a de Gouvéa, usando das atribuicdes que Ihes sao conferidas
por Lei, CONSIDERANDO o versado no memorando 298/17, TiD
17108048 gerado pela Diretoria de Enfermagem, apas regular
wamitacdo conforme Fluxo e Rotinas de Pessoal da Diretoria
de Gest3o de Pessoal da Autarquia Hospitalar Municipal am-
parado pelo Estatuto do Funciondrio Publico do Municipio de
Sao Paulo.

RESOLVE

| - Aplicar a pena de repreensao pars a funciondria po-
blica Miriam Ribeiro dos Santos, Rf. 933.388.2/1 Assistente
Técnico de satde - Enfermagem, lotado no Hospital Municipal
Dr.ignacio froenca de Gouvéa,

il - Expeqa-se este Portaria.

1l - Encaminha-se ao Setor de Pessoal para constar em
prontusrio funcienal.

HOSPIAL DR. CARMING CARICCHIO

LICENCA NOJO - AHM

Concedida nos termos da Lei 8389/78;

SANDRA BANDEIRA DOS SANTOS, RF. 60.024.520, TS
-~ Enfermagem, 08 dias a partir de 06/11/2017, em virtude do
falecimento de sua mae, .

SERVICO FUNERARIO

APOSENTADORIAS
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:

LICENCA GESTANTE DEFERIDA

778.272.1/3 LIA SALOMAQ LOPES Concede 120 dias de
ficenga gestante, nos termos do art.148 da Lei 8989/79 e de
conformidade com o estabelecido na Port 62/ SGM.G/2009, a
partir de 15/11/2017.

AUTORIbADE MUNICIPAL DE
LIMPEZA URBANA

GARINE
PUBLICACAO - LICENCA MEDICA - SERVIDOR
FILIADQ AO RGPS
Concedida, nos termos do § 3° artigo 60 da Lei Federal n°
8.213 de 24107/91 com redagio dada pela Lei Federal n° 9,376
de 26/11/99 e da Portaria 507/SGP-G/2004.

RF NOME DURAGAO
53 Silene Queiroz Santos 1

A PARTIR DE
281132017

CONCURSOS

GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAD DE
PESS04S

COORDENAGAO DE GESTAG DE SAUDE DO
SERVIDOR - COGESS

DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS-SMG

A candidata abaixo relacionada devera comparecer &
COORDENADORIA DE GESTAQ DE PESSOAS -COGESS-, dia
05/12/2017 as 9:00 hs sito 3 Rua Boa Vista, 280, 1° andar para
avakiagao médica pericial .

LAUDICE MARIA DE JESUS PACHECO PE}E £F1 57.555.088-0

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO
GABINETE B0 PROCURADUR GERAL
DESPACHO N° 308/2017-PGM.G - PROCURA-
DOR GERAL
2013-0.179.190-0 - PROCURADORIA GERAL DO MU-
NICIPIO

Concurso parz provimento de cargos de Procurador do
Municipio .
Consi

a desisténcia f

2 235 JELCEUVICIOR  JPrec o 2017481650024 [Tl 2.7 6017, Agente de &pofo - -
L CATS, efetivs, Padrds - 10, Apa-
sentadadia valuntériz com proventys|
nlearais Ast. 3 da £€.4705,

RF TESHT (RIS YAVIER |Punc. o 010,156,721 {Ficlo . 61117 Agente de Apao - 11
1, CAT4, admitida, Padio B- 4, Apo-]
<entadolia Vot com proventss
ndearais Ar. ° da (C47105,

0s servidores deverdo comparecerem a Secio Pessoal para
orientagdo, & Rua da Consolaglo, 247 -5° andar,
VERDE E MEIO AMBIENTE
& FINANCAS

DEFIG L i

STRACAD &

torno sem efeitos, nos termas do artigo 24 da Lei n° 8.989/79, 0
titulo de nomeacdo abaixo relacionado:
PROCURADOR DO MUNICIPIO - PRM-01
LISTA GERAL
HOME
ROBERTO ALVES GOMES
OBS. G NOME ACIMA DESCRITO, ESTA ATUALIZADO DE
ACORDO COM 0S DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CA-
DASTRO DE SERVIDORES DA PMSP,
NOMEACAQ
Nos termos dos artigos 10 (inciso 1), 15 {inciso I} e 17 da
Lei 8983/73, combinado com o estabelecido na Lei 10.430/88
e Decreto 39.801/2000, bem como com a Lei 15.939/13, regu-
famentada pelo Decreto 54.949/14, de acordo com o resuitado
final do Concurso Pubfico realizado, consoante Lista de Classi-

CLASSIFICACAO
76"

DEPTO DE ADMINISTRACAO £ FINANCAS (DAF-2)

APOSENTADORIA

DEFERIDA, dos servidores abaixo:

Aposentadoria Voluntdria por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, nos termos do artige 3°, da Emenda Cons-
titucional n° 47/2005

504,529, 1/1 — ISMAEL MENDES DOMINGUES, PROC,
2017-6.168.270-9, TITULO 035/2017-5VMA, Agente de Apaia
NI - CAT4, B-04, ADMITIDO, SVMA,

631.671.9/1 - ROSANA BEGUELDO, PROC. 2017~
0.162.829-1, TITULO 034/2017-SVMA, Assistente de Gestdo de
Poditicas Piblicas Ni - CAT10, M-10, EFETIVO, SVMA,

Observagao:

ficagio e de nomeagdo publicada no
D.0.C. de 02/11/2017 tratada no PA n° 2013-0.179.190-0 e no
processo SEF 6021.2017/0009848-0:

PROCURADOR DO MUNICIPIO - PRM-01

LISTA GERAL
Classif. RG.
78 286494898 ALEXANDRE BESSER

085.1} O candidato ora nomeade devera comparecer
& partir do dia 04/12/2017 na Pracuradoria Geral do
Municipio — PGM, sita 4 Rua Maria Paula, 270 - 10° andar
~no hordrio das 10 as 16 horas, para providéncias de agenda-
mento do exame médico na COGESS,

0BS.2) Apds a expedicao do laudo de aptidio médica
pela COGESS, devera se dirigi ao locat indicado para provi-
déncias de posse, munido de <Gpias autenticadas

5. Cerlificado de Resewvista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para os candidatos com idade
inferior & 45 anos);

6.03 (trés) fotos 3x4:

7. Carta de igualdade de direitos para cidaddo portugués
{quando for o casa);

8. Diploma ou documento que ateste ter colado grau em
arso superior de Direito em Entidade Oficial ou Oficializada,
até a data da posse;

9. Apresentar certidao de regularidade de inscricio expedi-
da pefa Ordem dos Advogados do Brasi - Secdie de S3o Paulo,
bem como registro da OAB - Brasil, acompanhado de compro-
vante de pagamento de anuidade;

10. Laudo Médico de "APTO", a ser expedido pela Coorde-
nacdo de Gestio de Sadde do Servidor - COGESS, da Secretaria
Municipal de Gestag - SMG;

Comprovante de conta bancaria no BANCO DO BRASIL 5/A,
cartdo magnético ou ¢apa do talio de cheques - se servidor, re-
cibo de abertura de conta expedida pelo banco - se ndo servidor:

11. Apresentar atestado de antecedentes criminais e certi-
dao de distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual e
Militar Federal ¢ Estadual, para fins de cancurso das Comarcas
e Secbes Judiciarias onde o candidato residiu a partir de 18
anos de idade;

12, No caso do candidato ser ou ter sido servider publico,
certiddo de exercicio, da qual conste declaragdo positiva ou
negativa de aplicagdo de penalidade decorrente de processo
administrativo disciplinar,

085.3) O candidato devera comparecer para providén-
cias de posse no prazo maximo de 15 (quinze) dias, conta-
dos a partir desta publicagia, nos termas dos artigos 23
(afterado pela Lei 13.686/03) ¢ 228 da Lei 8989/79,

0BS.4) Os candidatos ora nomeados sem vinculo com a
PMSP que formalizarem posse & ndo iniciarem exercicio dentro
do prazo legal, apds a exoneragio pelo n3o inicia de exercicio,
terBo o prazo de cinco dias para retirar as capias dos documen-
tos pessoais, findo o prazo, os mesmos serdo incinerados.

SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO
COORDENADORIA DE GESTAQ DE PESS0AS
~ COGEP
PORTARIAS EXPEDIDAS
985/2017-DGC/COGEP TORNANDO {NSUBSISTENTE
CONSIDERANDO A PORTARIA N° 67-CASA CIVIL DE
23/11/17, PUBLICADA NO DOC DE 24/11/17, TORNAR
INSUBSISTENTE A POSSE, OCORRIDA EM 26/10/17 DE AN-
DERSON CLAYTON NOGUEIRA MAJA, RF 847.191.6 V.1 NO
CARGO DE ASSESSOR TECNICO | - DAS 11,

COORDENADORIA DE GESTAO.DE PESSOAS
- COGEP

COMUNICADO N° 022/2017-SMS.GICGP

Dirigido a0 candidato habilitado no Concurso Pablico de
ingressa para provimento de carges vagos de Especialista de
Sadde ~ Enfermeiro,

Assunta: Escolha de vaga

Em cumprimento 2o Mandado de Seguranca n® 1028869-
35.2016.8.26.0053 - 14* VFP, a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas - COGEP, através da Divisdo de de Pesso-

ASSISTENTE TECNICO DE.SAUDE (ENFERMAGEM, FAR-
MACIA, IMOBILIZACAQ ORTOPEDICA E SEGURANCA DO TRA-
BALHO)

ASSISTENTE DE SAUDE (ENFERMAGEM, ELETROCARDIO-
GRAMA £ GASOTERAPIA)

EDITAL N° 02/2017 DE ABERTURA DE INSCRI-
¢OEs

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 2
AAutarquia’Hospitalar Municipal-- AHM, por meie do
presente edital e em a ¢ao do Egrégio
Tribinal de Contas do Municipio de Saa Pdulo faz saber que,
RETIFICA o Edital do Corciirso Piblico n® 0212017, publicado
1 :Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo em.17 de outubro de
2017, conforme especificado abaixo:
1) Hef1.2.3, do Capitulo t, leia como segue ¢ ndo como
constou:
1.2.3. Dos cargos reservados s pessogs com deficiéncia,
para efeito do disposto no item 1.2.2, quiafde a aplicagio do
percéntisal resultar niimero fraclonado, a fracio sera arredonda-
da'para-1 (Um) cargo, se igual ou superior a .5 (cinco décimos).
1.2.3.1. Dos cargos reservados aos negrds, negras ou afro-
descendentes, para efeito do disposto no item 1.2.2, quanda
o frad da i de'vagas reservadas,
dair-5¢-2 & suz majorag3o para 6 nimero intefro subsequénte.
2) Da duragio das provas ubjetivas e tempo de permanén-
<ia minima, constantes nos itens 8.17 e 8.18, do Capitulo Vil
feia tomo sagise @ n3o come constou:
8.17. A totalidade das Provas Objetivas fterd & duragio de
4h (quatro horas),
8.18, Por razéo de sequranca, o candidsto podera deixar
a sala de aplicagdo das provas somente apos decorrido o
tempo minimo de 2h {duas horas) de inicio, mediante a entrega
obrigatdria da Fotha de Respostas e do Cadeino de Questdes,
devidamente preenchidos e assinados, 30 fiscal de sala,
£, 'para que ninguém possa aegar dssconhecimento &
expedido ¢ presénite Edital de Retificagao.
Permaniecam inafterados os demais itansido referido edital.
530 Paulo, 30 de novembio de 2017,

DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS ~ DGP
GERENCIA DE JNGRESS0 - AHM
CONCURSO PUBLICO N° 03/2017 PARA: PROVIMENTO DL
CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE ASSISTENCIA E DESENVOLYI-
MENTO SOCIAL - SERVICO SOCIAL, ASSISTENTE DE GESTAO DE
POLITICAS PUBLICAS — GESTAO ADMINISTRATIVA E AGENTE
DE APOIO — APOIO ADMINISTRATIVO

EDITAL DE RETIFICACAO N° 2
A Autarquia Hospitalar Municipal - AHM, por meio do
presente edital e em atendimento a determinacio do Egrégio
Tribunal de Contas do Municipio de S3o Pablo faz saber que,
RETIFICA o £dital do Concurso Plblico n® 03/2017, publicado
no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo emi17 de outubro de
2017, conforme especificado abaixo:
1) #tem 1.2.3, do Capitulo |, feia como segue e no como
constou:
1.2.3. Dos cargos reservados s pessoas com deficiéncia,
para efeito do disposto no item 1.2.2, quando a aplicacao do
percentual resultar numero fraciohado, a frac3o sera arredonda-
da para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 05 (cinco décimos).
1.2.3.1. Dos cargos feservados aos negres, negras ou afro-
descendentes, para cfeito do disposto no item 1.2.2. quanda
do o [ i

al - PP, convoca o candidato habilitado na dlassificagio abaixo
mencionada, para proceder a escotha de vaga,

A escolha se realizaré conforme cronograma abaixo:

Data: 05/12/2017

Hordrio: 10:30 h
Cargo
Especialista de Satde - Enfermeiro

Local: Secretaria Municipal da Saude — SMS, sito Rua
General Jardim, 36, 1° andar, Vila Buarque (préximo ao metrd
Repiiblica)

INSTRUCOES

Da Escotha

1. A escotha de vaga se realizaré no dia, horrio e locat
acima especificado.

2. Para praceder a escolha de vaga, na data e focal previsto,
o candidato devera apresentarse munido de Céduia de identi-
dade (RG) original.

3. A Escolhz de Vaga, por procuragio serd permitida me-
diante 3 entrega do respective Instrumento de Mandato, com
auterizacio especifica para £scolha de Vaga, com firma reco-
nhecida, a qual ficard retida, e apresentacdo do documento de
identidade original do procurador,

4. A vaga sera divuigada na data da escolha,

Classificagio

AUTARQUIA HOSPITALAR
MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS - DGP

GERENCIA DE INGRESSO ~ AHM

CONCURSO PUBLICO N° 03/2017 PARA PROVIMENTO DE
CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE SAUIDE - MEDICO

_ EDITAL N° 01/2017 DE ABERTURA DE INSCRI-
COES

EDITAL DE RETIFICAGAQ N° 2

A Autarquia Hospitafar Municipal - AHM, por meio do
presente edital e em atendimento a determinago do Egrégio
Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo faz saber que,
RETIFICA o Edital do Concurso Pdblica n® 0172017, publicado
no Didrio Oficisl da Cidade de S30 Paulo em 17 de outubro de
2017, conforme especificado abaixo:

1) ftem 1.2.3, do Capitulo |, Jeia como segue & nao coma
constou:

1.2.3. Dos cargos reservados a5 pessoas com deficiéncia,
para efeito do disposto no item 1.2.2. quando 2 aplicagdo do
percentual resuitar nimero fracionado, a fragac ser arredonda-~
da para 1 {um} cargo, se igual ou superior a 8,5 (cinco décimos),

1.2.3.1. Dos cargos reservados aos negros, negras ou afro-
descendentes, para efeito do disposto ne item 1.2.2, quando
constatado o fracionamento da quantidade de vagas reservadas,
dar-se-4 3 sua Majoragdo para o nimero inteiro subsequente.

2) Da duragdo das provas objetivas e tempo de permanén-
<ia minima, constantes nos itens 8.17 e 8,18, do Capitula Vili,
lela como segue e ndo como constou:

8,17, A totalidade das Provas Objetivas terd 2 duragdo de
4h {quatro horas}.

8.18. Por razdo de seguranga, o candidato poderd deixar
a sala de aplicag3o das provas somente apés decorrido o
tempo minimo de 2h (duas horas) de inicio, mediante a entrega
cbrigatdria da Folha de Respostas e do Caderno de Questdes,

0s Aposentados acima relacionados deverdo a
partir do 3° dia it apos esta publicagdo, em DAF-2 sito & Rua
do Paraiso, 387 —1° andar, para orientagies e para retirar copia
dv DOC da publicagdo da Aposentadoria, com os seguintes
documentos: RG e Demonstrativo de Pagamento.

REMOCAQ

630.291.2/1 VANESSA APARECIDA NUNES Agente de
Apoio, do CCA para 0 DAF-2 — EH 270001020000000.

770.387.2/2 SERGIO HENRIQUE FORINI Analista de Meio
Ambiente, do DGD-G, para DGD-L2, E.H, 270060070000000.

ou cdpias aficas a dos originais, para
serem vistadas no ato da posse seguintes documentos, salvo
no caso do item 8, em que o original deve obrigatoriamente
ser apresentado, nos termos do item 12.7 do edital de abertura
do concurso:

1. Gédula de identidade;

2. Comprovante de Inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisi-
cas - CPF;

3. PISIPASEP (para quem j3 fol inscrito);

4. Titulo de Efeitor e comprovante da Gitima votago (1° e
2" turnos) ou Atestado de Quitagdo expedido pelo TRE;

doaunnico
| assinsdo

preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento &
expedido o presente Edital de Retificagdo,
Permanecem inaterados os demais itens do referido edital.”
S50 Paulo, 30 de novembro de 2017.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - DGP

GERENCIA DE INGRESS0 ~ ARM

CONCURSO PUBLICO N° D2/2017 PARA PROVIMENTO
DE CARGOS VAGDS DE ANALISTA DE SAUDE (ENFERMAGEM,
FARMACIA, FISIOTERAPIA, NUTRICAO, PSICOLOGIA E TERAPIA
OCUPACIONAL)

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www imprensaoficial.com.br

sexta-feira, 1 de dezembro de 2017 as 02:51:01,

o devagas reservadas,
dar-se-a 2 sua majoracdo para o numers inteirg subsequente.
2} Da duracgo das provas objetivas e temipo de permanén-
cia minima, constantes nos itens 8,17 e 8.18, do Capitulo VIi,
lela como segue ¢ ndo como canstou:
8.17. A fotalidade das Provas Objetivas tera a duragio de
4h {quatro horas).
8.18. Por razdo de seguranga, o candidato poderd deixar
a sala de aplicagdo das provas somente apés decorrido o
tempo minime de 2h (duas horas) de inicio, mediante a entrega
obrigatéria da Fotha de Respostas e do Caddrne de Questdes,
devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sata.
E. para que ninguém possa alegar desconhecimento ¢
expedido o presente Edital de Retificagao,
Permanecem inalterados o5 demais itens do referido edital.
S50 Paulo, 30 de novembro de 2017,

EDITAIS

DESESTATIZACAO E PARCERIAS
GABINE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
06/2017.
Processo SEf n° 6071.2017/0800230-2
OBJETO: Publicacio das respostas envisdas pela Aleah,
no 3mbito do P i Prefiminar de 30 de
Interesse (PPMI).
As réspostas aos questionamentos feitos pela Comissdo de
Avaliagio Preliminar & empresa Aleah encontram-se disponiveis
na pagina eletranica da Secretaria Municipal de Desestatizagio
@ Parcerias {SMOP); bitp:/iwww.prefeitura.sp.gov.br/cidade/
secretarias/desestatizacao/

ATA DE REUNJAQ DA COMISSAO ESPECIAL
DE AVALIACAD

Edital de Chamamento Pdblico N° 02/2017

Pracesso n° 6071.2017/0000102-0

Objeto: Analise e deliberagdo acerca do déspacho proferide
pelo Senhor Domingos Dissei, Conselheiro do Tibunal de Contas
do Municipio de S3o Paulo (TID 17140627), publicado no Didrio
Oficiat do Municipio ("DOM") de 15 de novembro de 2017,
referente ac Procedimento de Manifestacaa de interesse ("PMI")
que trata de Estudos de viabifidede de modelagem voktados ae
{"Complexo Pacaembu”), composto pako Estadip Municipal Paulo
Machado de Carvalho e pelo seu Centro Poliesportivo,

Aos trinta de novembro de 2017, 3s 14h, 4a sede da Secre-
taria Municipal de Desestatizagio e Parcerias, reuniram-se os
membros da Comissao Especial de Avaliagdo (TCEA™), inslituida
pela Portaria SMDP n® 16/2017, para defiberar sobre o despa-
che do Senhor Conselheire Domingos Dissei, publicado no DOM
de 15 de novembro de 2017, acerca dos apontamentos trazidos
no refarido daspache, na que diz respeito ao saguinte:

1. Pertinentes a Lei Municipal n° 16.696/2017, que autoriza
a Concessao do Pacaembu:

item {1} do despacho: Nos termos do artigo 1%, § 7°, inciso
1, da referida lef, o5 estudos mencionados devem incluir, obriga-
toriamente, o5 pardmetros definidos pelo Executivo no Projeto
de Intervengdo Urbana — PIU;

CEA: quanto aos parametros a serem definidos pelo Executi-
vo no Projeto de Intervengdo Urbana - PIU, a Comissao informs
que ser5o objeto de futura consulta piblica, par meio da plata-
forma Gestao Urbana, a ser conduzida pela Sao Pauto Urbanismo,
anteriormente & elaboragao do edital da futura licitagao, Cabe
notar que 05 Estudos que serdo apresentados no proximo dia 6 de
dezembro de 2017 no ambito do PMI poderdo trazer elementas e
subsidios a fim de nortear as diretrizes do futuro PIU.

Item (2} do despacho: Nos cilculos para os valores ma-
ximos de ressarcimenta, devem ser contempiadas referéncias,
além das associadas as atividades esportivas,;as comerciais e
as geradas pela realizagio de eventos culturdis ou de entre-
tenimento, conforme o inciso V. do mesmo dispositivo legal
mencionado anteriorments;




