23/09/2020 SEI/PMSP - 033411580 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assessoria Juridica
Rua General Jardim, 36, 7 andar - Bairro VI Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone:

Encaminhamento SMS/AJ N2 033411580

Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.

Referéncia: Oficio SSG-GAB 8848/2020 — Protocolo e-TCM 010265/2020
Interessado: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Assunto: “Solicitacdo de estudo dos custos da rede direta e indireta dos Centros de Convivéncia e
Cooperativa da Capital Paulista — Peti¢dao do Vereador Toninho Vespoli.”

Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo

Excelentissimo Senhor Conselheiro Corregedor Edson Simées

Em atencdo ao solicitado pelo Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo (SEI 032710557), bem como

em atencao ao teor da Portaria SG/GAB n° 06/2020 (TCM), publicada no Diario Oficial de 16 de julho de
2020, encaminhamos o presente com os esclarecimentos e informagdes oferecidas pela Coordenadoria
Regional de Saude Sudeste, referentes as providéncias adotadas ante o teor da Peti¢do formulada pelo
Vereador Toninho Vespoli em relagdo aos Centros de Convivéncia e Cooperativa da Capital Paulista -
CECCO, em especial os apontamentos constantes no documento SEI 033409826.

No mais, colocamo-nos inteiramente a disposi¢do, para eventuais questionamentos e providéncias adicionais

que porventura se fizerem necessarias, aproveitando o ensejo para apresentar os nossos votos de estima e
consideragao.

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

—
.
el &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Edson Aparecido dos Santos, Secretario(a), em
22/09/2020, as 11:26, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br,
informando o cédigo verificador 033411580 e o codigo CRC BB2340E3.

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36231821&i...
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23/09/2020 SEI/PMSP - 033411580 - Encaminhamento

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SElI n2 033411580

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36231821&i... 2/2



23/09/2020 SEI/PMSP - 032721816 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assessoria Juridica
Rua General Jardim, 36, 7 andar - Bairro VI Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone:

Encaminhamento SMS/AJ N2 032721816

Sdo Paulo, 01 de setembro de 2020.
(TRAMITACAO PRIORITARIA)

INTERESSADO: Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo

ASSUNTO: "Solicitacdo de estudo dos custos da rede direta e indireta dos Centros de Convivéncia e
Cooperativa da Capital Paulista - Peti¢do do Vereador Toninho Vespoli".

OFiCIO: SSG-GAB 8848/2020 - Protocolo e-TCM 010265/2020

A Coordenadoria de Atencio a Satide - CAB,

Senhora Coordenadora,

Tendo em vista requisi¢do do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo
(SEIn® 032710557), encaminhamos o presente a Vossa Senhoria para ciéncia, adogdo das providéncias e
prestagdo de esclarecimentos pertinentes, objetivando o pleno atendimento do solicitado, rogando retorno a
esta Assessoria até o dia 04 de Setembro de 2020.

Outrossim, por determinacdo do Gabinete desta Pasta, solicitamos que os
encaminhamentos realizados pelas Coordenadorias, bem como das areas técnicas envolvidas, registrem

a anuéncia expressa e assinatura do(a)_respectivo(a) Coordenador(a), com fulcro no artigo 2°, §2° da Portaria

n. 121/2018.

—
|

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Barbara Bertacini Parise, Assessor(a) Juridico, em
01/09/2020, as 13:10, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br,
informando o cédigo verificador 032721816 e o codigo CRC 287B416B.

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35498453&...

12



23/09/2020 SEI/PMSP - 032721816 - Encaminhamento

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032721816

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35498453&i... 2/2



23/09/2020 SEI/PMSP - 032765909 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Area Técnica de Satide Mental da SMS
Rua General Jardim, 36, 82 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone: 11-33972598

Encaminhamento SMS/SAUDE MENTAL N2 032765909
Sdo Paulo, 02 de setembro de 2020.
A Coordenadoria de Satide - Regifio Sudeste

A/C Sra Coordenadora

Tendo em vista solicitacdo da Assisténcia Juridica SEI 032721816, encaminhamos o presente para
os esclarecimentos pertinentes em relagdo ao questionado respeitando, por gentileza, o prazo até 04/09/2020.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Flavio José Gosling, Médico(a), em 02/09/2020, as 11:08,
conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

assinat IJ! a L]j
eletrénica

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032765909

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35545402&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 032771107 - Informac&o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional da Saude Sudeste
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2591-3011

Informagdo SMS/CRS-SUDESTE N2 032771107

Sdo Paulo, 02 de setembro de 2020.

A
CRS-SE / AJ

Encaminhamos o presente para conhecimento, analise e providéncias quanto ao solicitado nos
documentos 032721816 e 032765909.

i
sel lel,
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Nilza Maria Piassi Bertelli, Coordenador(a) I, em
02/09/2020, as 11:59, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEl n® 032771107

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=355509784&...

m



23/09/2020 SEI/PMSP - 032846624 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assisténcia Juridica
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2273-2169

Encaminhamento SMS/CRS-SE/AJ N2 032846624
A
CRS-SE/Area Técnica de Satide Mental

Sra. Interocutora,

STS IPIRANGA

Sra. Supervisora,

Considerando a requisi¢do do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo (SEI n° 032710557),
encaminhamos o presente, para ciéncia, ado¢ao das providéncias e prestacdo de esclarecimentos pertinentes,
objetivando o pleno atendimento do solicitado.

Rogamos retorno a esta Assessoria até o dia 04 de Setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por Michelle dos Reis Mantovam, Assessor(a) Juridico, em

03/09/2020, as 16:16, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do Decreto
55.838/2015

1
Sel o
assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032846624

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35631848&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 032885354 - Informac&o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ipiranga
Rua Lino Coutinho, 841, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04207-001
Telefone: (11) 2062-5400

Informagdo SMS/CRS-SE/STS/IP N2 032885354

Sdo Paulo, 04 de setembro de 2020.

A Coordenadoria de Satide - Sudeste

A/C Michelle dos Reis Mantovam, Assessor(a) Juridico

Em resposta ao solicitado em documento do SEI - 032710557, informamos que o CECCO Ipiranga esta em
atendimento com a Portaria de SMS de n° 964- de 27 de Outubro de 2018, que Regulamenta os Centros de
Convivéncias e Cooperativas e estabelece diretrizes para o seu funcionamento.

Atualmente seu quadro de pessoal consta de psicologo, oficineiros, auxiliar administrativo, terapéuta
ocupacional e coordenador.

Devido ao déficit de profissionais na Rede Publica, apesar das diversas tentativas de remanejamentos para
suprir a deficiéncia do quadro de pessoal, foi solicitado pela Coordenadoria Sudeste plano de trabalho para
insercao do CECCO Ipiranga ao contrato de Gestao no territdrio.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Sueli de Medeiros Cardoso P. Carvalho, Supervisora
S le flly Geral, em 04/09/2020, as 16:10, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do

assinatura

eletrénica Decreto 55.838/2015

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032885354

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35673355&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 032900846 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Equipe de Saude Mental
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 3376-7123

Encaminhamento SMS/CRS-SE/AT/SAUDEMENTAL N2 032900846
Sdo Paulo, 04 de setembro de 2020.
A CRS SUDESTE - A. JURIDICA

Prezada Michelle,

Segue a informacao da Supervisdo Técnica de Saude Ipiranga em relagdo a inclusdo do Cecco Heliopolis no

contrato de gestdo, devido a dificuldade de constituir equipe da Administragao Dirta no referido servico.

Atenciosamente,

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

E e
- :—..-;'.-E-:&‘E%': informando o cddigo verificador 032900846 e o cédigo CRC B2BOF306.
gk v O

04/09/2020, as 16:41, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Cecilia das Neves de Assumpg¢ao, Analista de Saude, em

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032900846

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35689839&...

m



23/09/2020 SEI/PMSP - 032901244 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assisténcia Juridica
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2273-2169

Encaminhamento SMS/CRS-SE/AJ N2 032901244
A
CRS- Sudeste/Gabinete

Sra. Coordenadora - Dra. Nilza Maria Piassi Bertelli

Encaminho este, sugerindo encaminhar este 8 SMS/SAUDE MENTAL, tendo em vista que foi apresentada

manifestagdo pela Supervisdao Técnica de Saude Ipiranga e pela area técnica - SEI 032885354 ¢ 032900846,

para conhecimento, devida anuéncia e demais deliberagdes.

Documento assinado eletronicamente por Michelle dos Reis Mantovam, Assessor(a) Juridico, em
04/09/2020, as 16:50, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

i
Sel
assinatura
eletrdnica

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032901244

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35690266&i...

m



23/09/2020 SEI/PMSP - 032902371 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional da Saude Sudeste
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2591-3011

Encaminhamento SMS/CRS-SUDESTE N2 032902371

Sdo Paulo, 04 de setembro de 2020.

A

SMS/AREA TECNICA DE SAUDE MENTAL

A Coordenadoria Regional de Satde Sudeste esclarece que em conjunto com a Supervisao Técnica de Saude
Ipiranga procedeu a diversas tratativas para remanejamento de servidores para o CECCO Heliopolis
objetivando o seu adequado funcionamento sem sucesso. (032885354).

A unidade mantinha em seu quadro de Recursos Humanos uma Assistente Social de 30 horas semanais, uma

Terapeuta Ocupacional de 40 horas semanias, um Psicologo 2 vezes por semana e um Fisioterapeuta 1 vez
por semana.

Considerando a necessidade de implementacdo de Recursos Humanos e a inviabilidade através da

Administragdo Direta, para a continuidade da assisténcia foi-se necessaria a transferéncia para o Contratro de
Gestao.

Documento assinado eletronicamente por Nilza Maria Piassi Bertelli, Coordenador(a) I, em

04/09/2020, as 17:10, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 6018.2020/0057966-5 SEI n2 032902371

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35691622&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 033326979 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Area Técnica de Satide Mental da SMS
Rua General Jardim, 36, 82 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone: 11-33972598

Encaminhamento SMS/SAUDE MENTAL N2 033326979
Sdo Paulo, 17 de setembro de 2020.
A Assisténcia Juridica,

Frente a solicitagdo inicial SEI 032721816, retornamos o presente para o encaminhamento da
Coordenadoria da Regido de Saude respectiva SEI 032902371.

Atenciosamente,

=

r
I Documento assinado eletronicamente por Flavio José Gosling, Médico(a), em 17/09/2020, as 12:00,
SEE &

3[5;;?;';”_:; : conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015
| S M

— =
r
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por Claudia Ruggiero Longhi, Médico(a), em 18/09/2020, as
09:00, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

assinatura

| eletrénica

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SElI n2 033326979

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36142093&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 033395745 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assessoria Juridica
Rua General Jardim, 36, 7 andar - Bairro VI Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone:

Encaminhamento SMS/AJ N2 033395745

Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.

INTERESSADO: Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo

ASSUNTO: "Solicitacdo de estudo dos custos da rede direta e indireta dos Centros de Convivéncia e
Cooperativa da Capital Paulista - Peti¢dao do Vereador Toninho Vespoli".

OFiCIO: SSG-GAB 8848/2020 - Protocolo e-TCM 010265/2020

A Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Senhora Coordenadora,

Objetivando o pleno atendimento ao reuisitado pelo Tribunal de Contas do

Municipio de Sao Paulo (SEI n° 032710557), encaminhamos o presente a Vossa Senhoria para prestacao de

esclarecimentos complementares, em especial no que tange ao teor do item "II" da Oficio em epigrafe,
rogando retorno a esta Assessoria em carater de urgéncia.

assinatura d
eletrbnica

as 14:51, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Wilson Rebelo Silva Coelho, Assessor(a), em 18/09/2020,

Referéncia: Processo n? 6018.2020/0057966-5 SEl n2 033395745

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36215071&i...

m



23/09/2020 SEI/PMSP - 033401783 - Informac&o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional da Saude Sudeste
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2591-3011

Informagdo SMS/CRS-SUDESTE N2 033401783

Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.

A
CRS-SE / DPCSS

Senhora Responsavel

Encaminhamos o presente para conhecimento e providéncias para atendimento ao item II do oficio inaugural
(032710557).

Documento assinado eletronicamente por Nilza Maria Piassi Bertelli, Coordenador(a) I, em
18/09/2020, as 15:55, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SElI n2 033401783

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36221455&i... 1/1



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

Rua Lino Coutinho, 841 ~ Ipiranga
Telefone: 2063-5907 / 2063-7705 / 2273 -1999 (fax)
Email: stsipiranga@saude.prefeitura.sp.gov.br

200 - 371777 3

MEMORANDO
REMETENTE REFERENCIA DATA
Supervisdo Técnica de Salde Ipiranga Memo N°203/2020 18/06/2020

DESTINATARIO

CRS- SE ~ Gabinete

ASSUNTO

Justificativa para renovagao do Contrato de
Gestao R 05/2015 para o periodo julho a
setembro/2020 e inclusdo de Unidades para o
gerenciamento do parceiro SPDM

Sra Coordenadora,

Solicitamos a renovagdo do Contrato de Gestdao N2005/2015, para o periodo de julho a

setembro/2020, para a continuidade das agdes de assisténcia no territorio da Supervisdo Técnica

de Saude Ipiranga, conforme orientagao da SMS, de forma que nao haja interrupgao de atividades

nas Unidades sob gerenciamento da OSS SPDM.

Conforme solicitado seguem abaixo as alteragBes e as respectivas justificativas para a

inclusdo de novas Unidades para o gerenciamento da 0SS SPDM, conforme orientagdes de V S2:

UBS Neusa Rosalia Morales, UBS Luiz Ernesto Mazzoni, UBS Aurélio Mellone, CECCO Helidpolis € o

HD RHC Flavio Giannotti — Ipiranga, para implementagdo e melhoria da qualidade na assisténcia

das Unidades da STS Ipiranga, bem como o estudo realizado em janeiro/2020 {em anexo)}, para a

inclusdo dessass Unidades no Contrato.

- Ampliagdo de 1  Assistente Social 30
- Ampliagdo de 2 Auxiliar Administrativo 40 | Devido a aposentadorias de servidores e nao
Ampliacio de 1 Auxiliar de Enf 30 reposigao por concurso ptblico, a UBS esta
UBS NEUSA ROSALIA | ~Ampliag LU S EER SN com déficit de Recursos Humanos para
MORALES - MISTA (1 - Ampliagdo de 2 Auxiliar de Enfermagem |l 40 manutengao da assisténcia e também
ESF +1ESB ) - Ampliagao de 1 Auxiliar de Satde Bucal 30 manutengao predial prestada a populagdo. Para
melhoria desse quadro, optou-se pela
- Ampliagdo de 1 Enfermeiro 40 passagem para o Contrato de Gestao.
- Ampliagao de 1 Gerente Servigos de Salde 40
- Ampliagdo de 1  Assistente Social 30
- Ampliagao de 2  Auxiliar Administrativo 40
- Ampliagéo de 4 Auxiliar de Enfermagem I| 40 | Devido a aposentadorias de servidores e n&o
UBS AURELIO - Ampliagao de 2  Auxiliar de Saude Bucal 30 reposi¢ao por concurso publico, a UBS esté
MELLONE - MISTA (6 Coordenador Servi d com déficit de Recursos Humanos para
ESF+2 ES'B 1+1 E(SB - Redugéo de 1 8093 chiador Seivigos de 40 manutengéo da assisténcia e também
m e manutengao predial prestada a populagado. Para
- Ampliagdo de 2 Enfermeiro ll 40 melhoria desse quadro, optou-se pela
- Ampliago de 1 Fonoaudilogo 40 passagem para o Contrato de Gestao.
- Ampliagéo de 1 Gerente Servigos de Saude 40
- Ampliagéo de 1 Meédico Clinica Geral 20




PREFEITURA DE
SAO PAUL

SAUDE
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Coordenadoria Regional de Satide Sudeste 7[“

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
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?G /i i} - ij R y Email: stsipiranga@saude.prefeitura.sp.gov.br T07.423.%3
- Ampliagdo de 1  Assistente Social 30
. Ampll.ac;:-lo CL . Aux!I!ar GanlUIELL 40 Devido a aposentadorias de servidores e ndo
- Ampliagéo de 2 Auxiliar de Enfermagem 30 reposigéo por concurso publico, a UBS esta
UBS LUIZ ERNESTO - Ampliagao de 1 Auxiliar de Sadde Buca! 30 com déficit de Recursos Humanos para
MAZZONI - MISTA (3 L . manutengao da assisténcia e também
ESF + 1ESBIl) - Ampliagao de 1 Enfermeiro Il 40 | manutengéo predial prestada a populagao. Para
- Ampliagéo de 1 Gerente Servigos de Satde 40 melhoria desse quc?drct). ?ptguze pela
assagem para o Contrato de Gestao.
- Ampliagao de 1 Meédico Ginecologista 20 P gem par i .
- Ampliagao de 1 Médico Pediatra 20
- Ampliagao de 1 Almoxarife 40
- Ampliagao de 2  Assistente Administrativo 40
- Ampliagdo de 20 Auxiliar Administrativo 40
-Ampliagdo de 1 Coordenador Médico 30
- Ampliagao de 2 Enfermeiro 40
- Ampliagéo de 2 Farmacéutico 40
- Ampliagdo de 1 Gerente Administrativo 40
- Ampliagdo de 3 Instrumentador Diarista 30
- Ampliagao de 5 Meédico Anestesista 12
- Ampliagao de 1 Meédico Cirurgiao Geral 12
- iruraido Oftalmoloqi Devido a aposentadorias de servidores e ndo
A Medico Cirurgido Oftalmologia reposigao por concurso publico, a UBS esta
REDE HORA CERTA | - Ampliagao de 2 adulto e infantil com 12 com déficit de Recursos Humanos para
HOSPITAL DIA FLAVIO experiéncia em catarata manutengio da assisténcia e também
GIANNOTTI manutengao predial prestada a populagdo. Para
Meédico Cirurgiao Urologia melhoria desse quadro, optou-se pela
- Ampliagéo de 1 (procedimentos urodindmicos 12 passagem para o Contrato de Gestéo.
para homens)
- Ampliagéo de 1 Médico Cirurgido Vascular 12
Médico Dermatologista que
- Ampliagao de 1 realize procedimentos 12
cirdrgicos
- Ampliagao de 1 Médico Nefrologia 12
— Médico Pneumologia
RaEeecols T Aduttofinfanti =
- Ampliagao de 5  Técnico de Enfermagem 40
- Ampliagao de 1 Técnico de Farmacia 40
- Ampliagao de 1 Técnico de Suporte 40 |
. Devido a aposentadorias de servidores e ndo
- Ampliagao de T Auxiliar Administrativo 40 | reposigdo por concurso publico, a UBS esta
— com déficit de Recursos Humanos para
CECCO IPIRANGA - Ampliagao de 1 Gerente Servigos de Saude 40 manutengao da assisténcia e também
== manutengao predial prestada a populagéo. Para
- Ampliagdo de 4  Oficineiro 40 melhoria desse quadro, optou-se pgla
passagem para o Contrato de Gestéo.
N . - - . Para UBS Helidpolis por necessidade da UBS.
UBS SACOMA Transferindo 1 Auxiliar administrativo 40 Agerto.no TA, conforme oficio encaminhada
Para UBS Vila Carioca por necessidade da
UBS EDUARDO - Transferindo 1 Auxiliar administrativo 40 UBS. Acerto no TA, conforme oficio

ROMANO RESCHILIAN

encaminhado

Atenciosamente,

SN Bl

DE AROY




coragia; doengas

cérebro-vascular;

dlabéticos mélitos;
CApulmdo.

de 60 anos. Homens:
Populagao SUS

13.730 pessoas.

anos e 11,9% maiores
47% e Mulheres 53%.

dependente: 50,7% /

€om outro
Municipto.

casos 2018 { 08 casos
sendoD7curase 1
abandona) 2019 {06

trataineutos]; vacinas
(26881) 2019 {22610)

casos senda 03 curd e 05

Aurello Mellone,
UBS Pq Bristol,
UBS Viia Arapua

02 Enfenmelro ESF

usudrios faltasos em consultas de pré-natal,

p , de coteta de ¢ ia onciotica,

01 Enfermeiro 40 h além das uftas devigilancia as
01 Farmacéutico doengas b maior de
Gerente Servicos de Saude di e qualid isté daao

01 Médico Clinlco 20h

263 consultas/més de
Médica Pedtatra.

01 Wédico Clinico 20h

02 Médico Genetalista 40 h

832 consultas/més

01 Medico Ginecologista 20 h

263 consultas/més

01 Médico Ginecolagista 20 h

01 Medko Pediatra 20 h

263 consultas/més

01 Medico Pediatra 20 h

01 Psicilogo 40 h

02 Técnko de Farmacia

01 Témica de Satde Bucal 30h

usudrio. G aumento do numero de ASBs proporcionara
um trabatho a 4 mios, tom incremento da oferta de

unioapes | 'NDICRDORRS DE Lok VULNERAGILIDADES | vy 2cin M SADDE | , Ao RH EXISTENTE OFERTAATUAL RHAMPUACAQ AMPUACAD DADFERTA MANUTENGAD PREDIAL MANUTENGKO PREVENTIVA
% SAEDE EPIDEMIOLOGICO | DO TERRITORIO ABRANGENGIA
=
?‘ 06 ACS 2 Assistentes Sociais
AManutangio Preventiva tem como
1 Agente de Apalo 01 Gerente o ol " definicSo a realizagio de inspegbes
01 Oficial Administrativo g malor: ‘:o e 'e"m“";m as sistemiticas, ajustes, conservagdn e
g 01AGPP Ampliagio em atend ip le 2s unldades eque somos aclonadas | gy inacgo de defeitos, visando evitar falhas
sao a
X melhoria a qualidade de aten¢ao a populagio, além de 5 ou defeltos de equiparmentos, o que
i 01 APA 01 Psicologo " S s 0 2 poptas o | manutengio predial que engloba todos 05 | L. yia maiores custos, Interrupsies no
5 » 5 componentes de uma edificagdo, como B
h 10 Auxitiar Adm 02 Aux Administrativos 40 h assisténcla a satde, devido redistribulgio das atendimento ao usuirio, retardaedo seu
t d alvenatia, telhado, fechaduras, portSes, 3
DENGUE - N2 de casas - " 05 Aux de Enf 406 aserem ¢ A tode 526 Instafaches elitricas. hidrsulicas. de g proresso de diagndstico, tratamento e
2018 (36) 2019 (138); 07 Auxiliar de enfermagem 105 Y /més de Médico Clinico, 192 :m BcBes letricas (icraukras, de gis @c. recuperagio da sua saide.
Populagdo estimada HEPATITES VIRAIS - Ne de ~ = Jrnés & 672 pr . s possuem
02 Auxillar de enfermagem 40 h i determinada. Um dos exemplos que todos . d -
em: 33.702 habitantes . casos 2018 {12) 2019 Ampllagio do niimero de auxillares de 5 N As principals vantagens da manutengio
STS Ipiranga: . Caracteristica da 16); VIOLENCIA- N2 & 02 enfermelrade 30 h '3 €€ | sabem nas unidades sio asinfitragies que reventiva Go:
| com uma densidade (16); ICIA- N2 de 2.81Kem2 prop 4 oincremento da aplicagio N preventiva sio:
Mortalidade [nfantil: d afica: 11.994 populagio casos 2018 6)2019(0), g o A L ° n&o apenascatisa problemas visuais mas
: Y| demografica: 11. o e ey ! 1 Frontelta comas, 01 enfermeira de 40hs 1 Enfermeiros 40h de tes.tes ¢apidos de dengue, sifilis, HIV, hepatite C e B, tambémna estrutura. Isso sem falar da
menoresdelano = |y ves por Km” SIFILIS ADQUIRIDA - 2018 | pe.c. & para detecgSo e tratamento precoce dos usuirios dos . . - reduzir nimero de MORTES DE PACIENTES
0.3/ mil Eabitant oy 10.5% criangas atég R e L {30) 2049 (45); e 014S830h 1A5830h servigos de satde; e o aumenta de busca ativa de el e R ey por latrogenia;
UBS NEUSA | Principais causas de o considerdvel TUBERCULOSE -N2 d Funda, Vila = i . N * N passa para o usudrio, como abandono. - reduairRISCOS PARA 0 PACIENTE;
. anos; 11,9% de 10a 19 i it 256 atendimentos/més e o a0h usuarlos faltosos em consuitas de pré-natal, . 3
ROSAUA bito: doengas populagoldosa. | o018 16 ca Moraes, Vila D1 TSB 30h 1 AS8 40 ; € Vantagens: e duair H5cos de quebes, envelhacimer 5o
MORALES isquémicasdo |05 SB9% 402059 pociiuma dreade | o o | Gumercindo e 736 procedi fmés de coleta de oncotica, o e
ndo 14 cura e i i & eneracio dos equipamentos;
corasio; doengas anos e 18, 7%malores | 1. 1 o bilidade a;:" donos)2019 16 Moinho Vetho, 03 Dentlstas 20 h de odontologia iDentista 40 h . entre l:ll‘tms_, atém dla.s consuitas devigliincla is - planejamento e controle de gastos; . mant:gr . ngewa;Soqalr:vés g
cérebro-vascular; e 60an s Homens: {Rua Dom Macirio) Vifa das Mereés engas malor dej - conservagdo do imovel edeseus 8 e .
) e .. | 46% e Mutheres SA%. | o o oberta | sendo 03 curas, 01 01 Dentista Readaptado 20 h e qualidade na ia prestada ao pr— manutencio de pegas, aumentando avida
Lt ool PopulagioSUs fmrmee s abandone, ol - = usudrio. O aumento do ndmero deASBs proposcionara = g util do aparelho;
A pulmio. por1EsF. % 01 Médico Psiquiatra 20 h 125 consultas/més ~ . - seguranga e conforto para os eolaboradores ta de Th do técri
dependente: 46.8% / tiansferencia e 11 = - = urm trabatho a 4 mBos, comincremento daofertade | | oo o e guanto picologica, -2 garantia de um melharestado co
15.772 pessoas. tratamenias}; vacinas - 01Meédico Chinico 263 consultas/més 02 Médicos Clinicos 20 h ftas e procedi o aumento | " S 2 bl Mx 3 operacional dos equipamentos;
- o ) - preservagio da higiene do amblente, N
2018 (3551591 2019 - 01 Médico Generalista ESF 40 h 416 consultasfmés do ntimero de aux. administrativos proporcionara um i S dor i -a ama(sao"an;:sdeus (pral:lemas .
2529 " tifie ds Py aparecerem [evitando manuteng3o cnrretiva
' } 01 Médico PMM 32 h 333 consultas/més dirversos setores coma ve; cio e regul:;:ou ::a: :e ::: splabordares goaclentes) dispendiosa, que ﬂtmt’:—e apbs : quebrs ou
P ‘ - redugao de nustos coin manutengao :
=T otimizando proeessos de trabalho, como por exemplo, Corretiv; dano];
02 Médicos Pediatras 20 f1 526 consultas/més digitay 5 ' - arealizagdo dos servitos em melhores
¢80 nos sistemas de informagdo. B - = %
— = evitar mfef\up;uu no a;endll:emo ao condibes para a operago; e
02Médicos Glnecologlstas 20 b 526 consultas/més usuiriodo seivio de saide. - a possibilidade de programar as
01 Farmacéutico interveng des.
02 Técnicos Farmacia
12 ACSs. A Masnutengio Preventiva tem somo
01 Agente de Apoio 3 bl 4 0 a realizagdo de Inspegdes
oTarA A S— _ R 0s maiores problemas quetemos em todas slsteméticas, ajustes, canservasio e
v . as unidades e que somas acionadas tnacio de defe itar
02 Assistente Social melhorla a qualidade de atengSo a poputagio, além de 30 N eltminagdo de defeltos, visando evitar falhas
e i 30d t ionad ‘eltos d t
07 Auxiliar Administ: ativo 04 Auxiliar tiscos adversasr manutengio predial que engloba todos o ou de!‘ s e equipainentos, o q-ue
assis¥éncia a saude, devido redistiibukdo das (oo dificaio, < acarvetaria maiores custos, Intersupgdes no
@ Ausliar de Enfermagem 30 h 02 Auxiliar de Ei o0 ividades a serem realizad de263 e e cC om0 COMD atendimento a0 usuirlo, retardando seu
N alvenaria, telhado, fechaduras, portdes, 3
consultas/més de Médico Clinico; de 263 instalagSeselétricas, hidraulicas, de gés etc, Brosesio de dinghdstica o gsito g
DENGUE - N2 de casos - 04 Auxlltarde Enfermagem 40 h / de Médico e263 e ~p°‘s“m J 2 recuperagdo da sua satide.
Populaggo estimada 5 consultas/mas deMédico Pediatra e32 N
em: 27.081 habitantes 28 (n)zpw (as:, 03 Cirurgido Dentlsta 20 h 256 atendimentos/més e y fmés e 272 procedi Tmis de determinada. Um dn_s exemplos que todos | ¢ rincipals vantagens da mankengSo
STS Iplranga: com uma densidade HEPATITES VJW‘S- N2 de 736pt di Y " do numero de sabem aas ualdades sao as infilbagdes que preventiva sio;
B N casos 2048 (10) 2019 n3o apenas tausa problemas visuals mas
M""“"““:’ '1"" | demogsifica: 13.083 oo VIOLENCIANe de | 207 K2 01458 30h de odantologia. 01ASB3Ch proporcionaré o incremento da aplicagio de testes | oo oo e ot 1 v ares
menores de 1 ano = , 2 " & d Fe ira com as 3 4 " - reduzlr nismero d e MORTES DE PAQENTES
10,3/mil habitantes ; :‘;:;‘;{:P:: o :ﬁ::‘:::;hﬁ:a:i casos 2018022008005 | oo Dentista 40h o XLl "ﬁ"‘;:c‘gc‘:‘f“" €8 P2 | imagem negativa aue un quadro de desses pox atrogent
indij . wanges § SIFILIS ADQUIRIDA - 2018 N assa para o usuano, como abandono. . ¥
UBSLUIZ P"'f"}“" causas de anos; 14,2% de 102 19| o entemodo (30) 2019 (23); UBS Eduardo A OUASBOR: - servigos de saide; eo aumentode busca ativa de Ll - redurzir RISCOS PARA O PACIENTE;
ERNESTO obito: doengas anos: 61.5% de 20 a 59| corrego e faz divisa 4 Reschilian; UBS 02 tnfermeiro 30h
MAZZONI isquémicas do "o TUBERCULOSE-N@ de

Vantagens:

- planejamenta e contrcle de gastos;
- conservagdo do tmovel e de seus
sompaonentes;
- seguranga e conforto para os colaboradotes
e pasientes, tanto fisica Quanto psicoldgica;

otimizando processos de trabalho, como por exemplo,
digitaghe nes sistemas de infermagic,

01Técnico de Saiide Bucal 40h

- pt 30 da higiene do ambi
e .
il 2 wminimizando complicagbes a saide dos
do niimero de aux, um o 4 i
. 29 usuario nos - redugio de custos com manuteagio
diversos setores como recep;3o e ragulagdo de acesso, corretiva;

- evitar interrup¢io no atendimento ao
uswarlo do serviso de saiide.

- reduzir riscos de quebra, envelhecimentc ou

aparecerem {evitando manutengao corretiva
dlspendlosa, que acontece apés a qiebra ow

degeneragio dos equipamentos;
~ mauter a conservagao, através da troca e
manutengSo de pegas, aumentando a vida
«til do aparelho;
- a garantia de um melhor estado técnko
operacional dos equipamentos;
- a atuagao antes de os problemas

danol;
- arealizagdo dos setvicos em melhores
condigGes para a operag3o; €
- a possibilidade de programar as
Intesvengdes.
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unipapes | VDICO0RSEOF PR o | ot | visiAnGIA e saiio pedmrt b R BUSTENTE OFERTA ATUAL R AMPLACAD AMPUACAO DA OFERTA MANUTENCAO PREDIAL MANUTENGAD PREVENTIVA
-
-2 3000 visitas domiciliares 10ACSs
Ry 15 ACSs .
§ 02 Agente de Agolo Ad:?nu!en;an ;m?'::.m ca_mu
e G M reallza
3 - 01 APA liagdo em di e 0Os malores problemas que temos ein dodas ist "k;o 2 50 "!Mfes
01 Agente de Saude he - - 5 N . N sistemdticas, ajustes, conservagio e
i melhoria de atengdod alémde as eque = 30 de defeft fsando evitar fa
= 02 Assistente Soclal 30 de riscos e e b e Dile defhor, Whanta evitar falhas
3 = = defeltos de tos,
g P bt 08 Aunttiar Administrativo 06 Auxiliar Administrativo assisténcla a saide, devido - predial que engloba todos o oudefe 5[ C‘:':"l::'"" 0s, 0 aue
' ﬁ > 06 Auxiiar de Enfermagem 40 h wvidades a serem reallzad de 2.000 de uma edificacSo, como arla mafores cust L
isitas domiciliaresfmés; 468 tas Wenaria, telhada, fechad 5 atendimento ao usuirio, retardando seu
visitas domiciliares/més; eonsultas de akenaria, a, luras, portoes, TRy
- P & ) N ” 0 de diagndstiko, trats it
§ Ar DENGUE - N2 de casos - 06 Auxiliar de Enfermagem ESF 04 Auxitiar de Enfe ESF 263 itas/! de Médivo Clinlco; de | Instatagdes elétricas, hidriulicas, de gas etc. pmcei:mp";:so da :m s:;::" o
Populaséo estimada vulm;:,‘:_; s | 2018 (2512009 120} jorasBa0h 216 atendi _l02as840h | sz /més de Médico ista; 263 | Esses possuiern durabil
esn: 22.010 habitantes MO3CE | HEPATIVES VIRAIS - Ne de| consultas/més de Médico Pediatra; 125 és | d Umdos fos que tod ; .
i i a5 [02 Dentista 40 h it N - As prindpals vantagens da manutengdo
'i STS ipranga o urma dealidade coberta pvelz casos 2018{17)2019 01 Dentista 40 h 756 /i entcta de Médico Psiquistra; 432 atesidimentos/més ¢ 1752 | sabem nas unidades sao as infiliagées que L '"m"!ma sio: E
M‘m“”da:' Ilnfa i demografica: 27.861 Bm;::;]:a::e - (07); VIOLENCIA- N2 de Fro:i::::n a8 01TSB4Ch di fmés de i llagio do @do apenas causa problemas visuals fas :
(A8 B i ; G deauxi i também na estrutura. Isso sem fatar da .
" habitantes por Km® g 5 casos 2018{01) 2019(4); .o . P pumers 8 da - reduziraumero de MORTES DE PACIENTES
10,3/milhabitantes; | (o crangas otEla Vesticallzagio  [¢ i A n o IRIDA - 2018 EUE!S s UBS Luiz |03 Cirurgi§o Oentista20h 240 . més €02 A56.30h licagdo de testes répidos de dengue, sifills, HIv, | Imagem negativa que um quadro de desses por fatrogenia;
ubs aurgug | PrmeRals causasde | o o de 102 13| ey ";""’ (39) 2019 (42); l:";:;" ':‘:::: 600 procedimentas/imés hepatite C e B, para detecg3o e tratamento precoce |  Passa para o usuitio, como atandono.  reduzlr RISCOS PARA O PACIENTE;
s . i h ]
MELLONE Oblmf l{nmﬁs anos; 62,0% de 20 a 59 d :a 2 : TUBERCULOSE -N2 de UBS :d " - 01 £nf: oh dos usudrios dos servigos de saiide; e 0 aumento de Vantagens: - reduzir rlssos de quebra, envelhedmento ou
isauémicasidy anos e 7,3% tmaiores. e O casos 2018 {14 casos Raig nlefimelro 4 busca ativa de usudrios faltasos em consultas de pré- d S0 d e
coragho; doengas y R com outras sendo 13 curase 1 Romano 468 consultas de natal, puerlcultura, de coleta de 80l| - pk & controle de gastos; egeneracao dos W“‘P"’"E" 0s;
érebrovascular; | 0660 an0s Homens: |y, nicip00 pevido a Reschillan |03 gnfermeiro ESF Enfermagem 02 Enfermeiro ESF -manter a conservag§o, alravés da troca
< scular; p

diabéticos mélitos;
CA pulmio.

49% e Mulheres 51%.
Populagio SUS

11.159 pessoas.

dependente: 50,7% /

area de mata no
eatomo, tem risco
aumentado de
arboviroses

abandono) 2019 (07
casos sendo 01
abandono e06

tratamentos); vacinas

(23787) 2013 (25210)

onodtica, entre outros, além das ltas de

’Dl Farmacéutico

01 Gerente

as doengas infesclosas, objetivando maior cobertura

- ¢30 do imével e de seus
componentes;

manutencio de pegas, aumentando avida
atil doaparelho;

01 Médleo Clinico 20h

01 Médico Generalista MM 40 h

263 consultas/més

331 consultas/més

01 Médlco Clinico 20h

d di e na assiste prestada ao] -
[}

to do numero de ASBs proporclonara
um trabzlho a 4 mios, com Incremento da oferta de

forto para
e pacientes, tanto flsica quanta psicoldgica;
- preservagao da higlene do ambieate,

03 Médico Generalista 40h

1248 consuttas/més

02 Médico Pedlatra20h

263 consultas/més

02 Médico Generaflsta 40 h
01 Médico Pedlatra20 h

o
do ndmero de aux. adminfstrativos proporcionard um

|01 Médico Psiquiatra 20 h

02 Médico Tocoginecologista 20 h

526 consuitas/més

e do ao usuério nos
diversos setores <omo recepsao e regulagio de acesso,

a saude dos
colaboradores e padentes;
- redug3o de custos com manutengio
correllva;

atimlzando processos de trabalho, como por:
digitagSo nos sistemas de Infoernagdo.

- evitar na
usudrio do servico de saide.

ao

- a garantia de um melhor estado técnico
operacional dos equipamentos;

- a atuagdo antes de os prablemas
aparecerem (evitando manuteng¢do coqretiva
dispendiosa, que acontece apds a quebsa au

dano);
- arealizagdo dos sewvigos em melhores
condigSespara a operagao; e

0t Médico Cardiologia Infantl 12 h

132 consultas/més

01 Nutricionista 40 h - a possibilidade de programar as
01 Oficlal Adminlstrativo 40 h Intervenc3es.
01 Psicatogo a0 h
02 Técnico de Farmacia 40 h
05 AGPP

02 Almoxarife 40 h

04 Assistente Administrativo =
02 Assistente Social —

26 Auxbiar Administrativo 36 h

02 Auxillar Apolo Adminstrativo
30 Auxiliat de Enfermagem 30 h

__|01 Coordenador Médico 30 b
105 Enfermeiro 36 h

02 Enfeqmelio 40 _
04 Enfermelro 30 h

02 Farmacéutleo 36 h -

01 Farmacéutico 40h

|Gerente Administeativo

03 6h

01 Médlco Acupunturista 12h 12 sansultas
03 Médico Acupuntuiista20 h 60 cansaltas/més)
01 Médiko Alergologia 20 h 220 consultasfmés

€1 Médico Alergologia12 h 132 consuitas/més

06 Médico Anesteslsta 12 b
01 Médico Anesteslsta 20 b
02 Méd1e0 Anglologla 20 h 440 consuhas/més

01 Médico Angiologla 12 h 132 consultas/més
03 Médico Cardialogia 20 b 660 consultas/més

03 Médico Cardiologia 12 h 396 consultas/més
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INDICADORES DE PERFIL VULNERABILIDADSS Asea e
WIGILANCIA EM SAUDE RH EXISTENTE OFERTA ATUAL AH AMPL AMPUACAD DA OFERTA MARUTEN PREDIAL MANUTENCAO PREVENTIVA
UMOADES SAGDE EMDEMIOGGICO | DOTERRITGRIO ASRANGENGIA AcAD <A Ao oA
04 Médico Cirurgido Geral 20 h
01 Médico Cirurgido Geral 12 h
.l 02 Médico Cirurgido Oftalmologla
L) g 20h
t 03 Médico Cirurglio Oftalmolagia -
Adulto/Infantil 12 b
‘ 8 01 Médico Cirurgido Pedistrica 12 h
» .
01 Médico Cirurgldo Plastico 12 h
ﬁ 01 Médico Cinuugi3o Proctologla 12 h
02 Médico Cirurgido Urologia 12 h
{rrocedimentos urodinimicos para
homens)
02 Meédico Cirurgido Vascular 12 h
04 Médico Dermatologlsta 12 h 396 és e 30% di N
A Manutengio Preventiva tem como
03 Médica 462 consultas/mése 30% definlgdo a reatzagido de inspegies
I
DermatologistajHansetnologlsta do horatio em o l:: ::.::;:;b: m‘: 5:"9:27"‘?5:: t:das sistematicas, aJustes, conservagiio e
20h p n q‘:ﬁﬂ o‘: “5"’ ‘J a . eliminagSo de defeitos, visanda evitar falhas
defei
01 Médico Ecocardiografista 20 h tmanutencSo predial que englaba todos os SuelStss de sauipamentox o due
D acarretaria maiores custos, InterrupgBes no
37,97km2 L0 como atendimento ao usudrio, retardando seu
\Referéncia para |03 Médko Endocrinologia 20 h 660 sansultas/més alvenarla, telhado, fechadueas, portdes, il
ey L processa de diagndstica, tratamento e
Populagio estimad todas as elétricas, de géserwc. recuperacSo da suasaide.
LR unldades da STS 01 Médico Endocrinologia 12 h 132 consultas/més Esses durablidad peras g
Dktrito em: 477,008 . d d
N I Ipiranga além de mdos quetdes As principais vantagens da manutengio
d"" gl uma seralgumas | 1,5 Médico Endociinotogia Infantil 330 consuttasfmé sabemn nas unidades s3o as Inflitragées que levenf?va 3o ¢
Cursino: rI\as‘d Ios 7 en; el ;z w6 referéncias para [20h s/mes n&o apenas causa problemas visuals mas G )
vivos, principais lemografica: 12, outras regia: X
) gides de também na tsso sem falar da .
Sbito: - reduzly ACH
dcausas de °_bn°' h“:;:mfs por K'Zzg saude. Limites | 1,0 Médico Endocrinologia Infantfl 264 sonsuftas/mé imagem negativa que um quadro de desses i Mme:):‘;r:::‘:_ui FRCERESS
[T Y LY RHC oencas isquémicas | 11,9% eranas at SERVICO HANSENIASE - 2018 - 08 | geogréficos: 5Ts[24 h Ll passa para o usuérlo, como abandono. genk;
e FLAVIO do coragia; doengas |anos; 13,6% de 10a 29 : N - reduzir RISCOS PARA O PACIENTE;
N ESPECIAUZADC casos; 2019 - 12 casos Méoca - - Vantagens: s B
- GIANNOTTE cérebro-vascular; {anos; 60,7% de 20a 59 Ancandura, STS 03 Médico 330 de endesconia - reduzir riscos de quebra, eavelhecimentoou
g diabéticas mélitos; | anos e 13,8% malores V. Pru den’!e d /Colanascagia 20 Iy # _ N e conteals 45 gatias; degeneragdo dos equipamentos;
t.., - |1 CApulmio da 60 anos. Homens: 3 e o . 5 - consewvacdo do imsvel €48 ‘ -manter a conservagio, através da troca e
Mortalidade infantfl: | 47% & Mulheres 53%, e DMt 20h | 220 cansultasfmés mmw"e“m, Seus manutengo de pegas, aumentando a vida
= menores de 1ano = Populagio SUS , j . i ’ Gtildo aparetho;
10 3/mithab 4 d a9%/ J:::::a:';tcim 02 Médico Gastroenterologa 12 h 264 consultas/més :ewﬂnca e't;r;rrﬁizczara os -olabon'dmes . » garantia de urm melhor estad técnlco
-Oeste e
’ a — . N eracional dos I tos;
Jtew 233.734 pessoas, Municiplos: $.C. 01 Médico Gastroenterologia Infantil 132 consultas/més - preservagSo da higiene do smblente, op los equipamentos;
12h N . N - a atwagHo antes de os problemas
doSulL,S.B.do 02 Médico Ginecologia/ Hist e dos aparecerem [evitando manutengdo corretiva
. édico Ginecologia/ Histeroscopia .
y ;:r::o e Ao 78 consultas e 48 procedimentos colaboradores e pacientes; dispendiosa, que aeontece aps a guebra ou
ma,

h

01 Médico Ginecclogia/Estudo 10

110 consultas/més

- redug3o de custos com manutengao
corretiva;

01 Médico Ginesologla/PNAR 12 h

132 consultas/més

01 Medico Hematologia -
Adulto/Infantit 12 h

132 eonsultas/més

01Médico Homeopata 20 h

220 ronsultas/més

01 Medico Infectologia 12 h

02 Médico Mastologla 20h

374 consultas/més e 15 %
detempo de

procedimentos

132 consultas/més

01 Médico L

132 consultas/mes

02 Médico Neuralogia 20h

440 consultas/més

01 Médico Neurslogia Adulto 12 7

132 consultas/més

01 Médico Neurologia Infantil 2 h

132 consultas/més

06 Médico Oftalmologla 20 h

1056 consultas/més ef
20%de horasem

mapeamento de retina)

- evitar & fo ao
usuario do setvigo de saide.

dano};
- a realizagdo dos servigos em melhores
condigSes para a operasdo; e
- apossibilldade de giogramaras
intervencdes.




5 11240

INDICADORES DE PERFIL VULNERABIUDADES . AREA DE RHAMPUAGAD AMPUACAO DA OFERTA MANUTENGAO PREDIAL MANITENCAO PREVENTIVA
IDAD] VIGILANCIA €M SAUDE RH EXISTENTE OFERTA ATUAL
LHIDADS SAUDE WIDEMIOLOGICO | DOTERRITORIO ABRANGENCIA
01Médico Ortopedia
220 consyltas/m?
Adulto/Infantll 20 h e
01 Médico Ortopedia _
165 It:
Adultofinfantil 15 h et
03 Medico Crtopedia Adulto/tnfantil 396 consultas/més
12h
BRI ) 264 consuitas/més
Adulta/Infantil 24 h
352 consultasf/mése 20
02 Médieo Otorrinolaringologia 20| g o7 ¢
H procedimentos)
04 Médico Otorinolaringolagia 12 h 528 consultas/més
03 Médico Pneumologia 12 h 396
01 Médieo Pneumologia- Adulto 220 consultas/més
20 h
:l Médico Pneumologla - Infantll 12 132 eonsuhtas/més
01 Médkco Proctologia 12 h 132 consuhtas/més
D2 Médico Radiologia 20 h
01 Médico Regulador 20 h =
01 Médico Reumatologia 12 h 132 /r
01 Médiso T
ERGOM/HOLTER/CARD 20 h
Q1 Médico Uralogla20 h 220 consultas/més
07 Oficial Administrativo 30 h
02 Orientador de Fluxo 40 h
02 Técnico de Eletroencéfalograma
40 h
18 Técnico de Enfermagem 36 h
03 Yécnlco de Fammidcia 40 h
03 Técnico de Farmacla 36 h
01 Tecnico de Suporte 40 h
Os maiores proklemas que temos em todas AManutengio Preventiva tem como
asunidades e que somos acionadas definicSo a realizagia de tnspeges
530 os rel; dos 3 ajustes, 30e
nanutengdo predial que engloba todos os | eliminago dedefeitos, visando evitar falhas
componentes de uma edificagio, como ou defeitos de equipamentos, o que
D1 Assistente Social 30h 01 Auxiliar Administradive 40 h telhado. 5, portaes, malores custos, interrupgaes no
37,97 Km2 [ Ges elétricas, de gis etc. d| an usuarlo, dando seu
\Referéncia para Reikl 2 SessSese 4 Esses ¢ possuem ilidad processo de diagnostico, tratamento e
todas as SessBes; Artes determinada. Um dos exemplus que todos recuperagio da sua satide.
Papulagio estimada unidades da 5TS Plasticas/Mosaico; sabem nas unidades s50 as infiltragdes que ) .
STelipianes: ein: 477,008 Ipiranga além de Relaxamento; Oficina S0 apenas causa problemas visuals mas As principais vantagen: da manutengio
e aeinEotl, habitantes com uma ser algumas Bem Estar: Atividade também na estrutura. isso sem falar da preventiva sio:
"o'e";"is:il ano= densidade referénclas para Corporal; Contagio de Iimagem negativa que um quadro de desses
10,3/l habitantes ; ifica: i3 Histéria/Lettura; assa para o usudrio. como abandono, | - reduzif niimera de MORTES DE PACIENTES
‘ demagrafica: 12.563 outies regles de & " |04 Terapéuta Ocupacional 30 h passa p g
Pm:si;:aisd causas de habltantes por km2 sadde. Limites 01 Yerapéuta Ocupadonal 30 h Taekw:ndu: Oficina de apes pacion; Vantagens: , por latrogenia;
3 s . 5 ; 3 i 3
(ECCO oo oen:i 11,9%criangas até 9 SERVIGO geogrificos : STS Mandala; R.oda = implementagio da oferta de servigos, confortne recuziy RISCOSPARA'D PACIENTE;
PRANGA - lsqu'em(tis o anos; 13.6% de 102 19) 3 DE TODAS AS UNIDADES Méoca - Conversa; Saidinha na necessidade do territério. - planejamento e controle de gastos; - reduzirriscos dv:_quebra,enve!hedmemo ou
waidpops | OO0 | % dez0ase| T AUZADO Aricandura, STS Faixa @; ~conservagio do imévele de seus degeneragio dos equipamentos;
cere.b ro-vaseul har | s e 13,8% maiores V. Prudente- <componentes; - manter afcunsewa;in,auavés df troca e
diabéticos m-elltns,' 860 anos. Homens: Sapopemba, STS |01 Enfermeiro 30 h 01 Gerente Servigs de Satde 40 b - seguranga e conforto para os depegas, avida
CA pulmio, 47% e Mulheres 53%, V Masiana- e pacientes, tanto fisica quanto psicoldgica; utll do aparelho;
Mortalidade infontil: | o o\ 12 26 5Us Jabaquara, CRS -p ¢30 da higlene do -a garantia de um meihor estado téenico
menoresdelano= | oo gente: 9%/ Centro-Oestee minimizando complicagGes & satde dos operaclonal dos equipamentos;
10,3/mi habltantes 233.734 pessoas. Municiplos: 5.C. colaboradores e pacientes, - aatuagio antes de os problemas
. N = ( 4 = "
doSUL, 5.B. do 01 Psicslogo 16 h 01Psicélogo 40 h redugdo de P " 6 corretiva
Campo e corretiva; dispendiosa, que acontece apds a quebra ou
Dfadema. - evitar Intertupgdo no atendimento a0 danse});
usudtia do sesvico de sadde. - a realizagio dos servigos em melhares
condigdes para a cperagio; e
- a possibilidade de programar as
04 Oficineiro 40 H# intervengies.




N® DO CONTRATO:
“UNIDADE:
SERVIQO:

DESCRIGRO

01. Pessoal e Refiexn

0101.01 - Sardrtas.

I)l 01.02 - Adiconal lnsalubndade
mm 03 - Gratificag8o

01, mm Consignado

01 01 05 - Hora Extra

01 01 05 - Fattas (ndevidas
'01.01.07- 13 Saldrio

m OL0B- Férias _

Adicional 1/3 £érias
‘01101 10 - Pensdo Alimeaticio
0101 11 - Bidnio
01,0812 ~ Triénio
.01,01.13 - Quinguenio___
Y .01.14 - Adicional de
01.12.15 - Adkional | de Enw Imndade

010117 - Farmacia
01,0118 Associagio Esportiva
Outros Proventos de Pessoal Préprio
01.02.01 - Vale Transporte
01.6202 - Vale Refeigdo
01.02.03 - Cesta Bistca
0L.62.05 - Convénio Médica
o 0106 Vak Ahmentaﬁo
01.62.07 - Conv
010299 - Du:{as Eenchcms
03 03.01 - Sallrios - INSS
01 03.02- $aldues - IR
0] 034 03 - FGTS
010304~ 7is
Ol 03.06 - ]3! Saldtio - INSS
01.08.07 - 132 salitn - 1R
‘a1 03.08 - 130 Salznn _Outras Descontos
01 03.08 - Fanias - INSS
0103 10- Fénas - 1R
01.03.11 - Férias - Qutros Descontas
01.03.12 - Adicionz) de 1/3 de Férias - Outros Descontos
010313 Contribuigso Siadical
- Outro de Ercargos e Contrinu

01.03.93- Qutros
02.04.01 - ResisGo

01.04.02 - Rescisdo - INSS

01.04.03 - Resasdo- IR

0104 04 - Resaisdo - FGTS .
01 04 99 - Qutras Despesas de Pessaal
010501 - Dissidio

oz Mmk de Corurma

0 ol_ox ‘Matenal Odontologico

0201 02 - Gases Medicinais

0202 01- - Orteses e Proteses

020301+ Supnmento de informética
02.03.02- r_vlneml de Escrtono
02.03.99 - Dutros Materiais de Esttidno
0204 Cumbuslnvea

02.06.02 - Materis] ge Urmpeza BT
02 0203 - Uniformes ¢ Rouparia Hospitatar
02.04 04 - Géneros. wam ios

02.04.05- meu
02.04.06 - Matenal de €P)

02.04,07 - Material de anutengia Predial
204,08 Matecial de Mawleocio de Fanoag
02.04 99 - Outros Matenars de Consumo

03, Miztesial de Comsumig Assistenda!
‘030101 - Drogas e Medicamentos Owersos
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: 1ULKO/2020 A SETEMBRO/2020

" Ti05 NE 00572015 - SMS TNTESS
“IPIRANGA,
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?“"')CIACRO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

2&m 1933 1 Utkdode Pubicn Muncpal, Extadual e Federol 1 nhdade Fionipwo 1mcnta o CNAS desde 25/0671963

PKOGRAMA DE ATENGAO
—

_

INTEGRAL A SAUDE - PAIS

ASUPERVISAG TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA 7 IABAQUARATESTS

OUTUBRO

:r Malo . RO _l' :JT» ABOSTO i | SETEMBRO ‘[

I ~ 1 -1 | 3225515 | 3225515 | =
i 2238861 2238861 |
- ! 104500 1085.00
i . +- =21
L 1 Iy | | — |
+ : i M|
i : 210064 234054 215727 i
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-— i —g — =
- - - - - - o .
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. - - -
L ] [
. : . H
527,96 53107
— . s ! - +
- . — = g
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: oW | 23797
= = s = = — =
. i T 5 | sem] ST ma— i
- | ik
- - - — ! +
, s — T o
I 13750 13750
» - I 376,88

SPBM

| NOVEMBRO | DEZEMBRO T TOTAL
E = = I 96.937,10
- b
- )
= +— - y i
il !
- +
-- e
- +
L i S
i - -
XA} [ [ - _ -]
1 } 137.97 |
& L 1.543,14 |
: 1 % <
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?»‘ SOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

1em {933 ) UniGode Pubica MuncEU Esioduit e Federd | knfdnde

ATENGAO

“NAS oesde

A SAGDE . PAIS

PRUGRAMA  DE

INTEGRAL

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: JULHO/2020 A SETEMBRO/2020

N2 B0 CONTRATO:

¥ IPIRANGA. _
UNIDADE: 7 ceéco
SERVICO: “ ceaco
-l JANEIRO | FEVERERO nrac | AS0sTO J SEVEMBRO | OUTUSRO 1 NOVEMBRO DEZEMERD | TOTAL
I I s - - 37,35 37,35 3735 | . =R Z 112,05
0 - i 3735 | 3735 37.35 | i - 112,05
1 | N | e
IlJatﬂmixem =4 ==y e i E
040407 - Lavanderia L 1 et = =% t —t —
04,0108 "SND L - e = 'l =% 5 I z o S 1
104.01.09 - Servigos de Remog30_ : T - = — =1 i 1 3 |
E3envigosTde Remo | 1 = - 4 !
T i —1 ~4- ~ ¢ - = |
040112 Despesas s de Servigoy de Benclicias para Ri < 1 S T 1 m— + — —1

Dd 01 99 ouucx Servigos ternequadns
‘040201 - Educa;ln Conticuada

|
..,_.._0.'.
i
I
|
)
|
|
[ |
v |
4 s

02,0301 - IS sobre Prestag3o de Servigos 3 = T
mosuz PIS/BORNS/CSLL 'f 4‘”7 . i T e = | - 7

INSS sobre Prestagdo de Servigos : == ) T = -
'04.03.04 - 18 sobre Rrestagan de Servigos = i | I3 T 1 ¥ | N

Servigos Assistencial Médico_ i - ] L = - | = =il e
"0%,04.02 - Sendcns de Qutins Profissionars da Sadde S = i = = e =] T = T
84.26:00- Guarda de Documentos s . — 4 [ | =
§ - MartengSo I . - - - - 238800 | — = 238,00
[T acig Predial e Adequagdes_ £ - - 1 j) 153800 1338001 193800 | )
85.01.02 - Manutengh > de Equipamentos x 5 ' - = ] H ¥ = j N
05.01.03 - Manttencio de £quipamento Assistencial k] = T i T i ¥ - -l
* 65.01.02 - Manutengdo de informatica ) ] | . 450,00 as0.00 1 “asom
05.02.01 - IS5 sabre Prestag3o de Sengos de Manutencio T w1 g = syl 1 T T : = |
osnzﬂz PISICOFINSIISL! = - 4 = : . ﬁ-L A l — i — "‘Q

S5 sobre Pmsu;in de Sevicos de Maamendn _ 1] ] + i —_ = I - e —=
uhre Prestagso de Servica de Manulen;ﬂo o L g 0 | i | 4 r - = . I ’,.__1 |
6 - Obras - Investimeotus. - - - =T | TR - g P | = e
06.01.01 - Reformas_ ¥ i T D ST 1] " 1 prt — . 3 N
06,0102 - Amgliagio e Adeguagdy - = 3 > x i = z | 7
06.01.03 - Construgdo _ z T 1 - 1 0 ¥ i A S L if ] N - - T
060104 Ynbutos de Chras i 1 | T o i § V chil| e N = T |
_— § e - i T — =% = T - A 1 - :

' 07.0101 - Equipamentos Assistenciais i - R e » i : - 1 1 % =gl =
07.0102 Equipamentos Adminlsteativas T ) i = 4 Sl 4 - - T = AW o S - < =
070103 Tributos de Equipamentos ] O | = : —— i z 3 | =il T | 1 =

iunzﬂn

S W——

0&.01.03 Locda de Equipamenos Administativos i e e
080102 TociEade Veloulns,

'S- Undidade Piblica \ Diversas ] = -1 ]| - T B
idade Babliey \ Dhver L - B N | R L ) .
090101~ Agua - - -

09.01.02

09.01.03-
09.01.04
09.0105
0S02 01
@9.03.01
090401 -

Energia _

elefonia

Gis _

Assinaturs de (nteraet

- Tauas e Impostes

Despgsgs Bancirias
Suprimeno de Caixa

&m)

7200000

10,0101 - Pagamento de Emgeésti mo

10.01.02- Despesas de Juros . 5

TOTALQETEM = [1#233+4+5e8vn10]

i

3228697 | 3728657 )
TOTALINVESTIMENTO = {6+7} ) . . ® ) 5 > 1 : =~ = -
SEAL: I i ] I 3728657 ~ arameor] e

11203256

WAL 11203256 |
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ENASORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE - SMS
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23/09/2020 SEI/PMSP - 033407034 - Informac&o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisdao de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: 1133767130

Informagdo SMS/CRS-SE/DPCSS N2 033407034
Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.
A CRS SUDESTE

Dra. Nilza Maria Piassi Bertelli

Retorno o presente conforme solicitado no documento 033401783, encaminhando a justificativa da
Supervisao Técnica de Saude Ipiranga, para inclusdao da unidade no Contrato de Gestao através do
link 033405656 e, o Plano Or¢amentério de Custeio do CECCO Heliopolis através do link 033405775.

eil . Documento assinado eletronicamente por Rosemary de Oliveira Andrade Coutinho, Diretor(a) de
;gmm: fily Divisdo Técnica, em 18/09/2020, as 17:20, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89,
eletrénica inciso | do Decreto 55.838/2015

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 033407034

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36226972&i... 1/1



23/09/2020 SEI/PMSP - 033409826 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional da Saude Sudeste
Rua Padre Marchetti, 557, - Bairro Ipiranga - Sdo Paulo/SP - CEP 04266-000
Telefone: (11) 2591-3011

Encaminhamento SMS/CRS-SUDESTE N2 033409826

Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.

A

SMS/AJ

Em atenc¢ao ao solicitado no documento 033395745, restituimos o presente com as informacoes da area
técnica responsavel através dos documentos 033405656, 033405775 e 033407034.

Documento assinado eletronicamente por Nilza Maria Piassi Bertelli, Coordenador(a) I, em

il
el
' ;
assinatura
eletrénica

55.838/2015

18/09/2020, as 17:52, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SEI n2 033409826

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36229969&i...

m



23/09/2020 SEI/PMSP - 033411535 - Encaminhamento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assessoria Juridica
Rua General Jardim, 36, 7 andar - Bairro VI Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-010
Telefone:

Encaminhamento SMS/AJ N2 033411535

Sdo Paulo, 18 de setembro de 2020.

Referéncia: Oficio SSG-GAB 8848/2020 — Protocolo e-TCM 010265/2020
Interessado: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Assunto: “Solicitacdo de estudo dos custos da rede direta e indireta dos Centros de Convivéncia e
Cooperativa da Capital Paulista — Peti¢dao do Vereador Toninho Vespoli.”

SMS.G

Exmo. Senhor Secretario

Em atencdo ao solicitado pelo Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo (SEI 032710557), bem como
em atencao ao teor da Portaria SG/GAB n° 06/2020 (TCM), publicada no Diario Oficial de 16 de julho de
2020, a qual pleiteia o acolhimento por parte da autoridade requisitada das manifestagdes exaradas pelas
areas técnicas, e posterior envio a Egrégia Corte via Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, sirvo-me do
presente para apresentar os esclarecimentos e informagdes oferecidas pela Coordenadoria Regional de Satude
Sudeste, referentes as providéncias adotadas ante o teor da Peticdo formulada pelo Vereador Toninho Vespoli
em relagdo aos Centros de Convivéncia e Cooperativa da Capital Paulista - CECCO, em especial os
apontamentos constantes no documento SEI 033409826.

Dessa forma, encaminhamos o presente para deliberagdo e colheita de assinatura.

WILSON REBELO SILVA COELHO
Assessor Juridico

Secretaria Municipal da Saude

De acordo:

NICOLLE CHRISTIEN MESQUITA MARQUES MEGDA

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36231775&i... 1/2



23/09/2020 SEI/PMSP - 033411535 - Encaminhamento
COORDENADORA JURIDICA EM SUBSTITUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

=

&
Jel! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Wilson Rebelo Silva Coelho, Assessor(a), em 18/09/2020,
i as 18:34, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

assnatura

| eletrénica

-

eil _ Documento assinado eletronicamente por Nicolle Christien Mesquita Marques Megda,
- - fily Procurador(a) do Municipio, em 18/09/2020, as 21:13, conforme art. 49 da Lei Municipal

assinatura

| eletrénica 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

Referéncia: Processo n2 6018.2020/0057966-5 SElI n2 033411535

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36231775&i... 2/2
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