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Processo Eletrénico TC/009856/2020

SINTESE DOS FATOS

Trata o presente de documento identificado em epigrafe, o qual versa sobre o
acompanhamento da execuc¢do do Contrato n? 114/SMSUB/COGEL/2020 no valor de RS 4.338.411,88,
cujo objeto é a Prestagdo de Servicos de Readequagdo e Manutengdo dos Passeios Publicos - Calgadas
firmado com a empresa JL Engenharia e Construgdo Ltda.

Diante dos apontamentos trazidos pelo “Relatdério Preliminar De Acompanhamento De
Execugdo Contratual’ e, em cumprimento a solicitagdao realizada pelo Egrégio Tribunal de Contas do
Municipio de Sao Paulo, manifestamo-nos nos seguintes termos.

4.1. 0 VALOR REMUNERADO INDEVIDAMENTE ATRAVES DO ITEM DE SERVIGO “17-02-43 — PAS!
DE CONCRETO ARMADO FCK=25MPA, INCLUINDO PREPARO DA CAIXA E LASTRO DE BR
OCASIONOU PREJUIZO AO ERARIO DE R$ 470.703,32, QUE REPRESENTA 19,7% DO VALOR TO
REMUNERADO NO CONTRATO (ITEM 3.4.3);



Acerca deste apontamento, de antemao faz-se imprescindivel descrever como se deu a
medicao e respectivo pagamento quanto ao item “17-02-43 — Passeio de concreto armado fck=25Mpa,
incluindo preparo da caixa e lastro de brita” citado pela Nobre Corte de Contas.

De inicio, esclarecemos que os Critérios de Medigdo estabelecidos no Item 6 do Termo
de Referéncia utilizam a Tabela SIURB — EDIF/JULHO 2019 para determinar o valor a ser remunerado
pelos servigos prestados para a execucao do objeto da avenca. Assim sendo, segundo o item 17-02-
43 denominado “Passeio de concreto armado fck=25Mpa, incluindo preparo da caixa e lastro de brita’
determina -se que o servico seja pago por m® de passeio publico executado, considerando-se a area
de piso efetivamente pavimentada, conforme abaixo transcrito e bem apontado pelo TCM — Tribunal
de Contas do Municipio:

“O item 17-02-43 da Tabela SIURB — EDIF/JANEIRO 2019, “PASSEIO DE CONCRET
ARMADO FCK=25MPA, INCLUINDO PREPARO DA CAIXA E LASTRO DE BRITA”, serd pago por me
cubico de cal¢cada executada, considerando-se a drea de piso efetivamente pavimentada, com
espessura de 7cm.” (grifo nosso)

A vista disso, nota-se que a area de piso efetivamente pavimentada é composta tanto
pelo concreto, quanto pelos demais fatores previstos pela norma. Por conseguinte, o pagamento é
efetuado tendo como base o item por completo, isto é, deve-se considerar as especificacbes
estabelecidas no bojo do item “17-02-43 — Passeio de concreto armado fck=25Mpa, incluindo preparo
da caixa e lastro de brita”, o qual contempla o passeio publico como um todo, remunerando itens
vinculados, quais sejam, o fornecimento do material e a execugdao da pavimentacdao especificada,
inclusive os servigos de preparo de caixa, lastro de brita, reparo e desempenamento da superficie.

Assim sendo, considerando que na previsao do item, assim como do Edital ndao
especificam que o valor a ser pago sera por volume de concreto, desde que atendidos os padrdes
minimos descritos na norma, a qual neste caso concreto é a Tabela SIURB — EDIF/JULHO 2019
referenciada no Edital, pode-se derivar o entendimento de que o item nao foi descumprido. Destarte,
os Critérios de Medigdo adotados se referem as espessuras da camada de 5 cm (cinco centimetros) de
brita (base) somado com os 7 cm (sete centimetros) de concreto armado do pavimento, perfazendo a
espessura final de 12 cm (doze centimetros) resultante do servico executado.

4.2. 0 VALOR REMUNERADO INDEVIDAMENTE ATRAVES DO ITEM DE SERVICO “10-04-67 — T!
DE PVC RiGIDO, SOLDAVEL (LINHA AGUA) — 75MM (2 %”)” OCASIONOU SUPERFATURAMENTGQC
REMUNERACAO DA TUBULACAO DE AGUAS PLUVIAIS E PREJUIZO AO ERARIO DE RS 113.5¢
(ITEM 3.4.4);

Neste ponto, sublinhe-se que, conforme o teor do Edital do Pregdo Eletrénico n°
023/SMSUB/COGEL/2019, houve a previsdo de utilizacdo de materiais mais resistentes com a
finalidade de conferir maior durabilidade ao servico de readequacdao e manutencao das calcadas. Isto
é, restou determinado pelo instrumento convocatdrio a utilizagao do Tubo de PVC rigido linha agua, o
qual possui resisténcia a tracdo, alongamento na ruptura, resisténcia a flexao e ao impacto, bem como
possui uma alta dureza. Entretanto, quando da execugao dos servigos, conforme apontado pela Corte
de Contas, foi utilizado os tubos da linha daguas pluviais, os quais também atendem as expectativas



técnicas esperadas para a concretizagao dos resultados da contratagao, considerando ainda que estes
sdao usualmente empregados neste tipo de servigo.

Deste modo, observa-se que nao houve impacto negativo perante o interesse publico
pretendido, uma vez que as especificacdes técnicas e os resultados esperados foram devidamente
alcancados. Ademais, ponderamos que o proprio Egrégio TCM — Tribunal de Contas do Municipio nao
realizou qualquer apontamento acerca deste item na ocasidao em que detalhadamente analisou o
Edital, e respectivo Termo de Referéncia, que precedeu a Licitacdo por Pregdao EletrGnico n2
023/SMSUB/COGEL/2019, sinalizando sua concordancia com tal situagdo.

Nao obstante, para além dos apontamentos técnicos elaborados por este Egrégio
Tribunal de Contas, faz-se imprescindivel expor uma breve sintese quanto as a¢des que estdo sendo
tomadas pela Administracdao Publica Municipal quanto aos contratos em comento.

De inicio, em razdo da quantidade exacerbada de contratos firmados com diferentes
empresas para a PrestacGo de Servicos de Readequacdo e Manutengcdo dos Passeios Publicos -
Calcadas, assim como o contexto pandémico em que se vive, esta Secretaria, antes de emitir
quaisquer Termos de Recebimento Provisério e Definitivo, decidiu realizar uma revisdao e levantamento
de todos os processos eletrénicos que versam sobre os contratos de obras e servicos executados e/ou
acompanhados por ATOS — Assessoria Técnica de Obras e Servicos, a qual é area técnica competente.
Como resultado desta anadlise pormenorizada, foram identificadas algumas inconsisténcias nas
medicOes dos servicos executados em cumprimento aos contratados avencados pela SMSUB —
Secretaria Municipal das Subprefeituras as quais estdo sendo devidamente sanadas e, inclusive,
tendo os seus respectivos valores calculados e glosados para ndo incorrerem em prejuizo erario.

Considerando que este presente apontamento elaborado pela Nobre Corte de Contas
ndo havia sido constatado pela drea técnica em virtude da quantidade de contratos analisados,
procederemos a devida instrumentaliza¢cdo para a apuracao valores, os quais serdao glosados para nao
incorrerem em prejuizo erario

Por derradeiro, sublinha-se que a situagao acima descrita obsta a emissao dos Termos
de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo, apesar do prazo decorrido, até que
seja constatado que os processos estao completos e devidamente regularizados, de modo a sempre
observar os principios norteadores da administragdao publica, o rito legalmente previsto e o interesse
publico almejado.

4.3. ALGUNS PASSEIOS FORAM EXECUTADOS COM AUSENCIA DE LIGAGAO DA REDE DE DRENAGEM
DE AGUAS PLUVIAIS SOB O PISO DAS CALCADAS, COMPROMETENDO A SEGURANCA
MUNICIPES, EM DESACORDO COM O INCISO | DO ART. 21 DO DECRETO MUNICIPAL N2 59.671/.
(ITEM 3.4.2);

Neste item, o fiscal responsavel pelo contrato em apreco informou que durante sua
fiscalizacdo nao foram constatadas nenhuma tubulacdao nas condicdes descritas pelo Egrégio Tribunal
de Contas, situacdo que caso averiguada, a empresa executora teria sido instada para proceder com a
regularizacdao imediatamente.



Nos cumpre esclarecer ainda que a area técnica descreve que esta situacdao pode ser
justificada por eventualmente as tubulacdes serem executadas pelos proprios proprietarios de
residéncias nos locais objetos de intervencdes, mesmo apds a execucdo das obras por parte da
empresa. Ademais, foi informado que os usudrios também realizam a colocacdao de degraus para
acesso a garagens ou estacionamentos, transpondo os desniveis promovidos pelas obras de
acessibilidade, alterando a declividade e, consequentemente, aflorando a tubulagdo, tornando-se
protuberante e constituindo um obstaculo.

4.4. A SINALIZAGAO E O ISOLAMENTO DOS LOCAIS DAS INTERVENGCOES APRESENTARAI
DEFICIENTES, COMPROMETENDO A SEGURANCA DOS FUNCIONARIOS, DOS MUNICIPES I
VEICULOS QUE TRANSITAVAM NAS VIAS, EM DESACORDO COM OS DECRETOS MUNICIPAI
15.704/79 E N2 15.705/79 E O ITEM 4.2 DO ANEXO I-A DO EDITAL (ITEM 3.4.1);

Como é cedico, a sinalizacdo de obras tem por objetivo alertar sobre a existéncia de
perigo que possa expor os usudrios ao risco de danos fisicos, isto é, tem como foco apontar os riscos
gue o canteiro de obras pode oferecer a qualquer transeunte, fornecendo um ambiente mais seguro.
Por conseguinte, deve ser posicionada em local visivel sem a necessidade de iluminacdo e ser de facil
identificagao e distingao.

Isto posto, esclarece-se que a fiscalizagao responsdvel pelo contrato em tela empenhou
todos os esforcos necessdrios para garantir sinalizacdo que preservasse de forma efetiva a
integridade fisica de funcionarios e de pedestres usudrios das vias publicas objetos de intervengdes
no bojo da contratacdo em tela. Entretanto, de maneira frequente o material destinado a sinalizagao
era vandalizado ou furtado, quando nao atingidos por veiculos, tendo em vista que em alguns casos o
corredor para pedestres se localizava em areas de estacionamento, faixas de onibus ou ciclovias.

Dessa forma, observa-se que a Administragao Publica cumpriu seu papel quanto a
sinalizacao das obras em apreco, fato que pode ser afetado por casos fortuitos como vandalismo ou
criminalidade.

4.5. 0S PROCESSOS DE PAGAMENTO NAO CONTEM RELATORIO FOTOGRAFICO COMPROVANL
REALIZACAO DE TODAS AS ETAPAS DOS SERVICOS, EM DESACORDO COM A CLAUSULA 5.3.1
CONTRATO N¢ 114/SMSUB/COGEL/2020, PREJUDICANDO A TRANSPARENCIA E A COMPROVA
DA EFETIVA REALIZAGAO DOS SERVICOS REMUNERADOS (ITEM 3.3.3);

Consoante verificado pelo Egrégio TCM — Tribunal de Contas do Municipio o nimero de
fotos contidas no citado relatdrio fotografico é inferior ao estabelecido na clausula 5.3 do Contrato n2
114/SMSUB/COGEL/2020, prejudicando a transparéncia e devida comprovacdo da execugdo de todas
as etapas dos servigos.

Entretanto, em que pese a quantidade de fotografias constantes do Relatério
Fotografico analisado, informamos que estas comprovam que os servicos foram realizados e o objetivo
da contratacdo alcancado, qual seja, a padronizacdao das calcadas com foco na seguranca e



acessibilidade e ainda possibilitou elementos comprobatérios de execucdo das fases dos servigos,
auxiliando a analise do fiscal do contrato.

4.6. NAO CONSTAM DO PROCESSO DE CONTRATACAO O TERMO DE RECEBIMENTO PROVISOR
O TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, EM DESACORDO COM A CLAUSULA NONA DO CONT
N2 114/SMSUB/COGEL/2020 (ITEM 3.3.5);

Neste apontamento, consoante ja descrito na resposta ao item 4.2, em razao da
quantidade exacerbada de contratos firmados com as diferentes empresas para a Prestacdo de
Servicos de Readequacio e Manuten¢do dos Passeios Publicos - Calgadas assim como o contexto
pandémico em que se vive, esta Secretaria, antes de emitir quaisquer Termos de Recebimento
Provisério e Definitivo, decidiu realizar uma revisao e levantamento de todos os processos eletronicos
que versam sobre os contratos de obras e servicos executados e/ou acompanhados por ATOS -
Assessoria Técnica de Obras e Servicos, a qual é area técnica competente. Como resultado desta
analise pormenorizada, foram identificadas algumas inconsisténcias nas medi¢cdes dos servigos
executados em cumprimento aos contratados avencados pela SMSUB — Secretaria Municipal das
Subprefeituras, as quais estao sendo devidamente sanadas e, inclusive, tendo os seus respectivos
valores calculados e glosados para nao incorrerem em prejuizo erario.

Por derradeiro, sublinha-se que a situacao acima descrita obsta a emissao dos Termos
de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo, apesar do prazo decorrido, até que
seja constatado que os processos estdao completos e devidamente regularizados, de modo a sempre
observar os principios norteadores da administracdao publica, o rito legalmente previsto e o interesse
publico almejado.

4.7. NAO FOI APRESENTADA GARANTIA CONTRATUAL PARA TODO O PERIODO DO CONTRATO
DESACORDO COM O INCISO | DO ARTIGO 28 DA LEI MUNICIPAL N2 13.278/2002 E COM O § 32
ARTIGO 9 DA PORTARIA SF 76/2019 (ITEM 3.3.1);

Diante do apontamento, informamos que quando da assinatura do termo a empresa
apresentou garantia contratual com vigéncia até 07/10/2020, conforme comprova¢do de documento
anexo.

Contudo, com a prorrogac¢ao contratual por mais 29 dias, por um lapso, nao foi exigido
da empresa a prorrogac¢ao da garantia.

Nao obstante, frisamos que o contrato foi executado na sua integralidade, sem qualquer
dano ou prejuizo ao erario. Ademais, além de se tratar de uma empresa conhecida na area da
engenharia, quando da licitagdo, apresentou balango patrimonial e indices contabeis atestando a sua
saude financeira e capacidade de cumprir a obrigagdao assumida, inclusive para suportar eventuais
penalidades e indenizagdes por descumprimento contratual

Destacamos, por fim, que o setor responsavel pela formalizacdo dos Termos de
Contrato ja foi orientado a solicitar a renovagao da garantia ou a sua adequacado de valor sempre que



se fizer necessario.

4.8. NAO FORAM APRESENTADOS OS DOCUMENTOS DE PROPRIEDADE OU POSSE
EQUIPAMENTOS, NAO FOI APRESENTADA A INDICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO
INDICAGAO DO PREPOSTO, NAO FOI APRESENTADA A CERTIDAO DE REGISTRO NO SER\
ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO (SESMET) E N/
APRESENTADO O PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCN
PREVIAMENTE A ASSINATURA DO CONTRATO, EM DESACORDO COM OS ITENS 5.2.2, 5.2.3, 5.
5.2.9 ARP N2 47/SMSUB/COGEL/2019 (ITEM 3.3.2);

Quanto a alegacdo de falta de documentacdo de propriedade e posse dos
equipamentos, frisamos que até a data de assinatura do Termo a empresa possuia Contrato de
Locagcdo para os equipamentos necessarios para o inicio dos servicos, sendo que ao longo da
execucdo foi disponibilizado o maquindrio mais adequado a cada etapa, o que possibilitou a
contratada organizar a sua capacidade produtiva em fun¢do das necessidades efetivamente
contratadas ao mesmo tempo que garantiu a qualidade dos servigos prestados.

No tocante a indicagdao do responsavel técnico, informamos que esta era condi¢ao para
habilitagdo da empresa, portanto a devida indicagao deu-se ainda na fase licitatdria, sendo
posteriormente apresentado, no ato de assinatura do contrato, a declaragao ratificando a indicagao de
responsavel técnico feito e indicando o preposto, conforme documentagao que seguira anexa.

Ainda, acerca do questionamento da nao apresentacdo da Certiddo de Registro no
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMET), informamos
que, a contratada encontra-se desobrigada a compor a SESMT, uma vez que ndao atinge o numero de
funcionarios estabelecidos na NR4. Ademais, no que tange a nao apresentacao do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQ), informamos que seguira anexa a essa manifestacdo
documento dentro da validade quando a época da contratagao.

Sublinhamos, assim, que a auséncia de autuacao destes referidos documentos no
processo eletronico configura um mero erro formal, o qual ndo acarretou em prejuizo ao erario ou a
contrata¢do, uma vez que tal situagdo foi devidamente saneada. Neste sentido, ha entendimento
majoritario do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em julgamento de casos andlogos:

As justificativas ofertadas pela Origem foram capazes de elidir as irregularidades acerca da
matéria, sendo que a maioria das falhas elencadas foi de ordem formal. Quanto aos
apontamentos de empenho especifico da Prefeitura e a auséncia da garantia estipulada, a
Administragdo assumiu os erros, ressaltando, porém, que o equivoco ndo foi lesivo ao Erdrio,
podendo tais falhas ser relevadas ao campo das recomendag¢des.

()

De mais a mais, como assinalou a Assessoria Técnica, especialmente sob a dtica econémica, ndo

restou demonstrado prejuizo ao Erdrio, sendo a execugdo contratual finalizada de acordo com o

propdsito firmado no ajuste. Diante do exposto, Julgo Regulares as Contratagbes e os
Procedimentos aqui tratados, sem embargo das recomendagées das recomendagdes constantes no

corpo da presente decisGo. (grifo nosso) (TC-882/019/14, Cons. DIMAS EDUARDO RAMALH
12/06/2017)



Em andlises especificas de prorrogacdo contratual houve conclusao no mesmo sentido:

A Fiscalizag@o informou que o final da vigéncia contratual ocorreu em 01-08-2013, ndo se tendo
registrado apontamentos de irregularidades que comprometessem o Termo Amigdvel de Rescisdo.
Jé quanto ao Termo Aditivo de Rerratificagéio e Prorrogagéo, de 14-11-2012, apontou “a assung@Go
de despesa sem prévio empenho, em desacordo com o art. 60 da Lei Federal n. 4320/64; e
auséncia de prorrogag¢do da garantia contratual”.

()

As falhas apontadas pela Fiscalizagdo dizem respeito a auséncia da prorrogagdo da garantia
contratual do termo de prorrogagéo e a observagGo de que houve “a assunglo de despesa sem
prévio empenho, em desacordo com o art. 60 da Lei Federal n. 4320/64”. A Origem reconhece a
impropriedade da auséncia da garantia, mas pleiteia que a falha seja considerada de natureza
formal e relevada, eis que houve correta execug¢do contratual, sem qualquer possibilidade de
acionamento da garantia. Com efeito. Muito embora em dissondncia com o edital a que estd
vinculada, a atuag¢Go administragdo consistente na auséncia da prorroga¢do da garantia
contratual pode, no caso concreto, ser relevada, com recomendagdo, porquanto ndo houve
necessidade de sua efetiva observdncia a garantir indeniza¢bes acerca de eventuais danos, eis que
os servigos foram satisfatoriamente prestados.

()

Diante do exposto e do que consta dos autos, conhegco do termo de rescisGo amigdvel e julgo
regular o Termo Aditivo de Rerratificacdo e Prorrogagio, com as recomendag¢bes anotadas. (grifo
nosso) (TC-041779/026/10, Cons. DIMAS EDUARDO RAMALHO, 12/12/2017)

Julgados regulares por esta Corte concorréncia e instrumento de contrato de 21/05/13 (em sesséo
da Primeira Cdmara de 23/09/13); despacho do i. Auditor Responsdvel (de 19/05/15), em face a
inexisténcia de falhas, tomou conhecimento dos 12 e 29 aditivos. Conclui UR — 10 (fls. 1395/1397)
pela boa ordem dos termos examinados. Observa que o valor incluido pelo 4° aditivo (RS
1.624.622,68), somado ao do 1° aditivo (RS 34.830,32), correspondeu a 24,08% do inicial.
Aponta, porém, auséncia de garantia contratual referente ao periodo prorrogado pelo 3° aditivo,
embora considere a ocorréncia mera falha formal.

()

Embora a Prefeitura ndo tenha providenciado a renovagdo da garantia contratual pelo periodo de
prorrogagdo do ajuste, a falha pode ser relevada no caso, tendo em conta o término da obra e
consequente auséncia de prejuizos a Administragdo. Sendo assim, acompanho manifestagbes da
FiscalizagGo, Assessoria Técnica e Ministério Publico e voto pela REGULARIDADE dos termo
aditivos firmados entre PREFEITURA DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS e ETC EMPREENDIMED
TECNOLOGIA EM CONSTRUCOES LTDA. (grifo nosso) (TC-000502/010/13, Cons. EDGA
CAMARGO RODRIGUES, 10/05/2016)

Dessa forma, entendemos que a falha apontada pode ser objeto de recomendacdo pelo
E. Tribunal de Contas do Municipio, mormente pela auséncia especifica de prejuizo ao erario.

49. A APROVACAO DA 42 MEDICAO OCORREU 36 DIAS UTEIS APOS A ENTREGA
DOCUMENTACAO PELA EMPRESA CONTRATADA, EM DESACORDO COM A CLAUSULA 5.4
CONTRATO N2 114/SMSUB/COGEL/2020 QUE ESTABELECE O PRAZO MAXIMO DE CINCO [

UTEIS (ITEM 3.3.4)

Conforme discorrido em resposta ao item 4.6., ressaltamos que a pandemia causada
pela COVID-19 trouxe uma significativa diminuicdo no quadro de funcionarios, fato que tem por
consequéncia a morosidade para o devido processamento das medi¢des. Ademais, considerando o
grande volume de contratos firmados com diversas empresas que estdao sob a responsabilidade da
Assessoria Técnica de Obras e Servicos desta Secretaria, e que para realizacdo das medi¢des faz-se



necessdario andlise de toda documentagdo, a qual somente foi autuada junto ao processo
administrativo em dezembro 2020, a medi¢ao sé pode ser concluida em fevereiro de 2021.

CONCLUSAO

Diante dos fatos e apontamentos apresentados, por parte desta SMSUB - Secretaria
Municipal das Subprefeituras era o que tinhamos a esclarecer.

Ao ensejo, renovamos protestos de estima e consideragao.

Sao Paulo, 27 de julho de 2021.

Rode Felipe Bezerra
Chefe de Gabinete

Secretaria Municipal das Subprefeituras

Laerte Carnachioni Junior
Fiscal do Contrato

ATOS — Assessoria Técnica de Obras e Servigos

Documento assinado eletronicamente por Laerte Carnachioni Junior, Assessor(a), em
27/07/2021, as 20:09, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015
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Documento assinado eletronicamente por Rode Felipe Bezerra, Chefe de Gabinete, em
28/07/2021, as 19:41, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

i 3
Jeli‘ [ ?
assinatura
eletronica




APOLICE Ne: 0306920209907750405949000

N 4 _m B
[ POttenCIal APOLICE RAMO: 0775 - SEGURO GARANTIA - SETOR PUBLICO

DE SEGURO GARANTIA

SEGURADORA SEGURO G PROPOSTA: 883.605
DADOS DO SEGURADO

NOME: SECRETARIA MUNICIPAL DAS PREFEITURAS REGIONAIS CPF OU CNPJ: 49.269.236/0001-17

ENDEREGO: R LIBERO BADARO 425 - CENTRO

CEP: 01.009-000 CIDADE: ~ SAO PAULO UF: SP
DADOS DO TOMADOR

NOME: JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA CPF OU CNPJ: 57.085.201/0001-56

ENDEREGO: ~ RUA AIMBERE, N° 135 - PERDIZES

CEP: 05.018-010 CIDADE:  SAQ PAULO UF: SP

DADOS DO CORRETOR
NOME: JACKPOT CORRETORA DE SEGUROS E SERVICOS LTDA - ME CPF OU CNPJ: 14.400.663/0001-08 SUSEP:202013819

LIMITE MAXIMO DE GARANTIA / MODALIDADE
LIMITE MAXIMO DE GARANTIA (LMG): R$ 216.920,60 - Duzentos e Dezesseis Mil e Novecentos e Vinte Reais e Sessenta Centavos
MODALIDADE: Construcao, Fornecimento ou Prestagéo de Servigos

0 Limite Maximo de Garantia é o valor maximo que a seguradora se responsabilizara perante o segurado em funcao do pagamento de indenizacao.
0BJETO DA GARANTIA

Este seguro garante a indenizagdo, até o valor da garantia fixado na apdlice, pelos prejuizos causados pelo Tomador ao Segurado, em razdo de inadimplemento das obrigagdes
Previstas no Contrato n° 114/SMSUB/COGEL/2020 - Processo SEI n° 6012.2020/0009825-7, que tem por objeto ata de registro de precos para a prestagdo de servicos para a
readequagdo e manutencdo dos passei plblicos na 1. avenida cruzeiro do sul (entre a rua alferes magalhdes até a rua conselheiro saraiva - exceto quadra f045), 2. rua voluntérios
da patria (entre a rua alferes magalhdes até a rua nunes garcia -exceto quadra f264), 3. rua salete (entre a rua doutor cesar até a rua alfredo pujol), 4. rua ezequiel freire (entre a
rua alferes magalhaes até a rua duarte de azevedo - exceto quadra f044e f052), 5. rua dr. zuguim (entre a rua alferes magalhaes até a rua duarte de azevedo - exceto quadra
f058), 6. rua conselheiro saraiva (entre a rua voluntdrios da patria até a rua dr. zuquim), 7. rua alfredo pujol (entre a avenida cruzeiro do sul até a rua frei vicente do salvador e rua
perina), 8. rua duarte de azevedo (entre a rua voluntarios da patria até a rua dr. zuquim), 9. rua doutor gabriel piza (entre a av. cruzeiro do sul até a rua dr. zuquim), 10. rua darzan
(entre a rua voluntarios da patria até a rua dr. zuquim), 11. rua leite de morais (entre a rua ezequiel freire até a rua dr. zuquim) & 12. rua dr. olavo edigio (entre a av. cruzeiro do sul
até a rua voluntarios da pétria) - lote 10.

COBERTURAS CONTRATADAS

COBERTURA IMPORTANCIA SEGURADA PREMIO LiQUIDO INICIO DE VIGENCIA FIM DE VIGENCIA
Construgéo, Fornecimento ou Prestagéo de servigos R$ 216.920,60 R$ 535,00 09/07/2020 07/10/2020
Nao se aplica franquia a nenhuma das coberturas contratadas por esta Apélice.
DADOS DO PREMIO DE SEGURO
CUSTO DO SEGURO FORMA DE PAGAMENTO - BOLETO
Prémio Liquido R$ 535,00 Parcela Valor Vencimento
Adicional de Fracionamento R$ 0,00 1 R$ 535,00 30/07/2020
Custo de Apdlice R$ 0,00
I0F R$ 0,00
Prémio Total R$ 535,00

Susep - Superintendéncia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsavel pela fiscalizagdo, normalizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar
aberta, capitalizacdo, resseguro e corretagem de seguros. Plano de Seguro aprovado em conformidade com a Circular Susep 477/13e Processo Susep 15414.900138/2014-20. 0O
Registro deste plano na Susep ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendagdo a sua comercializagdo. O Processo deste plano e a situagdo cadastral do(s)
Corretor(es) deste Seguro poderdo ser consultados no site www.susep.gov.br, por meio dos numeros de registros informados nesta apdlice, ou pelo telefone SUSEP de atendimento
a0 puiblico 0800 021 8484 (ligacao gratuita).

Documento eletronico assinado digitalmente conforme MP 2200-2 de 24/08/2001, que
instituiu a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP Brasil, em vigor consoante
EC. n° 32de 11/09/2001- Art.2°. Art1°. - Fica instituida a infraestrutura de Chaves
Plblicas Brasileira - ICP Brasil, para garantir a autenticidade, integridade e validade
juridica de documentos em forma eletronica, das aplicagbes de suporte e das
aplicagdes que utilizem certificados digitais, bem como a realizagdo de transagdes
eletrdnicas seguras.

Belo Horizonte, 20/07/2020 11:57:00

- A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo em forma eletrnica
] T ..
/\ deve ser verificada no lenderego . No site,
! informe o N° da Apdlice: e 0 Controle Interno:
Apos sete dias uteis da emissdo deste documento, poderd ser

Joio de Lima Géo Neto i regério verificado se a apdlice ou endosso foi corretamente registrado no site da SUSEP:
Diretor Diretor 5 sob o n° de documento
Srtie moio Digetal .....:.s,...n-. Serans Cartifizsscrn Digital Canificads Digital smitido pela Serass Certifcaserm Digal

As coberturas desta apdlice foram contratadas em conformidade com as Condicdes Gerais do Seguro Garantia, de
acordo com a Circular SUSEP n° 477/2013. As Condicdes Gerais deste produto encontram-se disponiveis no
endereco: , ou através do QR Code.
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CIRCULAR SUSEP 477/13 - PLANO PADRONIZADO

CONDICOES ESPECIAIS - SEGURO GARANTIA PARA CONSTRUGAO, FORNECIMENTO OU
PRESTAGAO DE SERVIGOS

CAPITULO Il: CONDIGOES ESPECIAIS. RAMO 0775: SEGURADO SETOR PUBLICO.

1. OBJETO:

1.1. Este contrato de seguro garante a indenizagédo, até o valor da garantia fixado na apdlice,
pelos prejuizos decorrentes do inadimplemento das obrigagcbes assumidas pelo tomador no contrato
principal, para construgao, fornecimento ou prestacao de servigos.

1.2. Encontram-se também garantidos por este contrato de seguro os valores das multas e
indenizacdes devidas a Administracao Publica, tendo em vista o disposto na Lei n°® 13.303/2016 ou na Lei
n° 8.666/1993.

1.3. Podera ainda ser contratada, com verba especifica independente, a Cobertura
Adicional de A¢does Trabalhistas e Previdenciarias, conforme descrito no Capitulo lll deste Anexo.

2. DEFINICOES:

Define-se, para efeito desta modalidade, além das definicbes constantes na Lei n°
13.303/2016 ou na Lei n° 8.666/1993 e do art. 2° da Lei n°® 8.987/95:

| - Prejuizo: perda pecuniaria comprovada, excedente aos valores originarios previstos para a
execucao do objeto do contrato principal, causada pelo inadimplemento do tomador, excluindo-se qualquer
prejuizo decorrente de outro ramo de seguro, tais como responsabilidade civil, lucros cessantes.

3. VIGENCIA:

3.1. Avigéncia da apdlice sera fixada de acordo com as seguintes regras:

| - coincidindo com o prazo de vigéncia do contrato administrativo pertinente a execucédo de
obras, servicos e/ou compras;

Il - por periodos renovaveis, no caso de concessodes e permissdes do servigo publico.

3.2. As renovagbes, a que se refere o inciso Il do item 3.1., ndo se presumem, seréo
precedidas de notificagcdo escrita da seguradora ao segurado e ao tomador, com antecedéncia de até
noventa dias da data do término de vigéncia da apdlice em vigor, declarando seu explicito interesse na
manutencao da garantia.

4. EXPECTATIVA. RECLAMACAO E CARACTERIZACAO DO SINISTRO:

4.1. Expectativa: tao logo realizada a abertura do processo administrativo para apurar
possivel inadimpléncia do tomador, este deverda ser imediatamente notificado pelo segurado,
indicando claramente os itens nao cumpridos e concedendo-lhe prazo para regularizagdo da
inadimpléncia apontada, remetendo coépia da notificagdo para a seguradora, com o fito de
comunicar e registrar a Expectativa de Sinistro.

4.2. Reclamagdo: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Reclamacdo, mediante
comunicagao pelo segurado a seguradora, da finalizagdo dos procedimentos administrativos que
comprovem o inadimplemento do tomador, data em que restara oficializada a Reclamag¢dao do
Sinistro.

4.21. Para a Reclamacdao do Sinistro sera necessaria a apresentagdao dos seguintes
documentos, sem prejuizo do disposto no item 7.2.1. das Condigoes Gerais:

a)Copia do contrato principal ou do documento em que constam as obrigagcdes
assumidas pelo tomador, seus anexos e aditivos se houver, devidamente assinados pelo

segurado e pelo tomador;
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b)Copia do processo administrativo que documentou a inadimpléncia do tomador;

c)Copias de atas, notificagdes, contra notificagdbes, documentos, correspondéncias,
inclusive e-mails, trocados entre o segurado e o tomador, relacionados a inadimpléncia do
tomador;

d)Planilha, relatério el/ou correspondéncias informando da existéncia de valores

retidos;

e)Planilha, relatério elou correspondéncias informando os valores dos prejuizos
sofridos;

4.2.2. A nao formalizacdo da Reclamacdo do Sinistro tornara sem efeito a Expectativa do
Sinistro;

4.3. Caracterizagdo: quando a seguradora tiver recebido todos os documentos listados no
item 4.2.1. e, apo6s analise, ficar comprovada a inadimpléncia do tomador em relagdo as obrigagdes
cobertas pela apdlice, o sinistro ficara caracterizado, devendo a seguradora emitir o relatério final de
regulacao;

5. RATIFICACAO:
Ratificam-se integralmente as disposigbes das Condicbes Gerais que ndo tenham sido
alteradas pela presente Condi¢ao Especial.
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CLAUSULAS PARTICULARES
CONDIGAO PARTICULAR - ANTICORRUPGAQ

1. Ndo estdo cobertos pela presente Apdlice a ocorréncia de quaisquer prejuizos, rescisdes
e/ou demais penalidades relacionados, direta ou indiretamente, a atos, omissdes e/ou fatos violadores de
normas de anticorrupgdo, perpetrados pelo segurado, tomador, coobrigados e suas controladas,
controladoras, coligadas, filiadas, filiais e seus respectivos soécios/acionistas, representantes, fitulares,
funcionarios e/ou prepostos.
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IDENTIFICAGCAO E CARACTERISTICAS DA EMPRESA

Razdo Social: JL Engenharia e Construcéo Eireli.
Enderego: Rua Diana, 592, CJ 31,- Pompeia - Sao Paulo — SP
CEP: 05019-000
Contato: Sra. Ana Luiza P. de Araujo Costa (Gerente Administrativo)
Telefone: (11) 3868-1660
CNPJ: 57.085.201/0001-56
Ramo de Atividade: =~ Construgéo de edificios
CNAE: 41.20-4-00 GraudeRisco: 3 Grupo: C-18a
Numero de Trabalhadores: 02 (dois) Masc. 02 Fem.
QUADRO: SETOR/FUNGAO N DEx
| COLABORADORES
ATIVIDADES EXTERNAS (FRENTES DE TRABALHO)
Oficial de Manutencéo | 01
COMPRAS ;
Comprador (a) 01
TOTAL: [ 0 02

Dr. Rogério Siqueira Damido
Médico do Trabalho
Coordenador do PCMSO
CRM: 73261

00
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ASSESSORIA MEDICA

VIGENCIA

15 DE OUTUBRO DE 2019 A 15 DE OUTUBRO DE 2020

1-OBJETIVO

O Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO — NR 7) da
empresa JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO EIRELI é legalmente estabelecido
pela Norma Regulamentadora n° 7 do Ministério do Trabalho e Emprego e
especifica procedimentos e condutas a serem adotados pelas empresas em
funcdo dos riscos aos quais os empregados estdo expostos nos ambientes de
trabaiho.

O PCMSO foi aprovado pela Portaria n° 3214 de 08 de Junho de 1978,
observando-se as disposicdes contidas na Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de
1977, que alterou o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho.

Com redagéo estabelecida pela Portaria n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1994 e
suas alteragbes (Portarias n° 8 de 8/5/1996 e n° 19 de 9/4/1998) o PCMSO
estabelece a obrigatoriedade de sua elaboragdo e implementagao, por parte de
todos os empregadores e instituicdbes que admitam trabalhadores como
empregados e tem como objetivo a promogao, prevencao e a preservagao da
saude do conjunto de seus trabalhadores.

2 - DIRETRIZES

O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da
CONTRATANTE no campo da saude dos seus empregados e considera as
questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade dos trabalhadores,
privilegiando o instrumental clinico-epidemiolégico na abordagem da relagéo
entre sua saude e o trabalho.

O PCMSO tem carater de prevengéo, rastreamento e diagndstico precoce dos
agravos a saude relacionados ao trabalho e deve ser integrado, planejado e
implantado com base nos riscos & saude dos empregados, especialmente, os
identificados nas avaliagbes previstas no Programa de Prevengéio de Riscos
Ambientais (PPRA) e demais Normas Regulamentadoras.

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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3 - RESPONSABILIDADES

3.1 - COMPETE AO EMPREGADOR

. Garantir a elaboracéo e efetiva implementagdo do PCMSO, bem como, zelar
por sua eficacia;

. Informar as empresas contratadas de mao-de-obra e prestadoras de servico,
Os riscos existentes nos seus ambientes de trabalho e auxiliar na elaboragéo e
implementagdo do PCMSO dessas empresas;

. Custear, sem 6nus para o empregado, todos os procedimentos relacionados
ao PCMSO.

3.2 - COMPETE AS GERENCIAS, CHEFIAS E SUPERVISORES

. Garantir o cumprimento das normas, procedimentos e instrugdes de saude
estabelecidas pela CONTRATANTE;

o Garantir o treinamento e reciclagem necesséria para o fiel cumprimento da
politica de salide da CONTRATANTE:

. Divulgar os procedimentos e instruges de satide da CONTRATADA a todos
os Chefes e Supervisores da empresa, envolvendo-0s no processo.

. Programar, agendar e encaminhar os colaboradores de sua(s) equipe(s)
de trabalho, garantindo que todos cumpram as convocagées da CONTRATADA.

3.3 — COMPETE AO MEDICO COORDENADOR

° Realizar os exames médicos previstos no PCMSO, ou indicar, formalmente,
profissional médico para sua realizagéo;

. Encarregar os Exames Complementares previstos nos quadros e anexos do
PCMSO a profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e
qualificados;

o Manter o arquivo com os prontuarios médicos dos colaboradores;

. Elaborar e atualizar, anualmente, o PCMSO, obedecendo a um planejamento
em que estejam previstas as agdes de salde a serem executadas durante o ano,
devendo estas, ser objeto de Relatdrio Anual.

3.4 — COMPETE AO EMPREGADO

. Submeter-se aos exames médicos ocupacionais previstos no PCMSO e
atender a todas as etapas obrigatérias relacionadas a sua execucao.
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4 — CONCEITO DE NEXO CAUSAL E RISCO OCUPACIONAL

4.1 — NEXOS TECNICO, TECNICO CAUSAL E TECNICO EPIDEMIOLOGICO
PREVIDENCIARIO

NEXO CAUSAL é o estabelecimento de relagéo de causalidade entre a atividade
laboral desenvolvida e a patologia diagnosticada. Implica, obrigatoriamente, em
uma andlise criteriosa do historico individual, exame clinico e exames
complementares, a luz das caracteristicas das tarefas exercidas e do ambiente de
trabalho, quanto a existéncia de exposi¢éo, frequéncia e intensidade ao suposto
agente causador de lesdo. O simples diagnostico de lesdo potencialmente
ocupacional ndo é suficiente para o estabelecimento do nexo causal.

NEXO TECNICO PROFISSIONAL (OU DO TRABALHO) E INDIVIDUAL (OU
ACIDENTE DE TRABALHO OU EQUIPARADO) é o estabelecimento
previdenciario de relagdo de causalidade ou ndo entre o trabalho e a doenga,
através da pericia médica e critérios determinados por Leis e Instrugdes
Normativas Previdenciarias (IN INSS/PRES n° 31 DE 10/09/2008).

NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO é o estabelecido por “significancia”
estatistica da associagdo entre o codigo da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID e o da Classificagao Nacional de Atividade Econémica — CNAE
(LISTA B do ANEXO Il do Decreto 6.042 de 12/02/2007 que altera o Regulamento
da Previdéncia Social).

4.2 — ACIDENTE DE TRABALHO

Considerando o que estabelece os artigos 19 a 23 da Lei 8.213 de 24/07/1991,
com redagdo dada pelo Decreto 3.048 de 06/05/1999 e Decreto 6.042 de
12/02/2007, Acidente de Trabalho € o que ocorre pelo exercicio do trabalho a
servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados, provocando
les&o corporal ou perturbagédo funcional que cause a morte ou a perda ou redugéo,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

“A empresa é responsavel pela adogéo e uso das medidas coletivas e individuais
de proteg@o e seguranga da saude do trabalhador,” sob pena de contravencéo
penal punivel pelo Ministério do Trabalho e Emprego.
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Consideram-se acidente do trabalho, as seguintes situagdes:

» Doenga profissional, assim entendida como produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade econémica e constante na
relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (ANEXO II, Listas Ae B
do Decreto 6.042 de 12/02/2007 que altera o Regulamento da Previdéncia Social);
e Doenga do trabalho, assim entendida, a adquirida ou desencadeada em
fungdo de condigbes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se
relacione diretamente, constante da mesma relagdo mencionada acima.

Equiparam-se também ao acidente do trabalho, segundo a mesma Lei:

* O acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para redugéo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo meédica para a
sua recuperacao;
e O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho; :

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro; por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior,

e A doenca proveniente de contaminagio acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;
o O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de trabalho:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servico sob a autoridade da
empresa;

b) na prestagcdo espontanea de qualquer servico a empresa para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;
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C) em viagem a servigo da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagio da m3o-de-obra,
independentemente do meio de locomocgédo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado;

€) nos periodos destinados a refeicio ou descanso, ou por ocasido da satisfacao
de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o
empregado € considerado no exercicio do trabalho.

A empresa devera comunicar o acidente do trabalho & Previdéncia Social até o 1°
(primeiro) dia atil seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a
autoridade competente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo e o limite
maximo do salario-de-contribuicdo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias,
aplicada e cobrada pela Previdéncia Social.

4.3 - RISCO OCUPACIONAL

Condigdes potencialmente lesivas a satde, em funcdo de intensidade, duracéo e
frequéncia de exposicdo. Segue abaixo, a classificagdo dos principais riscos
ocupacionais de acordo com sua natureza.

Riscos GRUPO DE AGENTES DE RISCO

Fisi 7Rurdos; Vibragges; Radiagbes lonizantes; Radiag3es nao lonizantes; Frio; Calor;
ISICOs Pressdes Anormais; Umidade.

P Poeiras; Fumos; Névoas; Neblinas; Gases; Vapores: Substancias; Compostos ou
Quimicos Produtos Quimicos em Geral.

Biolégicos Virus; Bactérias; Protozoarios; Fungos; Parasitas; Bacilos.

Esforgo Fisico Intenso; Levantamento e Transporte Manual de Peso; Exigéncia de
P Postura Inadequada; Controle Rigido de Produtividade; Imposigao de Ritmos
Ergonomlcos Excessivos; Trabalhos em Turno e Noturno; Jornada de Trabalho Prolongada;
Monotonia e Repetitividade; Outras Causas de Stress Fisico ou Pslquico,

Arranjo Fisico Deficiente; Maquinas e Equipamentos sem Prote¢ao; Ferramentas
Acidentes Inadequadas ou Defeituosas; lluminago Inadequada; Eletricidade; Probabilidade de
Incéndio ou Explos#o; Armazenamento Inadequado; Animais Pegonhentos.
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5 - DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

Apods o conhecimento do fluxo de operagdo, processo, as reiagdes de trabalho,
combinado com a analise do perfil de saude da populagdo trabalhadora, sexo,
idade, raga, escolaridade, condicdes de moradia, presenca de doengas
degenerativas, metabdlicas, congénitas, etc, e os riscos ocupacionais de
natureza fisica, quimica, biolégica, ergondmica, psicoiogica, associados ao
ambiente de trabalho e ao préprio trabalho, foram programadas as seguintes
acdes para a promogao e prevengao a saude.

5.1 - AGOES PRIMARIAS DE SAUDE

5.1.1 — ACOES DE PROMOGAO A SAUDE

A CONTRATANTE devera realizar um programa que objetiva melhorar e manter
0s conhecimentos gerais da populagdo em temas relacionados a saude e a
seguranga do trabalho, procurando educar, informar e mudar o comportamento
do trabalhador, elaborando palestras, treinamentos, cursos, estudos, etc., com
temas relacionados a promogéo da saude, entre 0s quais sugerimos:

DST /AIDS

Tabagismo / Alcoolismo
Hipertensao Arterial

Obesidade

Diabetes

Cancer

Uso de EPl e EPC

Ergonomia

Trabalhos em Altura

Trabalhos com Eletricidade
Programas de Conservagdo Auditiva
Programas de Protecdo Respiratoria

5.1.2 - AGOES DE PROTEGAO A SAUDE - VACINAGAO

Imunizagdo contra doengas infecto-contagiosas relacionadas aos riscos
ocupacionais e aos ambientes de trabalho. Recomendamos, dependendo da

atividade laboral desenvolvida, as seguintes campanhas de vacinagao: Anti-
Teténica, Anti-Gripe e Anti-Hepatite A, B e outras.
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5.2 - ACOES SECUNDARIAS DE SAUDE

Tém como objetivo o diagnéstico precoce e tratamento das doengas, evitando
danos ao organismo dos trabalhadores.

5.2.1 — EXAMES MEDICOS CLINICOS OCUPACIONAIS
Todos os exames médicos clinicos ocupacionais compreendem:

e Avaliagdo clinica: abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e

mental, com o preenchimento do prontuéario clinico e emissdo do Atestado de
Saude Ocupacional — ASO.

Exame Médico Admissional

Sera realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades na empresa e
tem como objetivos basicos:

* Permitir a colocagdo dos empregados em servicos adequados as suas
condicdes fisicas e psiquicas;

e Permitir que os candidatos conhecam o estado real de sua saude, sendo
orientados quanto & possivel solugdo dos problemas médicos eventualmente
encontrados;

e Permitir que o0 empregado receba as suas primeiras nogdes sobre questdes
ocupacionais.

Exame Médico Periédico

Os exames periodicos visam detectar, o mais precocemente possivel, os desvios
de saude do trabalhador, antes mesmo do aparecimento das manifestacdes
clinicas, possibilitando a corregéo, em tempo habil, de certas anormalidades até

entdo despercebidas e desconhecidas do proprio empregado sendo realizado
para todos os trabalhadores.

Segundo item 7.4.3.2 da NR 7, os intervalos minimos de tempo para realizagéo,

estéo abaixo discriminados:

1) Para trabalhadores expostos a riscos ou a situacdes de trabalho que
impliquem o desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, ou,

ainda, para aqueles que sejam portadores de doengas cronicas, os exames
deverao ser repetidos:

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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¢ acada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se
notificado pelo médico agente da inspe¢do do trabalho, ou, ainda, como
resultado de negociagao coletiva de trabalho;

» de acordo com a periodicidade especificada no Anexo n.° 6 da NR 15, para
os trabalhadores expostos a condi¢des hiperbaricas.

2) Para os demais trabalhadores:

e anual, quando menores de 18 (dezoito) anos e maiores de 45 (quarenta e
cinco) anos de idade;

e a cada dois anos, para os trabalhadores entre 18 (dezoito) anos e 45
(quarenta e cinco) anos de idade.

Exame Médico Retorno ao Trabalho

Sera realizado, obrigatoriamente, antes do empregado reassumir suas
atividades, apos auséncia por um periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias,
motivada por doenga, acidente de natureza ocupacional ou n&o, ou parto.

Exame Médico de Mudanga de Fungédo

Sera realizado, obrigatoriamente, antes da data da mudanga de funcao, para
toda e qualquer alteracao de atividade, posto de trabalho e/ou setor de trabalho,
que implique a exposi¢ao do trabalhador a risco diferente daquele a que estava
exposto, antes da mudanca.

Exame Médico Demissional

Sera obrigatoriamente realizado até a data da homologac¢ao, desde que o uUltimo
exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais de:

o 135 dias para empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o Quadro | da NR 4
e 90 dias para empresas de grau de risco 3 e 4, segundo o Quadro | da NR 4

5.2.2 — EXAMES MEDICOS COMPLEMENTARES

A base para a realizagdo e desenvolvimento dos exames de monitoragio
biolégica devera estar no PPRA (NR 9) da CONTRATANTE na planilha
denominada GHER'’s (Grupos Homogéneos de Exposicdo a Risco) que
especifica, individualmente, as pessoas expostas a determinado risco
ocupacional. A metodologia desta planilha, engloba o reconhecimento e

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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antecipagéo dos riscos ambientais e a salde. O PPRA prevé a realizagéo de
analises ambientais, conforme a classificagéo dos riscos, para dar subsidios aos
programas preventivos da CONTRATANTE, a fim de eliminar ou minimizar os
riscos a salde e a seguranga.

Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos discriminados nos
Quadros | e Il da NR 7, os exames médicos complementares deverdo ser
executados e interpretados com base nos critérios constantes nos referidos
quadros e seus anexos. A periodicidade de avaliagdo dos indicadores bioldgicos
do Quadro |, devera ser no minimo semestral, podendo ser reduzida a critério do
medico coordenador, ou por notificagdo do médico agente da inspegdo do
trabalho ou mediante negociacéo coletiva de trabalho.

Para os trabalhadores expostos a agentes quimicos ndo constantes dos Quadros
I e I, outros indicadores bioldgicos poderdo ser monitorados, dependendo de
estudo prévio dos aspectos de validade toxicologica, analitica e de interpretacéo
desses indicadores.

Qutros exames complementares usados normalmente em patologia clinica para
avaliar o funcionamento de érgaos e sistemas orgénicos podem ser realizados, a
medida que se fagam necessarios.

Equipe Médica Responsavel pelo PCMSO

Dr. Rogério Siqueira Damiao — CRM/SP: 73.261 —Coordenador
Dr. Lucas de Araujo Queiroz - CRM/SP: 189719
Dra. Maria Angela Pasquarelli Garcia - CRM/SP; 51914

JOB MED ( Enderego: Av. Auro Soares de Moura Andrade, 252, 8° andar, Conjunto 82
CEP: 01156-001 -Barra Funda - SP / Tel: (11) 3666-0004).

6 — PROCEDIMENTOS RELACIONADOS AO PCMSO
6.1 — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO

Para cada exame médico realizado, o médico emitira o ASO em duas vias:

e A primeira via do ASO devera ficar arquivada no local de trabalho do
trabalhador, inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposigéo da
fiscalizagéo do trabalho e do SESMT (NR 4) compartilhado (caso existente),

e A segunda via sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante recido
na primeira via;

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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* Quando o local de trabalho do empregado for fisicamente diferente do local
onde é mantida a sua documentagdo e, caso solicitado pela CONTRATANTE,
sera emitida uma terceira via do ASO.

6.2 — DIAGNOSTICO PRECOCE DE DOENGAS PROFISSIONAIS

Sendo verificada, através da avaliagio clinica do trabalhador elou dos exames
constantes do Quadro | da NR 7, apenas exposicdo excessiva ao risco, mesmo
sem qualquer sintomatologia ou sinal clinico, deveré o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que esteja normalizado o indicador biolégico de

exposicao e as medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham sido
adotadas.

6.3 — AGRAVAMENTO DE DOENGAS PROFISSIONAIS

Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doencas profissionais, através
de exames médicos que incluam os definidos na NR 7 ou sendo verificadas
alteracdes que revelem qualquer tipo de disfungéo de orgdo ou sistema bioldgico,
através de exames constantes nos Quadros | e Il da NR 7 ou através de outros
exames complementares, mesmo sem sintomatologia, caberéd ao médico
coordenador ou encarregado:

* Solicitar @ empresa a emissdo de Comunicagio de Acidente de Trabalho:

* Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposicdo ao
risco, ou do trabalho;

¢ Encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo
causal, avaliagdo da incapacidade e definicdo de conduta previdenciaria em
relagcéo ao trabaiho;

o Orientar a CONTRATANTE quanto a necessidade de adocédo de medidas de
controle nos ambientes de trabalho.

6.4 — RELATORIO ANUAL DO PCMSO

O Relatério Anual do PCMSO tem por finalidade tragar o perfil de saude da
CONTRATANTE naquele ano e nortear, obedecendo a um planejamento, as

agbes de salde e as medidas corretivas que se fardo necessarias no ano
seguinte.

E montado em conformidade com Quadro Ill da NR 7, discriminando o nimero e a
natureza das avaliagdes médicas (exames clinicos e exames complementares)

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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Sera emitido no més de janeiro de cada ano e devera ser apresentado e discutido

na CIPA, quando existente na empresa, sendo uma cépia anexada no livro de atas
desta comissao.

7 - MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS

Por definicdo, primeiros socorros sdo os cuidados imediatos que devem ser
dispensados a vitima de acidente ou mai stbito, ainda no local da ocorréncia, com
0 objetivo de evitar que se agravem os males dos quais foi acometida até que
possa ser atendida por profissional qualificado.

Segundo o disposto na NR-7, toda empresa deve prover recursos materiais e
humanos para a prestagéo de primeiros socorros, considerando as caracteristicas

da atividade desenvolvida. Com esta finalidade dever&o ser adotados os seguintes
procedimentos:

a) Criar uma Caixa de Primeiros Socorros com os materiais descritos a seguir, que
possibilitara o primeiro atendimento as possiveis causas de acidente ou doenca,
levando em consideragdo as caracteristicas ©operacionais da empresa e a
auséncia de profissional da area de salde;

b) Manter uma Caixa de Primeiros Socorros em local adequado e de facil acesso
na empresa e suas unidades, inclusive veiculos automotivos;

¢) Indicar e proporcionar facilidade para treinamento em primeiros socorros aos
empregados que desejarem atuar como socorristas. Este curso e o material
didatico para consultas podera ser realizado pela JOB ASSESSORIA MEDICA
LTDA, mediante interesse e necessidades da empresa;

d) Remover os pacientes que necessitarem de atendimento médico imediato para
o hospital de emergéncia mais proximo;

e) Atentar para a obrigatoriedade de emiss&o da Comunicacéo de Acidente de
Trabalho - CAT, nos casos previstos na legislacao;

f) Transmitir para a sede da JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA via faxou  e-

mail, a via da empresa das CAT’'s emitidas, para acompanhamento técnico e
epidemioldgico.

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
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7.1 - DICAS IMPORTANTES PARA A PRESTACAO DE PRIMEIROS
SOCORROS

E preciso saber gue no momento em gue ocorre um acidente ou um mal subito no
ambiente de trabalho, os sentimentos que as pessoas desenvolvem sdo de susto
e panico, e que a intensidade destes sentimentos esti diretamente ligada a
gravidade da ocorréncia inesperada. Dentro desse clima, que se generaliza pelas
Pessoas presentes, tende a haver grande dificuldade de prestar socorro a vitima.

Por isso a primeira atitude a ser tomada & manter a calma e afastar do local do
acidente, as pessoas que ndo estardo diretamente envolvidas nas acdes. Em

seguida, e rapidamente, devem ser definidas algumas atribuigcbes para agilizar o
atendimento:

a) A pessoa que possuir os melhores conhecimentos sobre primeiros socorros
deve cuidar diretamente da vitima;

b) Uma outra pessoa deve se dirigir ao local onde esta guardada a caixa Fje
primeiros socorros, trazé-la ao local do acidente e auxiliar no atendimento assim
como, tao logo seja possivel, providenciar um veiculo (carro ou ambulancia) para
transportar o paciente para o hospital de emergéncia mais proximo, via contato
telefénico com o SAMU.

Dessa forma abrevia-se o tempo que a vitima levara para ser atendida por
profissionais especializados, reduzindo o seu sofrimento.
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Materiais indicados & compor a Caixa de Primeiros Socorros:

» Tesoura reta de borda romba (+/- 12 cm) - 1 unidade;

* Rolos de atadura de crepe de diferentes tamanhos (15 e 10 cm x 4,5 metros -
1 pacote com 12 unidades);

* Ataduras (Compressas) de gaze estéril (5 pacotes com 10 compressas cada);

* Luvas de procedimento descartaveis tamanho médio - 1 caixa;

e Esparadrapo 10 cm x 4,5 m - 1 ou 2 rolos;

¢ Soro Fisiolégico 0,9% - 500 ml;

¢ Saco Plastico estéril ou limpo - 2 unidades;

* Ressuscitador manual adulto com méascara (Ambu) - 1 unidade;

» Colares cervicais plasticos e rigidos (1 unidade de tamanhos médio e grande,
tamanhos pequeno e PP para criangas se necessario);

* Talas de imobilizagdo flexiveis de varios tamanhos (brago/perna grande e
média, dedo);

* Agenda com enderegos e telefones dos servigos locais de urgéncia/
emergéncia.

Observagao: a reposicdo deve ser automatica apés o uso.
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8 — RECOMENDAGOES FINAIS

O Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, &€ um processo
dindmico, mantendo interfaces com o Pograma de Prevengdo de Riscos
Ambientais — PPRA (NR 9) e o Programa de Condigdes e Meio Ambiente de
Trabahlo na Industria da Construgdo — PCMAT (NR 18), além de outras Normas
Regulamentadoras relacionadas ao PCMSO.

O PCMSO & um programa sujeito a modificagdes, por inclus@o e exclusdo de
acdes ou procedimentos de salde que a qualquer momento poderé&o surgir, em
consequéncia das alteragdes do contexto operacional em que se desenvolve.

O presente PCMSO vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura, podendo ser alterado de acordo com as exigéncias e aprovagéo
do Médico Coordenador.

Em todos os casos de acidente do trabalho ou acidentes de qualquer natureza, o
trabalhador devera ser encaminhado ao hospital ou servico de urgéncia mais
préximo, devendo a CONTRATANTE informar a CONTRATADA o mais rapido
possivel sobre o acidente ocorrido, para que as devidas providéncias sejam
tomadas referentes, principalmente, a abertura de Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT).

A CONTRATADA informara periodicamente @8 CONTRATANTE, através de listas
de convocagdo de funcionarios, as datas de vencimento dos exames clinicos e
complementares.

A CONTRATADA indicara a CONTRATANTE, caso solicitado, empresas
devidamente habilitadas e qualificadas para a realizacdo dos exames
complementares e para a realizagdo das agdes de salde previstas no PCMSO
(palestras, cursos, treinamentos, programas, vacinas, aquisicdo de materiais de
primeiros socorros etc.).

A CONTRATADA informara a CONTRATANTE quais os médicos examinadores
que serdo encarregados da realizagdo dos exames clinicos em sua sede ou em
suas filiais a nivel nacional.

Em todos os setores de trabalho, atengao especial deve ser dada aos movimentos
repetitivos, posturas inadequadas, ao levantamento e transporte manual de peso e
as atividades envolvendo agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, devendo ser
observado o uso adequado de Equipamentos de
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Protecdo Coletiva e Individual, bem como, a eliminagdo dos riscos existentes no
ambiente de trabalho.

A CONTRATANTE devera providenciar a Ergonomia de todos os setores da
empresa com a correcdo de posturas incorretas e posigdes incoémodas através do
uso de mobilidrio ergonémico e medidas gerais de orientagdo sobre postura e

pausas.

A CONTRATANTE devera providenciar os Equipamentos de Prote¢éo Individual
adequados e atividade laboral desenvolvida, quando indicados, exigindo e
fiscalizando o seu uso, além de promover treinamento especifico para as
atividades exercidas em ambientes de trabalho, onde os servicos s&o

terceirizados.

A CONTRATANTE devera orientar os empregados quanto aos riscos existentes e
familiariza-los com o uso do E.P.l., além de garantir a interrupgdo de atividades

nas situacdes de risco grave e iminente.

Além do PCMSO a CONTRATANTE devera realizar todas as atribuigbes
legalmente exigidas nas outras Normas Regulamentadoras, estando passivel de
fiscalizacdo e aplicacdo das penalidades previstas em lei (multa, embargo e

interdicao).
A CONTRATANTE devera manter-se atualizada com as modificagdes, adaptacoes
e alteracbes na legislacdo vigente na area de seguranca e medicina do trabalho,

principalmente as novas modificagdes realizadas em relagéo ao SAT/FAP (Fator
Acidentario de Prevencgéo) e NTEP (Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario).

O investimento em prevencdo proporciona retorno em todas as esferas, com
consequente incremento na saude dos trabalhadores e proporcional retorno

financeiro.

O trabalhador saudavel produz mais, adoece menos, melhora a qualidade de sua
produgéo, falta menos ao servigo e é mais feliz.

17
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DE SAO PAULO

; RDGERgo SIQUEIRA DAMIAD

DATA DE msciuclo
[13/07/1992

DATA DE NASCIMENTO

I20/09/1967 .
%r‘

. ASSIMATURA 0O P‘W ADOR -

FILIACAD
RAFAEL EMILIO DMMAD

RC_)CHE_LI.E, SIQUE[M et

NATURALIDADE
[saopauo -
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JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA
Av. Auro Soares de Moura Andrade, 252, 8° andar, Conjunto 82.
Fone: + 55 11 3666-0004. Fax: + 55 11 38224352,

CEP: 01156-001 — Barra Funda - SP,

http: // www.jobmed.com.br



J

ASSESSORIA MEDICA

B

Unidade: JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELY

iSetor: ATIVIDADES EXTERNAS

N©° de Funcionarios

Cargo: OFICIAL DE MANUTENGAO Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1
Risco Ocupacional Especifico Grupo
Ruido Fisico
Cimento/ cal, Poeira, Poeiras de madeira, Tinta/ Verniz IQuimico
Possibilidade de posturas inadequadas
[Trabalho em Altura IAcidente
Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO [ RET. TRAB |MUD. FUNC. | DEMISSAO
cuidade Visual X 12 meses X
Audiometria Ocupacional (tonal) X 6 meses 12 meses X X
Eletrocardiograma-ECG X 12 meses X
Eletroencefalograma-EEG X 12 meses X
Espirometria X 24 meses X
Exame Clinico X 12 meses X X X
Glicemia em Jejum X 12 meses X
Hemograma Completo Com Plaquetas X 12 meses X
Raio X de Térax (OIT/ PA) X 24 meses X
TGO/ AST X 12 meses X
TGP/ ALT X 12 meses X
Setor: COMPRAS
N° de Funcionérios
'Cargo: COMPRADOR (A) Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1
Risco Ocupacional Especifico [Auséncia de Exposicdo a Agentes Nocivos
Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |MUD. FUNC.| DEMISSAO
Exame Clinico X X X X X

A partir de 1 ano de idade solicitar esse exame a cada 12 meses
A partir de 18 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
A partir de 45 anos de idade solicitar esse exame a cada 12 meses

Dr. Rogério Siqueira Damiao
Médico do Trabalho
Coordenador do PCMSO

CRM: 73261

JOB ASSESSORIA MEDICA LTDA

Av. Auro Soares de Moura Andrade, 252, 8° andar, Conjunto 82.

Fone: + 55 11 3666-0004. Fax: + 55 11 3822-4352,

CEP: 01156-001 — Barra Funda - SP.
http: // www.jobmed.com.br




"'.?)7.03'5.201/0001-561

W
NGENHARIA € CAGT
JLE £

EMEREITERRA o o, 920
perdizes - FF AN IS _J
Sl VRIS - F

CONTRATO DE LOC( ‘A("A)’—

EMPREITERRA TERRAPLENAGEM E LOCACOES LTDA

Rua Ataliba Vicira, n® 1.051.

Vila Medeiros

CEP 02216-000

Inscrita no CNPJ 10.834.370/0001 -88

Representada pelo dirctor Harney Magno Nunes, inscrito sob n® de CPF; 273.402.35% - 09, peste alo
denominado locador.

JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI

Rua Diana, 592 - Conj. 31

Perdizes

CEP 05019-000

Sdo Paulo - Sp

Inscrita no CNPJ 57.085.201/0001-56

Representado por Ana Luiza Patriota Costa Crevelaro, inscrita sob n® de CPF: 297.595.725-93 na
condigio de locatario.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dos Equipamentos,

2.1 - Retroescavadeiras com rompedor ¢ concha;

2.2 - Escavadeira de 5 toneladas com rompedor ¢ concha;

2.3 - Mini Carregadeira de pneus;

2.4 - Transporte de material com caminhdo cagamba basculante;

2.3 - Caminhdo para mobilizagdo ¢ desmobilizagdo de equipamentos.

CLAUSULA SEGUNDA - Do prego, Medigiio e Pagamentos.

4.1 - O valor da locagdo didria de cada equipamento é de RS 1.200,00 iniciando das 8hs até as 17hs.

4.2 - Locagdo de rompedor/martelete acoplado em retroescavadeira ou escavadeira RS 1.700,00,

4.3 - Cada viagem de caminhio seri cobrado RS 800,00 Os servigos terdo inicio no dia 16/01/2020 ¢ no
valor citado ndo estd incluso impostos e tributos.

4.4 - Mobilizagdo RS 900,00 cada ¢ desmobilizagdo RS 900,00 cada.

4.5 - Os acertos financeiros serdo cfetuados semanalmente, com as medigdes sendo feitas e conferidas
todas as sextas-feiras ¢ os pagamentos apos 15 dias corridos.

4.6 - Caso haja atraso o pagamento sera corrigido ¢ atualizado de acordo com IGPM na data do
pagamento em atraso.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do Locatirio

5.1 — O locatdrio ¢ intciramente responsivel pelo licenciamento ambiental do empreendimento e
legalidade da obra de terraplanagem, assumindo eventuais multas, ¢ custas caso venha ocorrer apreensdo
do equipamento locado.

Digitalizadc com CaraScannzr
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57.085.20; /- 31561
JL ENGENHARIA £ ¢ IMGTRUCAD

EIREL
EMPREITERRA e Dlans, 592 - ; 31
L gem e Lotagho de Tratores L .wO:’“]g-Uﬁ)
SA0 PANLD - 5. . |

CONTRATO DE LOCACAO

EMPREITERRA TERRAPLENAGEM E LOCAGCOES LTDA.

Rua Ataliba Vieira, n®. 1.051.

Vila Medeiros

CEP 02216-000

Inscrita no CNPJ 10.834.370/0001-88

Representada pelo diretor Harney Magno Nunes, inscrito sob n° de CPF: 273.402.358 — 09, neste ato
denominado locador.

JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI

Rua Diana, 592 — Conj. 31

Perdizes

CEP 05019-000

Sio Paulo — SP

Inscrita no CNPJ 57.085.201/0001-56

Representado por Ana Luiza Patriota Costa Crevelaro, inscrita sob n° de CPF: 297.595.728-93 na

condigdo de locatirio.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dos Equipamentos.

2.1 - Retroescavadeiras com rompedor € concha;
2.2 - Escavadeira de 5 toneladas com rompedor e concha;

2.3 - Mini Carregadeira de pneus;
2.4 - Transporte de material com caminhio cagamba basculante;
2.3 - Caminh3o para mobilizagdo e desmobilizagdo de equipamentos.

CLAUSULA SEGUNDA - Do prego, Medigdo e Pagamentos.

4.1 - O valor da locagdo didria de cada equipamento é de RS 1.200,00 iniciando das 8hs até as 17hs.
4.2 - Locagdo de rompedor/martelete acoplado em retroescavadeira ou escavadeira RS 1.700,00.
4,3 - Cada viagem de caminhdo sera cobrado RS 800,00 Os servigos terdo inicio no dia 20/07/2020 e no

valor citado ndo est4 incluso impostos ¢ tributos.
4.4 - Mobilizagdo R$ 900,00 cada e desmobilizagdo R$ 900,00 cada,
4.5 - Os acertos financeiros serdo efetuados semanalmente, com as medigdes sendo feitas e conferidas

todas as sextas-feiras e os pagamentos ap6s 15 dias corridos.
4.6 - Caso haja atraso o pagamento serd corrigido e atualizado de acordo com IGPM na data do

pagamento em atraso.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do Locatério

5.1 — O locatério é inteiramente responsével pelo licenciamento ambiental do empreendimento e
legalidade da obra de terraplanagem, assumindo eventuais multas, ¢ custas caso venha ocorrer apreensdo

do equipamento locado.

(@)

(o]
=)
D
N
)
L



CLAUSULA QUARTA - Do Foro

6.1 — Fica eleito o foro da cidade d= S30 Panlo para &&imir 25 guestdes dacomreates ¢z exocosso dosis
contrato.

6.2 — E por justas e contratadas, 2s paries assinam € visam 2s folbes do presents Dstememn e (12
(duas) vias de igual teor ¢ forma.

S3o Paulo, 20 de Julho 2 2020

[57.085.201/0001-56 ]

JLENGBHARIAECO’GTRL(}O
EIREUI
) Ruz Diana, 552-C. 31
L Perdices - C2P 05015000

EMP rr (mA ’
HARNEYM NO NUNES l— SAOPNAD-SP -

A £ &‘EIL.OJ i)
Ana Luiza P. Costa Crevelaro
Diretora

I284.153-4
/

JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO
ANA LUIZA PATRIOTA COSTA CREVELARO

TESTEMNUNHA 01 TESTEMUNHA 02

Digitalizado com CamScanner
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JIL Engenharia e Construgao

Sao Paulo, 31 de Julho de 2019

A

SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSUB
Rua Sao Bento, 405 — 23° andar - Centro - S&o Paulo/SP
Coordenadoria Geral de Licitagdes — COGEL

PREGAO ELETRONICO N° 023/SMSUB/COGEL/2019

PROCESSO N° 6012.2019/0002667-0

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS PARA A READEQUAGAO E MANUTENGAO
DOS PASSEIOS PUBLICOS — “CALCADAS” na cidade de S3o Paulo, conforme especificacdes técnicas descritas
no ANEXO | deste edital.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Rua Aimberé, 135 — Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05018-010 — CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mail: j|@jlengenharia.com.br / Fone 3868-1660 / Fax 4301-9827
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FOLMA: 0001

TERMO DE ABERTURA-

DIARIO GERAL ~

NUMERO DE ORDEM: 032

e

O PRESENTE LIVRO DIARIO GERAL POSSUT u!zi(wzams E VINTE E HUM *tesessssssvrvnmrsniinsy

'

FOLHAS NUMERADAS DO NRO.0001 A0 NRO.DI!f E SERVIRA PARA A ESCRITURACAO DOS LANCAMENTOS

PROPRIOS DA SOCIEDADE EMPRESARTA ABATXD IDENTIFICADA
-

NOME EMPRESARTAL: JL ENGENHARIA E CONSTRUCAD LTDA

MUNICIPIO: SAO PAULO

REGISTRO NA JUCESP - NIRE: 35207290805 ¢

DATA DO ARQUIVAMENTO DOS ATOS CONSTITUTIVOS: 02/02/1987 /

C.N.P.J.: 57.085.201/0001-56°

SAD PAULO, Ol DE JANEIRO DE 201!-.
LUIZ ALBERTO P DE ARAUIO COST&

CPF: 297.621.088-84
SOCID ADMINISTRADOR ¢

TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA
CPF 046178558-74
RG 12962127-4
cRC 15P159961/0-0.
JUNTA C
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ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTpa

L
NPJ/CEI : 57.085.201/0001-5¢ (000004)

- FOLHA: 213
NIRE: 35207290805

BALANCO PATRIMO
N
TAL ENCERRADO €M 31 pe pezemsro DE 2018 E 2017

ATIvo
1V CTRGULANTE 31/12/2018 31/12/2017
DrSPONIVEL
CAIXA GERAL
BANCOS CONTAS MOVIMENTO 85.137,95 119.305,43
APLICACOES FINANCEIRAS CURTO PRAZO 331,08 (18.379,27)
DISPONIVEL 90.786,93 89,000,97
176.255,93 189.927,13
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CLIENTES
ESTOQUES 8.165.606,16 5.950.594 42
OUTROS CREDITOS 1.262.694 24 1.770.194,24
IMPOSTOS A RECUPERAR #.668;82
L » i 1.277.604,13 1.411.484,83
CONSORCIO DE VETCULOS gl i“:::'i:
DEPOSITOS E CAUCOES s,
B s 41.322 68 41.322,68
10.865.929,49 9,211.606,08
B CRRGHWANTE 11.042.185 ,42 9.401.533,21

ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO
IMOBILIZACOES ADMINISTRATIVAS
DEPRECTACAD ACUMULADA IMOE. ADMINISTR,
IMOBILIZADO

ATIVO NAO CIRCULANTE

-
-
-

TS A a

TOTAL DO ATIVO

t-tttiboci’ttitt'tftttiﬁt

1.880.491,93

(1.445.777,01)

434.714,92

434.714,92

1.880.491,93

(1.303.189,38)

577.302,55

§77.302,55

bR EE pheakb kil P AL AR LA

11.476.,900,34

9.978.835,76



ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTp
A

CNPJ/CEI : 57.085.201/0001-5¢ (000004)

NIRE: 35207290805 FOLHA: 214

BALANCO PAT
RImﬂI
AL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

P A
[asSIVO CIRCULANTE SSIVDO
EXIG'IVEI.. A CURTO PRAZO 31/12/2018 31]12[201?

FORNECEDORES
OBRIGACOES FISCAIS
R i ST S 544.052,97 215.671,01
DIVIDENDOS E LUCROS DISTRI g 0 g oy
MUTUOS E EMPRESTIMOS el o “:'::2,.:: sy
EXIGIVEL A CURTO PRAZO 1.316.407,53 1.067.728,31
3.108.314,69 1.531.574,21
PASSIVO CIRCULANTE
3.108.314,69 1.531.574,21
;ATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SOCIAL
CAPRTAL SO 5.500.,000,00 $.500.000,00
5.500.000,00 §.500.000,00
RESERVAS
RESERVAS DE CAPITAL
RESERVAS s A sy
387.090,00 400.345,90
LUCROS ACUMULADOS
LUCROS ACUMULADOS 2.481.495,65 6.293.364,76
LUCROS ACUMULADOS 2.481.495,65 6.293.364,76
PREJUTZOS ACUMULADOS
PREJUIZOS ACUMULADOS (3.746.449,11)
PREJIUTZOS ACUMULADOS (3.746.449,11)
8.368,585,65 8.447.261,55

PATRIMONIO LI QUIDO

3
aekkEErEE B il tttifttt#frrfif‘rit'ttt*l v’t'f'lt—iii’"fltt!iitﬁ'*"tb*t*0.‘titi*t*il*.t‘fit"i’"ﬁi’itt"vitif.tf

11.476.900,34 9.978.835,76

TOTAL DO PASSIVO
\ ‘ ﬂ A0 PAULO, 31 de DEZEMBRO de 2018 MW

JL ENGENHARTA E CONSTRUCAD LTDA TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA
) P 8
{urZ ALBERTO P DE ARAUJO COSTA F 046178558-74
; RG 12962127-4
CPF: 297.621.088—84
cre 15p159961/0-0

SOCIO AWINISTRADOR

24



JL ENGENHARIA E CONSTRL -
CNPJICE! 57.085.201/0001-56 NIRE: 3520:')00004,

DEMONS
TRAGAO DE RESULTADO ACUMULADO EM DEZEMBRO DE 2018

RECEITA BRUTA DE SERVICOS/VENOAS
VENDAS DE SERVICOS/MERCADORIAS
DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

RECEITA BRUTA DE SERVICOS/VENDAS

RECEITA LIQUIDA

£USTO DAS OBRAS
CusTo DAS OBRAS
DEDUCAO DOS CUSTOS OBRAS
CUSTO DAS OBRAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

CUSTO OPERACTONAL C/ SERVICOS
MANUTENCAD E REPARO DE BENS OPERACIONAIS
DESPESAS GERAIS
CUSTO OPERACTONAL C/ SERVICOS

CUSTO OPERACIONAL

LUCRD OPERACIONAL

RECEITAS DIVERSAS DA ADMINISTRACAQ
RECEITAS FINANCEIRAS
RECEITAS DIVERSAS DA ADMINISTRACAD

DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES
DEPRECIACAO E AMORTIZACAO
ASSISTENCIA MEDICA A FUNCIONARIOS
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS FINANCEIRAS
RESULTADO NEGATIVO PARTIC. SOCIETARIAS
OUTRAS DESPESAS

DESPESAS OPERACIONAILS ADMINISTRATIVAS

RESULTADO DESPESAS OPERAC. ADMINISTR.

LUCRO ANTES DO IMPOSTO DE RENDA

CONTRIBUICAO SOCIAL
IMPOSTO DE RENDA

6.071.792,04
(408.140,02)

1.527.286,42
(0.55)

774.367,54

7.086,02
478.045,12

167,14

898.774,30
142.587,63

5.489,88

19, 380,66
510.046,75
(13.255,90)
325.000,00

5.663.652,02

1.527.285,87

774.367,54

485.131,14

167,14

1.888.023,32

FOLHA 215

5.663.652,02

2.786.784,55

2.876. 867,47

(1.887.856,18)

989.011,29

39.933,06
54.498,23

25
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5L ENGENHARIA E CON
STRUCAG
CNPJ/CEL 57 085 201/0001-55 LTDA 000004

NIRE 3520720080 . FOLMA 2%

DEMONSTRACAD
DE RE
SULTADO ACUMULADO EM DEZEMSRO DE 2018

LUCRO APOS © TMPOSTD e ae
wCa
§94_ 380,00

ttﬁit*ttti*iﬁt*iti**i

i Poeissotie

__-JLEWECMWLTW TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA
% LUIZ ALBERTD P DE ARAUJO COSTA CPF 046178558-74
CPF: 297.621.088-84 RG 12962127-4

crC 15P159961/0-0
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IL ENGENHARIA E CONSTRU LTha

(WOOOQ) FoLMA: 217
cNP) : 57.085.201/0001-56

DEMONSTRACAO DAS
MUTACOES DO PATRIMONIO L1QUIDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

ESPECTFICACAD

CAPITAL NACTONAL & o L b= F I =7 TOTAL (RS)
— ESERVAS
— —_— i INTEGRAL ] 2400 tmﬁ UCROS PREIVITOS
,n,.omcm.nnu JANETRO DE 2018
1.500. 000,00 W00 345,50 §.293. 364,76 3. 746 449 11D B 447,261,558
REAVALTACAD DOS BENS MOVETS
(13.255.90) (13285900
YCROS ACUMULADDS
; cRDS ACUMILADOS (4. 706, 449,110 (4. 706 449, 11)
; 1205 ACUMULADOS 94, 580,00 854 SE0 .00
. 3.746.449 .11 3.746. 449,11
—e R —-— §.%00.000,00 187.090,00 2.481. 495,68 5.368, 585,65

u deiﬁ_,/ Q—ﬂ_ﬁéﬁc\o&{cq

TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA
JL ENGENHARTA E CONSTRUCAQ LTDA (000004

CPF 046178558-74
LUIZ ALBERTO P DE ARAUIO COSTA

RG 12962127-4
297.621.088-84

CRC 15P159961/0-0
SOCIO ADMINIST RADOR
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JL ENGENHARIA E CO
NSTRuCaD LTp

A

FOLHA: 218

CNPJ: 57.085.201/0001-56

NOTAS EXpLI
CATIVAS A
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO ANO DE 2018

AIMBERE 1 UCAO LTDA

e contadgrs'a t'ZJE‘Si(iia_:ﬂ{:qoT PERDIZES, m;csr?t?ant:)acna Cidade de SAQ PAULO, Estado de SP,

2.018: 'dentificado as Notas Explicati NP) sob o n® 57.085.201/0001-56, declara através de
plicativas s Demonstracdes Contabeis do ano calendério de

Nota 1 - Contexto Operacional

A JL ENGENHARIA E CONS
TRUCA
O LTDA, tem como objeto social: SERVICOS DE CONSTRUGAO CIVIL,

INCORPORACOES, SER

PARTICULARES OU PUB\SE?JE EISROJETOS DE ENGENHARIA CIVIL; CONSTRUCOES PARA TERCEIROS
MANUTENGAO PREDIAL, PRESTACES o ACOES, COMPRA E VENDA DE IMOVEIS E MATERIAIS DE
CONSERVACAO DE AREAS URBA(N;?O DE SERVICOS NO RAMOS DE ENGENHARIA AGRSNOMA, INCLUINDO
LIMPEZA, MANUTENGAO E CON SERZ*D&S, AJARDINADAS, PRAGUEJADAS, PODA E REMOGAO DE ARVORES,
PUBLICOS, VIAS PUBLICAS E PAR :ng‘.a‘o DE IMOVEIS RESIDENCIAIS, INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E
ENGENHARIA MECANICA: F'ARTIc% AES;. SERVICOS DE ENGENHARIA ELETRICA;PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ACIONISTA, PODENDO PRATICAR TOCAO EM OUTRAS SOCIEDADES, NA QUALIDADE DE SOCIA QUOTISTA OU
FINS. DOS OS ATOS E EXECUTAR AS OPERACOES RELACIONADAS COM SEUS

Nota 2 - Apresentacido das Demonstragbes Financeiras

As demonstragbes ibei

contabeis adofada;ﬁ:t;:’:; f:"am elaboradas e estio sendo apresentadas de acordo com as praticas

as interpretagbes emitidas pel s quais abrangem a legislacio societdria, os pronunciamentos, orientagdes e

Eedaral de Contabilidade (_PFCD Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC) aprovados pelo Conselho

i aBc idas Gemo (CFC), exigidos para os exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2018. Na
nstrac;ﬁes contabeis a Companhia obedeceu as Leis 11.638/07 11.941/09, que

revogaram e introduziram novos dispositivos 3 legislagdo societaria. g

Nota 3 - Sumario das Praticas Contabeis

Houve a adc_:géo do regime d_e competéncia para o registro das mutagoes patrimoniais. A aplicagdo d
regime implicou no reconhecimento das receitas, custos e despesas quando ganhas ou incorridas,
independentemente de seu efetivo recebimento ou pagamento.

esse

a-) Caixa e equivalentes de caixa - Sdo demonstrados ao custo, acrescido dos rendimentos proporcionais

até a data do balancete;

b-) Estoques - Informamos que os estoques foram registrados com base nos relatérios fornecidos pela

empresa e conferidos por amostragem.
c-) Provisdes - S350 realizadas mensaimente as provisdes de férias com base na remuneracdo mensal dos

empregados.

elo custo de aquisi¢do ou construgao,
s de depreciagao e amortizagdo foram
evam em conta o tempo de vida util

Os itens do imobilizado estdo demonstrados p
depreciagdo acumulada e os encargo
mediante a aplicacdo de taxas que |

d-) Imobilizado -
deduzidos da correspondente
calculados pelo método linear,
econémica dos bens.

Nota 4 - Forma de Tributagdo - A opgdo pela forma de tributacdo neste exercicio é pelo LUCRO
PRESUMIDO manifestada pelo recolhimento da primeira quota do imposto devido correspondente ao
primeiro trimestre deste ano-calendario.

cial subscrito da sociedade é de R$ 5.500.000,00 (CINCO MILHOES

Nota 5 - Capital Social - O capital so
QUINHENTOS MIL REAIS).

g até a data de elaboragdo da

- b uentes - Em 31 de dezembro de 201

e AR ey ocorreram quaisquer eventos que

presente Nota Explicativa, ndo oc
0 patrimoma!, e

pudessem alterar de forma

condmica e financeira nas demonstrages contabeis

significativa a situaca
apresentadas.
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JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA FOLHA:

CNPJ: 57.085.201/0001-5¢

18
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO ANO DE 20

’H’A‘ L\/UJ?‘/' | ’Q/«'—a)(éiou&_)

v SOLLA
. LUIZ ALBERTO P DE ARAUIO COSTA TELMA REGIANE ESPII'LO::
58-
CPF: 297.621.088-84 CPF 0451?8527 5
S SOCIO ADMINISTRADOR RG 129621

29



FOLHA 220

é';.,'.lwf;m'?nﬁ&m“m“’ LTDA (000004) BALANGETE GERENCIALEM  31/12/2018
DATA 15/04/2019 HORA: 15.00:44
ANALISE ECONOMICO - FINANCEIRA
1:4IQUIGE2 CORRENTE .- IMOBILIZAGAO DO INVESTIMENTO TOTAL
ATIVO CIRCULANTE 11042 185 42
PABSIVO CIRCULANTE 3108314.69 ° R s - 0.037%
3 - ATIVO 11.476.900,34

SERVYINEN v/ TRTREOATEM W0 3, 55 FRAAERORRAS 100 TR INON NTERPRETACAO - ATVO PERMANENTE REPRESENTA 3,79% DO CAPITAL DE GIRO '
2-LIQUIDEZ BECA e |
AT CIRC. - EBTOQUES / ALMC 077949118 “ IMOBILIZADO 434.714,92 50816
PABSIVO CIRCULANTE 310831469 315 SATRIMONIO LIQUIDO 8,368 585,65 '

| INTRAPRETAGAD - A FMPRESA TEM IS 3,15 PARA CADA RS 1,00 DF BVIDA

3 - LIQUIDEZ GERAL
ATIVO CIRCULANTE + RLP 1147690034
EXIGIVEL TOTAL 3108314,69 s

INTRRPRETAGAD - A EMPRESA TEM RS §,60 PARA CADA RS 1,00 DE DIVIDA

3.108.314,69

EXIGIVEL TOTAL
11.476 900,34

ATIVO

0,2708

INTERPRETAGAD - CAPITAL DE TERGEIROS REPRESENTA 27,08% DO INVESTIMENTO
TOTAL

5 - GARANTIA DE CAPITAIS DE TERCEIROS 10 - CAPITAL DE GIRO PROPRIO
|
PATRIMONIO LIQUIDO 836858565 26520 ATVO CIRGULANTE 11.042.185,42
EXIGIVEL TOTAL 3.108.314,69 : ATIVO NAO CIRCULANTE 43471492 11.476.900,34
(-IPASSIVO CIRCULANTE 3.108.314,69
INTERPRETAGAO - CAPITAL DE TERCEIROS £ GARANTIDO P/ 260,23% DO CAPITAL PROPRIO (JPASSIVO NAO CIRCULANTE 3.108.314,69
(=) CAPITAL DE GIRO PROPRIO T 836858565
RE VEL TECNICO |
TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA |
150961/0
50844943

tﬂmmpﬁnm@muumm,mbr

INTERPRETAGAQ - ATIVO PERMANENTE REPRESENTA 5.19% DO CAPITAL PROPRIO

8- RENTABILIDADE DO INVESTIMENTO TOTAL
LUCRO LIQ. APOS O |.R $894.580,00 _ 0,0779
ATIVO 11.476.900.34

INTERPRETACAOD - O LUCRO LIQ. APOSOLREDE 7.79% SOBRE O CAPITAL DE GIRO

- P !

894.580,00 _
8.368.585,65

LUCRO LIQ. APOS O IR
PATRIMONIO LIQUIDO

10,1069

INTERPRETAGAO - OLUCRO LIQ. APOS Q| EDE 10,69% SOBRE O GAPITAL PROPRIO

e
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FOLHA: DZ21

TERMO DE ENCERRAMENTO

DIARIO GERAL ¢
NUMERO DE ORDEM: 032 .

0 PRESE ;
NTE LIVRO DIARIO GERAL POSSUI 0221(DUZENTOS E VINTE E HUM sesrsnpeRIRERRRESLASIY)
FOLHAS NI RADA
UME S DO NRO.0001 AO NRO.0221 E SERVIU PARA A ESCRITURACAO DO PERIODO DE

01/01/2018 A 31/12/2018 DA SOCIEDADE EMPRESARIA JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTOA -

SAO PAULO, 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

LUIZ ALBERTO P DE ARAUIO COSTA
CPF: 297.621.088-84
/ SOCIO ADMINISTRADOR

TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA

cPF 046178558-74
RG 12962127-4
CRC 15915996110-0’,'
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Engenharia e Construczo

10.4.3.1 - indice de Liquidez Geral (ILG), igual ou superior a 1,00 (um):

Ativo Circulante + RLP = 11.042.185,42

IS= - e e e =3,55 >1,00
Exigivel Total = 3.108.314,69

10.4.3.2 - indice de Solvéncia Geral (SG), igual ou superior a 1,00 (um):
Ativo Circulante + Ativo RLP + Ativo Permanente = 11.476.900,34

IS= - - =3,69 21,00
PC + Passivel ELP = 3.108.314,69

10.4.3.3 - indice de Liquidez Corrente (LC), igual ou superior a 1,00 (um):
Ativo Circulante = 11.042.185,42

IS = - =3,55 >1,00
Passivo Circulante = 3.108.314,69

10.4.3.3 - Indice de Endividamento Geral (IEG), igual ou menor a 0,5:
Exigivel Total = 3.108.314,69

IS = = = 0,27 <0,50

Ativo =11.476.900,34

N
%«%‘;@u&)

JL ENGENHARIA E CGNSTRUGAO LTDA
ANA LUIZA PATRIOTA DE ARAUJO COSTA
RG: 33.284.153-4

CPF: 297.595.728-93

SOCIO - ADMINISTRADOR

TELMA REGIANE ESPINOSA SOLLA
RG: 12.962,127-4

CPF: 046.178.558-74
15P159961/0-0 - CONTADORA

Rua Aimbers, 135 — Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05018-010 - CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mail: il@ilengenharia.com.br / Fone 3868-1660 / Fax 4301-9827

S ';Miﬁﬂbﬁ.‘;&‘-h*";;




w
w

PRAZO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO

CLIENTES

R$ 9.211.606,08
R$ 5.950.594,42

ESTOQUES R$ 1.770.194,24
OUTROS CREDITOS R$ 0,00
IMPOSTOS A RECUPERAR R$ 1.411.484,83
IR FONTE A RECUPERAR R$ 16.203,51
CONSORCIO DE VEICULOS R$ 21.806,40
DEPOSITOS E CAUCOES R$ 41.322,68
DESPESAS A AMORTIZAR R$ 0,00
OUTROS CREDITOS R$ 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE R$ 577.302,55
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO R$ 0,00
INVESTIMENTOS R$ 0,00

IMOBILIZADO

IMOBILIZACOES ADMINISTRATIVAS

(-) DEPRECIACAO ACUMULADA IMOB.
ADMINISTR.

R$ 577.302,55
R$ 1.880.491,93

R$ (1.303.189,38)

INTANGIVEL R$ 0,00
ATIVO DIFERIDO R$ 0,00
PASSIVO R$ 9.978.835,76

PASSIVO CIRCULANTE
EXIGIVEL A CURTO PRAZO
FORNECEDORES

R$ 1.531.574,21
R$ 1.531.574,21
R$ 215.671,01

OBRIGALAES FISCAIS R$ 233.202,44
SALARIOS E DIREITOS TRABALHISTAS A

PAGAR R$ 14.972,45
(-) DIVIDENDOS E LUCROS R$ (0,00)

DISTRIBUIDOS A PAGAR
MUTUOS E EMPRESTIMOS

(-) PASSIVO NAO CIRCULANTE
(-) OBRIGAILIEES EXIG A LONGO PRAZO
PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 1.067.728,31
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 8.447.261,55

CAPITAL SOCIAL R$ 5.500.000,00
CAPITAL SOCIAL R$ 5.500.000,00
RESERVAS R$ 400.345,90

RESERVAS DE CAPITAL
LUCROS ACUMULADOS
LUCROS ACUMULADOS

R$ 400.345,90
R$ 6.293.364,76
R$ 6.293.364,76

BALANCO PATRIMONIAL £
Entidade: JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA
Periodo da Escrituracéo: 01/01/2018 a 31/12/2018 CNPJ: 57.085.201/0001-56
Numero de Ordem do Livro: 00032
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018
Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 9.978.835,76 R$ 11.476.900,34
ATIVO CIRCULANTE R$ 9.401.533,21 R$ 11.042.185,42
DISPONIVEL R$ 189.927,13 R$ 176.255,93
CAIXA GERAL R$ 119.305,43 R$ 85.137,95
(-) BANCOS CONTAS MOVIMENTO R$ (18.379,27) R$ 331,05
APLICACOES FINANCEIRAS CURTO RS$ 89.000,97 R$ 90.786.93

R$ 10.865.929,49

R$ 8.165.606,16
R$ 1.262.694,24
R$ 99.666,82
R$ 1.277.604,13
R$ 19.035,46
R$ 0,00

R$ 41.322,68
R$ 0,00

R$ (0,00)

R$ 434.714,92
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 434.714,92
R$ 1.880.491,93

R$ (1.445.777,01)

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 11.476.900,34

R$ 3.108.314,69
R$ 3.108.314,69

R$ 544.052,97
R$ 1.214.997,64

R$ 30.892,64

R$ 1.963,91

R$ 1.316.407,53
R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ 8.368.585,65
R$ 5.500.000,00
R$ 5.500.000,00
R$ 387.090,00
R$ 387.090,00
R$ 2.481.495,65
R$ 2.481.495,65
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

w

Entidade:

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2018 a 31/12/2018

JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA

Numero de Ordem do Livro: 00032

Periodo Selecionado:

01 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018

CNPJ: 57.085.201/0001-56

Descricao Nota

RECEITA LIQUIDA

RECEITA BRUTA DE SERVIJOS/VENDAS
VENDAS DE SERVIZOS/MERCADORIAS
(-) DEDULIAES DA RECEITA BRUTA

(-) CUSTO OPERACIONAL
(-) CUSTO DAS OBRAS
(-) CUSTO DAS OBRAS

DEDUCAO DOS CUSTOS OBRAS
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS
(-) DESPESAS COM PESSOAL
(-) CUSTO OPERACIONAL C/ SERVICOS
(-) MANUTENCAO E REPARO DE BENS OPERACIONAIS

(-) DESPESAS GERAIS

(-) RESULTADO DESPESAS OPERAC.ADMINISTRATIVAS
(-) DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS
(-) IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES
(-) DEPRECIACAO E AMORTIZACAO

(-) IMPOSTOS IRPJ E CSL

(-) ASSISTENCIA MEDICA A FUNCIONARIOS

(-) DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS

(-) DESPESAS FINANCEIRAS

RESULTADO NEGATIVO PARTIC. SOCIETARIAS

(-) OUTRAS DESPESAS

RECEITAS DIVERSAS DA ADMINISTRACAO

RECEITAS FINANCEIRAS

LUCRO OPERACIONAL

LUCRO LIQUIDO DO PERIODO

Valor

R$ 5.663.652,02
R$ 5.663.652,02
R$ 6.071.792,04
R$ (408.140,02
R$ (2.786.784,55
RS (1.527.285,87
R$ (1.527.286,42
R$ 0,55

R$ (774.367,54)
R$ (774.367,54)
R$ (485.131,14)
R$ (7.086,02)

R$ (478.045,12)
R$ (1.982.287,47)
R$ (1.982.454,61)
)

)

)

)

)

)

)
)
)
)

R$ (898.774,30
R$ (142.587,63
R$ (94.431,29
R$ (5.489,88
R$ (19.380,66
R$ (510.046,75
R$ 13.255,90
R$ (325.000,00)
R$ 167,14

R$ 167,14

R$ 894.580,00
R$ 894.580,00

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de numero
4A.A8.1D.15.99.6C.6F.66.8F.37.11.C6.F9.51.82.A9.1B.33.E2.70-4, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragédo Digital — Sped

Versao 6.0.4 do Visualizador

Pagina 1 de 1




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao: 6.0.4

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO

NIRE CNPJ

35207290805

57.085.201/0001-56

NOME EMPRESARIAL
JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL

Livro Diario

PERIODO DA ESCRITURACAO

01/01/2018 a 31/12/2018
NUMERO DO LIVRO

NATUREZA DO LIVRO

LIVRO DIARIO GERAL 00032
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
4A.A8.1D.15.99.6C.6F .66.8F 37.11.C6.F9.51.82.A9.1B.33.62.70
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
- N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPF/CNPJ NOME e SERIE DO VALIDADE TOonSA
TELMA REGIANE
Procurador 04617855874 ESPINOSA SOLLA;  434262943682519340 0810912016 2 Sim
04617855874
TELMA REGIANE
CONTADOR 04617855874 ESPINOSA SOLLA: 434262943;682519340 oggggz/%?ga N&o

NUMERO DO RECIBO:

4A.A8.1D.15.99.6C.6F.66.8F.37.11.C6.

F9.51.82.A9.1B.33.E2.70-4

04617855874

36

Escrituracao recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 29/04/2019 as 11:54:37

E4.9F.28.7C.76.4D.5D.99
44.12.F1.C8.19.90.39.2F

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagcdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagao.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragéo do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragéo da

Lei Complementar n® 1247/2014.



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

o

Entidade: JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2018 a 31/12/2018 CNPJ: 57.085.201/0001-56
Numero de Ordem do Livro: 00032

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA
NIRE 35207290805

CNPJ 57.085.201/0001-56

Numero de Ordem 32

Natureza do Livro LIVRO DIARIO GERAL

Municipio SAO PAULO

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

02/02/1987

Data de encerramento do exercicio social 31/12/2018

Quantidade total de linhas do arquivo

. 20388

digital
TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA
Natureza do Livro LIVRO DIARIO GERAL
Numero de ordem 32
Q_u_antldade total de linhas do arquivo 20388
digital
Data de inicio 01/01/2018
Data de término 31/12/2018

Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de numero
4A.A8.1D.15.99.6C.6F.66.8F.37.11.C6.F9.51.82.A9.1B.33.E2.70-4, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Verséo 6.0.4 do Visualizador

Pagina 1 de 1




JJILI ngenharia ¢ Construgao

INDICAGAO DE RESPONSAVEIS TECNICOS

Sho Paulo, 09 de julho de 2020,

A JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA, inscrita no CNPJ
sob n® 57,085,201/0001-56, com sede & Rua Diana, 592 conj 31 - Perdizes ~ SP,
vem por melo desta carta Indicar os responsévels técnicos da Ata de Registro de

Pragos,

O que responde tecnicamente pelos servigos é6 o Engenheiro Luiz
Alberto de Araujo Costa (n° do CREA: 200065530), e o que nos representa em
locals de trabalho é o Engenheiro Lucas Coolho Freire (n® do CREA: 5070397002).

[57.085.201/0001-56

JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA,

Rus Dlana, 592 = CJ. 31
Perdizes « CEP 05019-000

L 5K0 PAULO = 5P 1

IL ENGENHARIA € CONSTRUGAD L10A

Ana Lulza P, Costa Crovelaro
Diretora

RO: 43,204,186 -
_7-4_&;. _,IJMV‘/Z.%)}«{\J
JLENG

!
ENHARIA E CONSTRUGAO LTDA

T Diana, 507 con] 31 = Pordizen = Sao PaulofSi = CLP 00T0-000 = CRPT 67,065 201000156
Fono: 11:3660 1660 / Fax. 11-4301 0027

QAo

Digitalizado com CamScanner



45

JIL Engenharia e Construgéo

PREGAO ELETRONICO N° 023/SMSUB/COGEL/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 6012.2019/0002667-0

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS- SMSUB
COORDENADORIA GERAL DE LICITAGOES

INDICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO

A empresa JL Engenharia e Construcao Ltda., inscrita no CNPJ ne°
57.085.201/0001-56, indica o Sr. Luiz Alberto de Araujo Costa, Eng“ Civil, registrado
no CREA sob n® 0200065530 para execugao dos servigos do objeto do certame.

S3o Paulo, 31 de julho de 2019

NOME: Luiz Alberto Patriota de Aradjo Costa
PROPONENTE: JL Engenharia e Construgéo Ltda.
RG: 33.284.152-2

CPF: 297.621.088-84

CARGQO: Diretor

[57.085.201/0001-56]
;.L. ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA

Rua Aimbera n® 135
Perdizes - CEP 05.018-010

SAO PAULO - SP

Rua Aimberé, 135 E ?erd_izes - Séo Paulo/SP — CEP 05018-010 — CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mail: [I@jlengenharia.com.br / Fone 3868-1660 / Fax 4301-9827



L Engenharia e Construcao

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVICOS — AUTONOMO

Pelo presente instrumento de Contrato de Prestagio de Servigo: - de um lado, JL
ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI, estabelecida na Rua Aimberé, 135 - Perdizes —
S3o Paulo/SP devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 57.085.201/0001-56, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro, Luiz Alberto de Araujo Costa, brasileiro,
engenheiro, civil, portador da Carteira do CREA/SP n° 0200065530 e do CPF 069.118.384-87,
doravante denominado simplesmente CONTRATADO, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE contrata 08 servicos do CONTRATADO como
Engenharia Civil, sendo 0 mesmo profissional regulamentre inscrito no
CREA. e no gozo das prerrogativas exigidas ao exercicio profissional e a
ele atribuido.

CLAUSULA SEGUNDA: O CONTRATADO obriga-se a prestar toda a sua habilidade
profissional nos servigos de implantagéo, execugao, desenvolvimento,
supervisdo e assessoria técnica no ramo da Engenharia Civil atuando
como responsavel técnico da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: O CONTRATADO devera comparecer nos escritorios da empresa
CONTRATANTE para prestagé@o dos servicos avengados ou mesmo nas
obras em andamento, sempre gue se fizer necessario e solicitado pela
mesma, sendo certo que tais servigos serdo prestados no horario das
08:00 as 12:00 horas, de segunda a sexta-feira.

CLAUSULA QUARTA: O presente contrato & firmado por 04 (quatro) anos, a contar da
presente data.

CLAUSULA QUINTA: A titulo de honorarios, a CONTRATANTE pagarda a0 CONTRATADO
até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, a quantia de R$
5.000,00 (cinco mil reais) por mes.

CLAUSULA SEXTA: O presente contrato s6 podera ser rescindido, se qualquer das partes
manifestarem o interesse com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

e

Rua Aimbers, 135 Perdizes — Sao Paulo/SP - CEP 0501 8-010 - CNPJ 57.085.201/0001-56 \\Eﬁ
E-mail: |'i@|'lengenharia.c0m.br | Fone 3868 1660/ Fax 4301 9827.

Documento indicacao responsaveis técnicos licitacao (048105280) SEI 6012.2021/0005685-8 / pg. 57

46



lL_- Engenharia e Construcao

CLAUSULA SETIMA: As partes Contratantes elegem o Foro Central da Capital de Sao Paulo
renuncindo a qualguer outro, por mais privilegiado que possa vir a ser,
para solugédo de qualquer dlvida ou responsabilidade oriundas do
presente contrato que assinam em 02 (duas) vias de igual teor e forma
para que produza 0S efeitos legais na presenca de 02 (duas)
testemunhas idonicas e capazes, abaixo assinadase e identificadas.

Sao Paulo, 26 de Janeiro de 2018.

hO
\
A O\
LAt
1* L0

Lha fasta )
7 JL ENGENHARIA E CONTRUGAO LTDA.
Ana Luiza Patriota de Araujo Costa
Contratante

Wibf%erto de Araujo Costa
Contratado

Testemunhas:

Rua Aimberé, 135 - Perdizes - Sdo Paulo/SP — CEP 05018-010 - CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mail j|@ijle ngenharia.com.or / Fone 3868 1660/ Fax 4301 9827.

Documento indicacao responsaveis técnicos licitacao (048105280)

SEI 6012.2021/0005685-8 / pg. 58



A SAQ LUIS, 192 - 124 = CEP 01046913 |

" SAD PAULO/ 8P - TEL/FAN: {11} 31208600
Reconhego Por Semelhanga Firma cQ
ANA LUIZA PATRIOTA DE ARAUJE

.................. o A e R e e R

S3p Paulo, 29 de Janeiro de 201 )
Em test. da \erdade.
SERGIO RODRIGO DA CRUZ - ESCR
\Valor'R$18,50. Carimbo 1479087-6
Selo(s)AAS09853

Documento indicacao responséaveis técnicos licitacdo (048105280)
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NR 4 - SERVICOSESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
E EM MEDICINA DO TRABALHO (104.000-6)

Atualizacles D.O.U.

Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de 1978 06/07/78

Portaria SSMT n.° 33, de 27de outubro de 1983 31/10/83

Portaria SSMT n.° 34, de 20 de dezembro de 1983 29/12/83

Portaria SSMT n.° 34, de 11 de dezembro de 1987 16/12/87

Portaria DSST n.° 11, de 17 de setembro de 1990 20/09/90

Portaria SNT n.° 04, de 06 de fevereiro de 1992 21/02/92

Portaria SSST n.° 08, de 01 de junho de 1993 03/06/93

Portaria SSST n.° 01, de 12 de maio de 1995 25/05/95

Portaria SIT n° 17, de 1° de agosto de 2007 02/08/07

4.1. As empresas privadas e publicas, os 6rgaos publicos da administracéo direta e indireta e dos
poderes Legidativo e Judicid&rio, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, manter&o, obrigatoriamente, Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, com a finalidade de promover a salde e proteger a integridade do trabalhador no
local de trabalho. (104.001-4/ 12)

4.2. O dimensionamento dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabaho vincula-se a gradacdo do risco da, atividade principal e ao niUmero total de empregados do
estabelecimento, constantes dos Quadros | e Il, anexos, observadas as excecOes previstas nesta NR.
(104.002-2/11)

4.2.1. Parafins de dimensionamento, os canteiros de obras e as frentes de trabalho com menos de 1
(um) mil empregados e situados no mesmo estado, territorio ou Distrito Federal ndo seréo considerados
como estabel ecimentos, mas como integrantes da empresa de engenharia principal responsavel, a quem
cabera organizar os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.
(104.003-0/12)

4.2.1.1. Neste caso, os engenheiros de seguranca do trabalho, os médicos do trabalho e os
enfermeiros do trabalho poderdo ficar centralizados.

4.2.1.2. Para os técnicos de seguranca do trabalho e auxiliares de enfermagem do trabalho, o
dimensionamento sera feito por canteiro de obra ou frente de trabalho, conforme o Quadro 1I, anexo.
(104.004-9/11)

4.2.2. As empresas gque possuam mais de 50 (cinglenta) por cento de seus empregados em
estabelecimentos ou setor com atividade cuja gradacéo de risco sgja de grau superior ao da atividade
principal dever&o dimensionar os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho, em funcdo do maior grau de risco, obedecido o disposto no Quadro Il desta NR. (104.005-7 /
11)



4.2.3. A empresa poderd constituir Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho centralizado para atender a um conjunto de estabel ecimentos pertencentes a ela,
desde que a distancia a ser percorrida entre aquele em que se situa 0 servico e cada um dos demais néo
ultrapasse a 5 (cinco) mil metros, dimensionando-o em funcdo do total de empregados e do risco, de
acordo com o Quadro 1, anexo, e o subitem 4.2.2.

4.2.4. Havendo, na empresa, estabelecimento(s) que se enquadre(m) no Quadro 1l, desta NR, e
outro(s) que ndo se enquadre(m), a assisténcia a este(s) sera feita pel os servicos especializados daguel e(s),
dimensionados conforme os subitens 4.2.5.1 e 4.2.5.2 e desde que localizados no mesmo estado, territério
ou Distrito Federal. (104.006-5/ 12)

4.2.5. Havendo, na mesma empresa, apenas estabel ecimentos que, isoladamente, ndo se enquadrem
no Quadro Il, anexo, o cumprimento desta NR serd feito através de Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho centralizados em cada estado, territério ou Distrito
Federal, desde que o total de empregados dos estabel ecimentos no estado, territorio ou Distrito Federal
alcance os limites previstos no Quadro |1, anexo, aplicado o disposto no subitem 4.2.2. (104.007-3/ 11)

4.2.5.1. Para as empresas enquadradas no grau de risco 1 o dimensionamento dos servicos referidos
no subitem 4.2.5 obedecera ao Quadro Il, anexo, considerando-se como numero de empregados o
somatorio dos empregados existentes no estabel ecimento que possua 0 maior nimero e a média aritmética
do nimero de empregados dos demais estabel ecimentos, devendo todos os profissionais integrantes dos
Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, assim constituidos,
cumprirem tempo integral. (104.008-1/11)

4.2.5.2. Para as empresas enquadradas nos graus de risco 2, 3 e 4, o dimensionamento dos servigos
referidos no subitem 4.2.5 obedecerd o Quadro 11, anexo, considerando-se como ndimero de empregados o
somatério dos empregados de todos os estabel ecimentos. (104.009-0/ 11)

4.3. As empresas enquadradas no grau de risco 1 obrigadas a constituir Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho e que possuam outros servicos de medicina e
engenharia poder&o integrar estes servigos com os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicinado Trabalho constituindo um servigo Unico de engenharia e medicina.

4.3.1. As empresas que optarem pelo servico Unico de engenharia e medicina ficam obrigadas a
elaborar e submeter a aprovacdo da Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho, até o dia 30 de
marco, um programa bienal de seguranca e medicina do trabalho a ser desenvolvido.

4.3.1.1. As empresas novas que se instalarem apos o dia 30 de marco de cada exercicio poderdo
constituir o servico unico de que trata o subitem 4.3.1 e elaborar o programa respectivo a ser submetido a
Secretaria de Seguranca e Medicinado Trabalho, no prazo de 90 (noventa) dias a contar de suainstalacéo.

4.3.1.2. As empresas novas, integrantes de grupos empresariais que ja possuam servico Unico,
poderdo ser assistidas pelo referido servico, apds comunicacdo a DRT.

4.3.2. A Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho fica reservado o direito de controlar a
execucao do programa e aferir a sua eficéacia.

4.3.3. O servico unico de engenharia e medicina devera possuir os profissionais especializados
previstos no Quadro |1, anexo, sendo permitido aos demais engenheiros e médicos exercerem Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, desde que habilitados e registrados conforme estabelece a NR 27.
(104.010-3/11)



4.3.4. O dimensionamento do servico Unico de engenharia e medicina devera obedecer ao disposto
no Quadro Il desta NR, no tocante aos profissionais especializados. (104.011-1/ 11)

4.4. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho deverdo
ser integrados por médico do trabalho, engenheiro de seguranca do trabalho, técnico de seguranca do
trabalho, enfermeiro do trabalho e auxiliar de enfermagem do trabalho, obedecido o Quadro |1, anexo.
(104.012-0/11)

4.4.1. Para fins desta NR, as empresas obrigadas a constituir Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho deveréo exigir dos profissionais que 0s integram
comprovacao de que satisfazem os seguintes requisitos:

a) engenheiro de seguranca do trabalho - engenheiro ou arquiteto portador de certificado de
conclusdo de curso de especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, em nivel de pés-
graduaco;

b) médico do trabalho - médico portador de certificado de concluséo de curso de especiaizacdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo, ou portador de certificado de residéncia médica em
area de concentracdo em salde do trabalhador ou denominacdo equivalente, reconhecida pela Comisséo
Naciona de Residéncia Médica, do Ministério da Educacdo, ambos ministrados por universidade ou
facul dade que mantenha curso de graduacdo em Medicing;

c) enfermeiro do trabalho - enfermeiro portador de certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Enfermagem do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo, ministrado por universidade ou
facul dade que mantenha curso de graduagdo em enfermagem;

d) auxiliar de enfermagem do trabalho - auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem portador
de certificado de concluséo de curso de qualificagcdo de auxiliar de enfermagem do trabalho, ministrado
por instituicdo especializada reconhecida e autorizada pel o Ministério da Educacao;

€) técnico de seguranca do trabalho: técnico portador de comprovacdo de registro profissional
expedido pelo Ministério do Trabalho.

4.4.1.1. Em relacdo as Categorias mencionadas nas alineas "a" e "c", observar-se-a o disposto na
Lei no 7.410, de 27 de novembro de 1985.

4.4.2. Os profissionais integrantes dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho deverdo ser empregados da empresa, salvo 0s casos previstos nos itens 4.14 e 4.15.
(104.013-8/11)

4.5. A empresa que contratar outra(s) para prestar servicos em estabel ecimentos enquadrados no
Quadro 1l, anexo, devera estender a assisténcia de seus Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho aos empregados da(s) contratada(s), sempre que 0 nimero de
empregados desta(s), exercendo atividade naquel es estabel ecimentos, ndo alcancar os limites previstos no
Quadro I, devendo, ainda, a contratada cumprir o disposto no subitem 4.2.5. (104.014-6/ 11)

4.5.1. Quando a empresa contratante e as outras por ela contratadas ndo se enquadrarem no Quadro
I1, anexo, mas que pelo nimero total de empregados de ambos, no estabel ecimento, atingirem os limites
dispostos no referido quadro, devera ser congtituido um servico especiadlizado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho comum, nos moldes do item 4.14. (104.015-4/ 12)



4.5.2. Quando a empresa contratada ndo se enquadrar no Quadro 11, anexo, mesmo considerando-se
o total de empregados nos estabel ecimentos, a contratante deve estender aos empregados da contratada a
assisténcia de seus Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho,
sejam estes centralizados ou por estabel ecimento. (104.016-2 / 11)

4.5.3 A empresa que contratar outras para prestar servicos em seu estabelecimento pode constituir
SESMT comum para assisténcia aos empregados das contratadas, sob gestéo prépria, desde que previsto
em Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho.

45.3.1 O dimensionamento do SESMT organizado na forma prevista no subitem 4.5.3 deve
considerar o somatério dos trabalhadores assistidos e a atividade econdmica do estabelecimento da
contratante.

4.5.3.2 No caso previsto no item 4.5.3, 0 nUmero de empregados da empresa contratada no
estabelecimento da contratante, assistidos pelo SESMT comum, ndo integra a base de célculo para
dimensionamento do SESMT da empresa contratada.

45.3.3 O SESMT organizado conforme o subitem 4.5.3 deve ter seu funcionamento avaliado
semestralmente, por Comissdo composta de representantes da empresa contratante, do sindicato de
trabal hadores e da Delegacia Regional do Trabalho, ou na forma e periodicidade previstas na Convencao
ou Acordo Coletivo de Trabal ho.

4.6. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho das
empresas que operem em regime sazonal deverdo ser dimensionados, tomando-se por base a média
aritmética do nimero de trabalhadores do ano civil anterior e obedecidos os Quadros | e |l anexos.
(104.017-0/11)

4.7. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho deverdo
ser chefiados por profissional qualificado, segundo os requisitos especificados no subitem 4.4.1 desta NR.
(104.018-9/11)

4.8. O técnico de seguranca do trabalho e o auxiliar de enfermagem do trabalho deverédo dedicar 8
(oito) horas por dia para as atividades dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, de acordo com o estabelecido no Quadro 11, anexo. (104.019-7/11)

4.9. O engenheiro de seguranca do trabalho, o médico do trabalho e o enfermeiro do trabalho
deverdo dedicar, no minimo, 3 (trés) horas (tempo parcial) ou 6 (seis) horas (tempo integral) por dia para
as atividades dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, de
acordo com o estabelecido no Quadro 1, anexo, respeitada a legislagdo pertinente em vigor. (104.020-0 /
11)

4.10. Ao profissional especializado em Seguranca e em Medicina do Trabalho é vedado o exercicio
de outras atividades na empresa, durante o hor&rio de sua atuacdo nos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. (104.021-9/ 12)

4.11. Ficard por conta exclusiva do empregador todo o 6nus decorrente da instalacdo e manutencao
dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicinado Traba ho. (104.022-7 / 12)

4.12. Compete aos profissionais integrantes dos Servigcos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabal ho:



a) aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao ambiente de
trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até
eliminar osriscos ali existentes a satide do trabal hador;

b) determinar, quando esgotados todos 0s meios conhecidos para a eliminacdo do risco e este
persistir, mesmo reduzido, a utilizagdo, pelo trabalhador, de Equipamentos de Protecdo Individual-EPI, de
acordo com o que determina a NR 6, desde que a concentracdo, a intensidade ou caracteristica do agente
assim o exija;

c) colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantacdo de novas instalacfes fisicas e
tecnol 6gicas da empresa, exercendo a competéncia dispostanaalinea"a’;

d) responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NR
aplicavels as atividades executadas pela empresa e/ou seus estabel ecimentos;

€) manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se a0 méximo de suas observacoes,
além de apoi&la, treiné-la e atendé-la, conforme dispde aNR 5;

f) promover arealizagdo de atividades de conscientizagdo, educacdo e orientagdo dos trabalhadores
para a prevencao de acidentes do trabalho e doencas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de
programas de duragdo permanente;

g) esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho e doengas ocupacionais,
estimulando-os em favor da prevencao;

h) analisar e registrar em documento(s) especifico(s) todos os acidentes ocorridos na empresa ou
estabel ecimento, com ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a histéria e as
caracteristicas do acidente e/ou da doenca ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do agente
e as condicdes do(s) individuo(s) portador(es) de doenca ocupacional ou acidentado(s);

1) registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho, doencas ocupacionais e
agentes de insalubridade, preenchendo, no minimo, os quesitos descritos nos modelos de mapas
constantes nos Quadros 111, 1V, V e VI, devendo a empresa encaminhar um mapa contendo avaliagdo
anual dos mesmos dados a Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho até o dia 31 de janeiro,
através do érgdo regional do MTb;

j) manter os registros de que tratam as alineas "h" e "i" na sede dos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho ou facilmente alcancaveis a partir da mesma, sendo
de livre escolha da empresa 0 método de arquivamento e recuperacdo, desde que sgjam asseguradas
condicbes de acesso aos registros e entendimento de seu contelido, devendo ser guardados somente 0s
mapas anuais dos dados correspondentes as alineas "h" e "i" por um periodo ndo- inferior a 5 (cinco)
anos;

|) as atividades dos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho sdo essencialmente prevencionistas, embora ndo seja vedado o
atendimento de emergéncia, quando se tornar necessario. Entretanto, a elaboracéo de planos de controle
de efeitos de catéstrofes, de disponibilidade de meios que visem ao combate a incéndios e ao salvamento
e de imediata atencdo a vitima deste ou de qualquer outro tipo de acidente estdo incluidos em suas
atividades.



4.13. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho deverdo
manter entrosamento permanente com a CIPA, dela valendo-se como agente multiplicador, e deverdo
estudar suas observacOes e solicitagdes, propondo solugdes corretivas e preventivas, conforme o disposto
no subitem 5.14.1. daNR 5.

4.14. As empresas cujos estabelecimentos ndo se enquadrem no Quadro |1, anexo a esta NR,
poderdo dar assisténcia na area de seguranca e medicina do trabalho a seus empregados através de
Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho comuns, organizados
pelo sindicato ou associagdo da categoria econdmica correspondente ou pelas proprias empresas
interessadas.

4.14.1. A manutencdo desses Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho deverd ser feita pelas empresas usuarias, que participardo das despesas em proporcdo ao
nimero de empregados de cada uma.

4.14.2. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabaho
previstos no item 4.14 deverdo ser dimensionados em funcdo do somatorio dos empregados das empresas
participantes, obedecendo ao disposto nos Quadros | e Il e no subitem 4.2, destaNR.

4.14.3 As empresas de mesma atividade econdmica, localizadas em um mesmo municipio, ou em
municipios limitrofes, cujos estabelecimentos se enquadrem no Quadro |1, podem constituir SESMT
comum, organizado pelo sindicato patrona correspondente ou pelas préprias empresas interessadas,
desde que previsto em Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho.

41431 O SESMT comum pode ser estendido a empresas cujos estabelecimentos ndo se
enquadrem no Quadro 11, desde que atendidos os demais requisitos do subitem 4.14.3.

4.14.3.2 O dimensionamento do SESMT organizado na forma do subitem 4.14.3 deve considerar o
somatorio dos trabal hadores assistidos.

4.14.3.3 No caso previsto no item 4.14.3, o nUmero de empregados assistidos pelo SESMT comum
ndo integra a base de célculo para dimensionamento do SESMT das empresas.

4.14.3.4 O SESMT organizado conforme o subitem 4.14.3 deve ter seu funcionamento avaliado
semestralmente, por Comissdo composta de representantes das empresas, do sindicato de trabalhadores e
da Delegacia Regional do Trabalho, ou na forma e periodicidade previstas na Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho.

4.14.4 As empresas que desenvolvem suas atividades em um mesmo polo industrial ou comercial
podem constituir SESMT comum, organizado pelas proprias empresas interessadas, desde que previsto
nas Convencdes ou Acordos Coletivos de Trabal ho das categorias envolvidas.

4.14.4.1 O dimensionamento do SESMT comum organizado na forma do subitem 4.14.4 deve
considerar 0 somatério dos trabahadores assistidos e a atividade econdbmica que empregue 0 maior
numero entre os trabal hadores assistidos.

4.14.4.2 No caso previsto no item 4.14.4, o nUmero de empregados assistidos pelo SESMT comum
nado integra a base de célculo para dimensionamento do SESMT das empresas.

4.14.4.3 O SESMT organizado conforme o subitem 4.14.4 deve ter seu funcionamento avaliado
semestralmente, por Comissdo composta de representantes das empresas, dos sindicatos de trabal hadores



e da Delegacia Regional do Trabalho, ou na forma e periodicidade previstas nas Convengdes ou Acordos
Coletivos de Trabalho.

4.15. As empresas referidas no item 4.14 poderdo optar pelos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho de instituicdo oficial ou instituigdo privada de
utilidade publica, cabendo as empresas o custeio das despesas, naforma prevista no subitem 4.14.1.

4.16. As empresas cujos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho ndo possuam médico do trabalho e/ou engenheiro de seguranca do trabalho, de acordo com o
Quadro Il desta NR, poderdo se utilizar dos servicos destes profissionais existentes nos Servicos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho mencionados no item 4.14 e
subitem 4.14.1 ou no item 4.15, para atendimento do disposto nas NR.

4.16.1. O 6nus decorrente dessa utilizagdo cabera a empresa solicitante.

4.17. Os servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho de que
trata esta NR deverdo ser registrados no 6rgéo regional do MTh. (104.023-5/11)

4.17.1. O registro referido no item 4.17 devera ser requerido ao 6rgéo regional do MTb e o
requerimento devera conter os seguintes dados:

a) nome dos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicinado Trabalho;

b) nimero de registro dos profissionais na Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho do
MThb;

C) nimero de empregados da requerente e grau de risco das atividades, por estabel ecimento;
d) especificacdo dos turnos de trabalho, por estabel ecimento;

€) horario de trabalho dos profissionais dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicinado Trabalho.

4.18. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, ja
constituidos, deverdo ser redimensionados nos termos desta NR e a empresa tera 90 (noventa) dias de
prazo, a partir da publicacdo desta Norma, para efetuar o redimensionamento e o registro referido no item
4.17. (104.024-3/11)

4.19. A empresa € responsavel pelo cumprimento da NR, devendo assegurar, como um dos meios
para concretizar tal responsabilidade, o exercicio profissiona dos componentes dos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. O impedimento do referido
exercicio profissional, mesmo que parcial e o desvirtuamento ou desvio de fungBes constituem, em
conjunto ou separadamente, infracdes classificadas no grau 14, se devidamente comprovadas, para os fins
de aplicacdo das penalidades previstas naNR 28. (104.025-1/ 14)

4.20. Quando se tratar de empreiteiras ou empresas prestadoras de servigos, considera-se
estabelecimento, para fins de aplicacdo desta NR, o0 local em que 0s seus empregados estiverem
exercendo suas atividades.



QUADRO |
CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADESECONOMICAS
A —AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA E EXPLORAGCAO FLORESTAL

01 AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS RELACIONADOS COM ESSAS ATIVIDADES

01.1 Producéo de Lavouras Temporarias GRAU DE RISCO
01.11-2 cultivo de cereais 3
01.12-0 cultivo de algoddo herbaceo 3
01.13-9 cultivo de cana-de-agUcar 3
01.14-7 cultivo de fumo 3
01.15-5 cultivo de soja 3
01.19-8 cultivo de outros produtos temporarios 3
01.2 Horticultura e Produtos de Viveiro

01.21-0 cultivo de hortalicas, legumes e especiarias horticolas 3
01.22-8 cultivo de flores e plantas ornamentais 3
01.3 Producao de L avour as Per manentes

01.31-7 cultivo de frutas citricas 3
01.32-5 cultivo de café 3
01.33-3 cultivo de cacau 3
01.34.1 cultivo de uva 3
01.39-2 cultivo de outras frutas, frutos secos, plantas para

w

preparo de bebidas e para producdo de condimentos

014 Pecuaria
01.41-4 criagdo de bovinos 3



01.42-2
01.43-0
01.44-9
01.45-7
01.46-5

01.5
01.50-3

01.6

01.61-9
01.62-7

02

02.1
02.11-9

02.12-7
02.13-5

05

05.1

05.11-8
05.12-6

10

10.0
10.00-6

10

111
11.10-0

11.2

11.20-7

criacdo de outros animais de grande porte
criacdo de ovinos

criacdo de suinos

criacéo de aves

criagdo de outros animais

Producédo Mista: Lavoura e Pecuaria
producdo mista: lavoura e pecuaria

Atividades de Servicos Relacionados com a Agricultura
e Pecuaria, Exceto Atividades Veterinarias

atividades de servicos rel acionados com a agricultura
atividades de servicos relacionados com a pecuaria, exceto
atividades veterinarias

SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL

E SERVICOS RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

Silvicultura, Exploracéo Florestal e Servigos Relacionados
com estas Atividades

silvicultura

exploragdo florestal

atividades dos servigos relacionados com a silviculturae a
exploragdo florestal

PESCA

PESCA, AQUICULTURA E ATIVIDADE DOS SERVIGCOS
RELACIONADOS COM ESTASATIVIDADES

Pesca, Aquicultura e Atividades dos Servigos Relacionados
com estas Atividades

pesca

aquicultura

INDUSTRIAS EXTRATIVAS
EXTRACAO DE CARVAO MINERAL

Extracéo De Carvao Mineral
Extracdo de carvao mineral

EXTRACAO DE PETROLEO E SERVICOS CORRELATOS

Extracdo de Petréleo e Gés Natural
extracdo de petréleo e gas natural

Servicos Relacionados com a Extracéo de Petroleo e
Gas - Exceto a Prospeccéo Realizada por Terceiros
servicos relacionados com a extragao de petréleo e

WWwwww

w w

ww



13

131
13.10-2

13.2
13.21-8
13.22-6
13.23-4
13.24-2
13.25-0
13.29-3
14

141
14.10-9

14.2
14.21-4

14.22-2

14.29-0

15

151
15.11-3
15.12-1
15.13-0

15.14-8

15.2
15.21-0
15.22-9
15.23-7
15.3
15.31-8

15.32-6
15334

gés - exceto a prospeccao realizada por terceiros
EXTRACAO DE MINERAISMETALICOS

Extracdo de MinériodeFerro
extracdo de minério deferro

Extracdo de Minérios M etélicos Nao-Ferrosos
extracdo de minério de aluminio

extracdo de minério de estanho

extragcdo de minério de manganés

extracdo de minério de metais preciosos

extracdo de minerais radioativos

extracdo de outros minerais metalicos nao-ferrosos

EXTRACAO DE MINERAIS NAO-METALICOS

Extracéo de Pedra, ArelaeArgila
extracdo de pedra, areiae argila

Extracdo De Outros Minerais Nao-M etélicos
extracdo de minerais para fabricacéo de adubos,
fertilizantes e produtos quimicos

extracdo e refino de sal marinho e sal-gema

Extracdo de outros minerais ndo-metalicos

INDL'JSTRIA~DE TRANSFORMACAO
FABRICACAO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

Abate e Prepar acao de Produtos de Carne e de Pescado
abate de reses, preparacéo de produtos de carne
abate de aves e outros pequenos animais e preparacéo de
produtos de carne
preparacdo de carne, banha e produtos de salsicharia
né&o-associadas ao abate
preparacao e preservacao do pescado e fabricacdo de
conservas de peixes, crustaceos e moluscos

Processamento, Preservacao e Producédo de Conservas de
Frutas, Legumes e Outros Vegetais

processamento, preservacao e producéo de conservas
defrutas

processamento, preservacao e producao de conservas de
legumes e outros vegetais

producdo de sucos de frutas e de legumes

Producéo de Oleos e Gorduras Vegetais e Animais
producdo de 6leos vegetais em bruto

refino de 6leos vegetais

preparagéo de margarina e outras gorduras vegetais e de

ArbADDDMD
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154

15.41-5
15.42-3
15.43-1

155

15.51-2
15.52-0
15.53-9
15.54-7
15.55-5

15.56-3
15.59-8

15.6
15.61-0
15.62-8

15.7
15.71-7
15.72-5

15.8

15.81-4
15.82-2
15.83-0

15.84-9
15.85-7
15.86-5

15.89-0

159
15.91-1

15.92-0
15.93-8
15.94-6
15.95-4

16

16.0
16.00-4

0leos de origem animal ndo-comestiveis

Laticinios

preparacao do leite
fabricacdo de produtos do laticinio
fabricacéo de sorvetes

M oagem, Fabricacdo de Produtos Amilaceos e de Ragdes
Balanceadas para Animais

beneficiamento de arroz e fabricacéo de produtos do arroz
moagem de trigo e fabricacdo de derivados

fabricacéo de farinha de mandioca e derivados

fabricacédo de fubd e farinha de milho

fabricac@o de amidos e féculas de vegetais e fabricacdo

de 6leos de milho

fabricacéo de racdes balanceadas para animais
beneficiamento, moagem e preparacdo de outros alimentos
de origem vegetal

Fabricacdo e Refino de Agucar
usinas de agucar
refino e moagem de agUcar

Torrefacdo e M oagem de Café
torrefacdo e moagem de café
fabricacéo de café solivel

Fabricacdo de Outros Produtos Alimenticios

fabricagéo de produtos de padaria, confeitaria e pastelaria
fabricac&o de biscoitos e bolachas

producé&o de derivados de cacau e elaboragdo de chocolates,
bal as, gomas de mascar

fabricacdo de massas alimenticias

preparacao de especiarias, molhos, temperos e condimentos
preparacdo de produtos dietéticos, alimentos para criancas e
outros alimentos conservados

fabricacdo de outros produtos alimenticios

Fabricacéo de Bebidas
fabricacao, retificacdo, homogenei zacéo e mistura de
aguardentes e outras bebidas destiladas
fabricacéo de vinho
fabricagéo de malte, cervejas e chopes
engarrafamento e gaseificac8o de aguas minerais
fabricagéo de refrigerantes e refrescos

FABRICACAO DE PRODUTOS DO FUMO

Fabricacdo de Produtos do Fumo
fabricacéo de produtos do fumo

w w w w w w wWwww W ww
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17

171
17.11-6
17.19-1

17.2

17.21-6
17.22-1
17.23-0
17.24-8

17.3

17.31-0
17.32-9
17.33-7

174
17.41-8

17.49-3

175
17.50-7

17.6

17.61-2
17.62-0
17.63-9
17.64-7
17.69-8
17.69-9

17.7

17.71.0
17.72-8
17.79-5

18

18.1
18.11-2
18.12-0
18.13-9

18.2

FABRICACAO DE PRODUTOS TEXTEIS

Beneficiamento de Fibras Téxteis Naturais
beneficiamento de algodéo
beneficiamento de outras fibras téxteis naturais

Fiacao

fiacéo de algodéo

fiacdo de outras fibras téxteis naturais

fiaco de fibras artificiais ou sintéticas
fabricagéo de linhas e fios para coser e bordar

Tecelagem - Inclusive Fiacéo e Tecelagem
tecelagem de algodéo

tecelagem de fios de fibras téxteis naturais
tecelagem de fios e filamentos continuos artificiais
ou sintéticos

Fabricacdo de Artefatos Téxteis Incluindo Tecelagem
fabricacdo de artigos de tecido de uso domeéstico incluindo
tecelagem

fabricagdo de outros artefatos téxteis incluindo tecelagem

Servigos de Acabamento em Fios, Tecidos e Artigos Téxteis
servicos de acabamento em fios, tecidos e artigos téxteis
produzidos por terceiros

Fabricacdo de Artefatos Téxteisa Partir de Tecidos -
Exclusive Vestuario - ede Outros Artigos Téxteis
fabricacéo de artefatos téxteis a partir de tecidos
fabricac8o de artefatos de tapecaria

fabricacéo de artefatos de cordoaria

fabricacao de tecidos especiais - inclusive artefatos
fabricacdo de outros artigos téxteis - exclusive vestuario
produzidos em mal harias (tricotagens)

Fabricacdo de Tecidos e Artigos de Malhas
fabricagéo de tecidos de malha
fabricacdo de meias
fabricacdo de outros artigos do vestuério produzidos
em mal harias (tricotagens)

CONFECGAO DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS
confeccdo de artigo do vestiario e acessorios

confeccdo de pecas interiores do vestuario

confeccdo de outras pecas do vestuario

confecgdo de roupas profissionais

Fabricacdo de Acessorios do Vestuario e de Seguranca

w w

w w
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Profissional

18.21-0 fabricacéo de acessorios do vestuério

18.22-8 fabricacdo de acessorios para seguranca industrial
e pessoal

19 PREPARACAO DE COUROS E FABRICACAO DE ARTEFATOS
DE COURO, ARTIGOS DE VIAGEM E CALCADOS

191 Curtimento e outras Preparacdes de Couro

19.10-0 curtimento e outras preparaces de couro

19.2 Fabricacdo de Artigos para Viagem e de Artefatos
Diversosde Couro

19.21-6 fabricac@o de malas, bolsas, valises e outros artefatos
paraviagem de qualquer material

19.29-1 fabricac&o de outros artefatos de couro

19.3 Fabricacdo de Calcados

19.31-3 fabricacéo de calgados de couro

19.32-1 fabricacéo de ténis de qualquer material

19.33-0 fabricacdo de calcados de pléasticos

19.39-9 fabricacéo de calcados de outros materiais

20 FABRICACAO DE PRODUTOS DE MADEIRA

20.1 Desdobramento de Madeira

20.10-9 desdobramento de madeira

20.2 Fabricacdo de Produtos de Madeira, Cortica e Material
Trangado - Exclusive M6veis

20.21-4 fabricagdo de madeiralaminada e chapas de madeira
compensada, prensada ou aglomerada

20.22-2 fabricagdo de esguadrias de madeira, de casas de madeira
pré-fabricadas, de estruturas de madeira e artigos de
carpintaria

20.23-0 fabricacéo de artefatos de tanoaria e embal agens de madeira

20.29-0 fabricacéo de artefatos diversos de madeira, palha, corticae
material trancado - exclusive moveis

21 FABRICACAO DE CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL

21.1 Fabricacdo de Celulose e Outras Pastas para a
Fabricacdo de Papel

21.10-5 fabricacéo de celulose e outras pastas para a fabricagéo
de papel

21.2 Fabricacado de Papel, Papeldo Liso, Cartolina e Cartao

21.21-0 fabricacéo de papel

21.22-9 fabricacéo de papel&o liso, cartolina e cartdo

N DN
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21.3
21.31-8
21.32-6

21.4

21.41-5

21.42-3

21.49-0

22

22.1

22.11-0
22.12-8
22.13-6
22.14-4
22.19-5

22.2
22.21-7
22.22-5

22.29-2

22.3

22.31-4
22.32-2
22.33-0
22.34-9

23

231

23.10-8

23.2
23.20-5

23.3
23.30-2

23.4
23.40-0

Fabricacdo de Embalagens de Papel ou Papelao
fabricacéo de embal agens de papel
fabricacéo de embalagens de papel&o - inclusive a
fabricacéo de papel 8o corrugado

Fabricacdo de Artefatos Diver sos de Papel, Papel&o,
Cartolina e Cartéo

fabricacéo de artefatos de papel, papel 8o, cartolinae
cartdo para escritorio

fabricacéo de fitas e formularios continuos - impresso
0u néo

fabricacéo de outros artefatos de pastas, papel, papel o,
cartolina e cartéo

EDICAO, IMPRESSAO E REPRODUCAO DE GRAVACOES

Edicdo; Edicdo e Impressao

edicdo; edicdo e impressdo de jornais

edicao; edicdo e impressdo de revistas

edicdo; edicdo e impressdo de livros

edicdo de discos, fitas e outros materiais gravados
edicdo; edicdo e impressao de outros produtos graficos

Impressao e Servigos Conexos para Terceiros
Impressao de jornais, revistas e livros

servigo de impressdo de material escolar e de material
para usos industrial e comercial

execucao de outros servicos graficos

Reproducao de Materiais Gravados
reproducdo de discos e fitas

reproducdo de fitas de videos

reproducdo de filmes

reproducdo de programas de informéticaem
disquetes e fitas

FABRICACAO DE COQUE, REFINO DE PETROLEO, ELABORACAO

COMBUSTIVEISNUCLEORES E PRODUCAO DE ALCOOL

Coquerias
coquerias

Refino de Petr6leo
refino de petréleo

Elaboracdo de Combustiveis Nuclear es
elaboracdo de combustiveis nucleares

Producéo de Alcool
producéo de alcool

WwWwwww
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24

24.1

24.11-2
24.12-0
24.13-9
24.14-7
24.19-8

24.2

24.21-0
24.22-8
24.29-5

24.3

24.31-7
24.32-5
24.33-3

24.4

24.41-4
24.42-2

24.5

24.51-1
24.52-0
24.53-8
24.54-6

24.6

24.61-9
24.62-7
24.63-5
24.69-4

24.7

24.71-6
24.72-4
24.73-2
24.8

24.81-3
24.82-1
24.83-0

24.9
24.91-0

FABRICACAO DE PRODUTOS QUIMICOS

Fabricacado de Produtos Quimicos | nor ganicos

fabricacdo de cloro e dcalis

fabricacdo de intermediarios para fertilizantes

fabricacéo de fertilizantes fosfatados, nitrogenados e potéssicos
fabricagdo de gases industriais

fabricacéo de outros produtos inorgéanicos

Fabricacdo de Produtos Quimicos Or ganicos
fabricacdo de produtos petroquimicos béasicos
fabricacéo de intermediarios pararesinas e fibras
fabricacdo de outros produtos quimicos orgéani cos

Fabricacdo de Resinas e Elastdmer os
fabricac&o de resinas termopl asticas
fabricagéo de resinas termofixas
fabricacéo de elastbmeros

Fabricacéo de Fibras, Fios, Cabos e Filamentos Continuos
Artificiais e Sintéticos

fabricacdo defibras, fios, cabos e filamentos continuos artificiais
fabricacdo de fibras, fios, cabos e filamentos continuos sintéticos

Fabricacado de Produtos Far macéuticos

fabricacéo de produtos farmoquimicos

fabricagdo de medicamentos para uso humano
fabricacéo de medicamentos para uso veterinario
fabricacdo de materiais para usos médicos, hospitalares e
odontol 6gicos

Fabricacdo de Defensivos Agricolas
fabricagdo de inseticidas

fabricacéo de fungicidas

fabricagdo de herbicidas

fabricacéo de outros defensivos agricolas

Fabricacdo de Sabdes, Deter gentes, Produtos de Limpeza e
Artigos de Perfumaria

fabricacéo de sabdes, sabonetes e detergentes sintéticos
fabricagéo de produtos de limpeza e polimento

fabricacéo de artigos de perfumaria e cosméticos

Fabricacdo de Tintas, Vernizes, Esmaltes, L acas e Produtos
Afins

fabricacao de tintas, vernizes, esmaltes e lacas

fabricagao de tintas de impressio

fabricacéo de impermeabilizantes, solventes e produtos afins

Fabricacéo de Produtos e Preparados Quimicos Diver sos
fabricagdo de adesivos e selantes

w w WwWwwww
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24.92-9
24.93-7
24.94-5
24.95-3

24.96-1
24.99-6
25

251
25.11-9

25.12-7
25.19-4

25.2
25.21-6
25.22-4
25.29-1
26

26.1
26.11-5
26.12-3
26.19-0

26.2
26.20-4

26.3

26.30-1

26.4

26.41-7

26.42-5
26.49-2

26.9

26.91-3

26.92-1
26.99-9

27

fabricagéo de explosivos

fabricacéo de catalisadores

fabricagéo de aditivos de uso industrial

fabricacéo de chapas, filmes, papéis e outros materiais e produtos
guimicos parafotografia

fabricacao de discos e fitas virgens

fabricacdo de outros produtos quimicos ndo-especificados ou
néo-classificados

FABRICACAO DE ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICO

Fabricagdo de Artigos de Borracha
fabricacdo de pneuméticos e de cAmaras-de-ar
recondicionamento de pneuméticos
fabricagado de artefatos diversos de borracha

Fabricacao de Produtos de Plastico

fabricacdo de laminados planos e tubulares de plastico
fabricacéo de embalagem de pléastico

fabricacdo de artefatos diversos de pléstico

wWwwh
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3

FABRICACAO DE PRODUTOS DE MINERAIS NAO-METALICOS

Fabricacdo de Vidro e de Produtos do Vidro
fabricacéo de vidro plano e de seguranca
fabricagdo de vasilhames de vidro

fabricacéo de artigos de vidro

Fabricacdo de Cimento
fabricagdo de cimento

Fabricacdo de Artefatos de Concreto, Cimento, Fibrocimento,
Gesso e Estuque

fabricagdo de artefatos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e
estuque

Fabricacado de Produtos Cer amicos
fabricacdo de produtos cerémicos ndo-refratarios para uso estrutural
na construcao civil
fabricacdo de produtos cerémicos refratérios
fabricacéo de produtos cerémicos ndo-refratarios para usos diversos

Aparelhamento de Pedras e Fabricacdo de Cal e de Outros
Produtos de Minerais Nao-M etélicos

britamento, aparelhamento e outros trabalhos em pedras
(ndo-associado a extracao)

fabricacéo de cal virgem, cal hidratada e gesso

fabricacdo de outros produtos de minerais ndo-metélicos

METARLURGIA BASICA

www
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27.1
27.11-1
27.12-0
27.2

27.21-9
27.22-7

27.29-4
27.3

27.31-6
27.39-1
27.4

27.41-3
27.42-1
27.49-9
27.5

27.51-0
27.52-9

28

28.1

28.11-8

28.12-6
28.13-4

28.2
28.21-5

28.22-3

28.3

28.31-2
28.32-0
28.33-9
28.34-7
28.39-8

Sider urgicas | ntegradas
producédo de laminados planos de ago
producéo de laminados ndo-planos de ago

Fabricacéo de Produtos Sider Urgicos - Exclusive em

Sider argicas I ntegradas

producdo de gusa

producdo de ferro, aco e ferro-ligas em formas primarias e
semi-acabados

producdo de relaminados, trefilados e retrefilados de ago-exclusive
tubos

Fabricacdo de Tubos - Exclusive em Sider Urgicas | ntegradas
fabricagéo de tubos de ago com costura
fabricacéo de outros tubos de ferro e ago

Metalurgia de M etais Nao-Ferr osos

metalurgia do aluminio e suasligas
metal urgia dos metai s preciosos
metalurgia de outros metais ndo-ferrosos e suas ligas

Fundicdo
fabricacéo de pecas fundidas de ferro e aco
fabricagdo de pegas fundidas de metais ndo-ferrosos e sua ligas

FA,BRICAC}AO DE PRODUTOS DE METAL-EXCLUSIVE
MAQUINASE EQUIPAMENTOS

Fabricacdo de Estruturas M etélicas e Obras de Caldeiraria
Pesada

fabricacéo de estruturas metalicas para edificios, pontes, torres de
transmissao, andaimes e outros fins

fabricacéo de esquadrias de metal

fabricagdo de obras de caldeiraria pesada

Fabricacdo de Tanques, Caldeiras e Reservatorios M etélicos
fabricacao de tanques, reservatorios metélicos e caldeiras para
aguecimento central

fabricacéo de caldeiras geradoras de vapor - exclusive para
aquecimento central e para veiculos

Forjaria, Estamparia, Metalurgia do P6 e Servicos de
Tratamento de Metais

producdo de forjados de ago

producéo de forjados de metais ndo-ferrosos e suas ligas
fabricacéo de artefatos estampados de metal

metalurgia do p6

témpera, cementacao e tratamento térmico do aco, servigos de

DA D
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28.4
28.41-0
28.42-8
28.43-6
28.9
28.91-6
28.92-4
28.93-2
28.99-1
29

29.1

29.11-4

29.12-2
29.13-0
29.14-9
29.15-7

29.2

29.21-1

29.22-0
29.23-8

29.24-6

29.25-4
29.29-7

29.3

29.31-9

29.32-7

29.4
29.40-8

29.5

usinagem, galvanotécnica e solda

Fabricacdo de Artigos de Cutelaria, de Serralheria e Ferramentas

Manuais

fabricagéo de artigos de cutelaria

fabricacao de artigos de serralheria - exclusive esquadrias
fabricagdo de ferramentas manuais

Fabricacéo de Produtos Diver sos de M etal

fabricac@o de embal agens metalicas

fabricagéo de artefatos de trefilados

fabricacéo de artigos de funilaria e de artigos de metal para usos
doméstico e pessoal

fabricacéo de outros produtos elaborados de metal

FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Fabricacdo de M otor es, Bombas, Compressorese
Equipamentos de Transmissao

fabricacdo de motores estacionarios de combustéo interna, turbinas
e outras maquinas motrizes ndo elétricas - exclusive para avides e
veiculos rodoviarios

fabricac@o de bombas e carneiros hidraulicos

fabricacdo de vélvulas, torneiras e registros

fabricacéo de compressores

fabricagdo de equipamentos de transmissao parafinsindustriais -
inclusive rolamentos

Fabricacdo de Maquinas e Equipamentos de Uso Ger al
fabricacéo de fornos industriais, aparel hos e equipamentos

na&o-€l étricos para instal agdes térmicas

fabricacdo de estufas e fornos elétricos para finsindustriais
fabricac@o de méaquinas, equipamentos e aparelhos para transporte
e elevacao de cargas e pessoas

fabricac@o de maquinas e aparelhos de refrigeracéo e ventilacéo de
uso industrial

fabricacéo de aparel hos de ar-condicionado

fabricacdo de outras méaguinas e equipamentos de uso geral

Fabricacdo de Tratores e de Maquinas e Equipamentos para a
Agricultura, Avicultura e Obtencéo de Produtos Animais
fabricagcdo de méquinas e egquipamentos, para agricultura, avicultura
e obtencdo de produtos animais

fabricacdo de tratores agricolas

Fabricacdo de M aquinas-Ferramenta
fabricacdo de maquinas-ferramenta

Fabricacdo de Maquinas e Equipamentos para as Industrias
de Extracdo Mineral e Construcao

4
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29.51-3

29.52-1

29.53-0

29.54-8

29.6

29.61-0

29.62-9

29.63-7
29.64-5

29.65-3
29.69-6
29.7

29.71-8
29.72-6

29.8
29.81-5

9.89-0

30

30.1

30.11.2

30.12-0

30.2

30.21-0

30.22-8

31

311

fabricacéo de maquinas e equipamentos para aindustria de
prospeccao e extracdo de petrdleo

fabricacdo de outras méguinas e egquipamentos para a extragéo de
minérios e industria da construcdo

fabricagao de tratores de esteira e tratores de uso na construcgéo e
mineracao

fabricacdo de méguinas e equipamentos de terraplenagem e
pavimentacao

Fabricacao de Outras M &quinas e Equipamentos de Uso
Especifico

fabricacéo de méaquinas para aindustria metalUrgica - exclusive
méguinas - ferramenta

fabricacéo de maquinas e equipamentos para as industrias
alimentar, de bebida e fumo

fabricacdo de maquinas e equipamentos para a industria téxtil
fabricacdo de méquinas e equipamentos para as industrias do
vestuario e de couro e calcados

fabricacdo de méquinas e equipamentos para as industrias de
celulose, papel e papeldo e artefatos

fabricacdo de outras méaguinas e equipamentos de uso especifico

Fabricacdo de Armas, M unicdes e Equipamentos Militares
fabricacéo de armas de fogo e municoes
fabricacdo de equipamento bélico pesado

Fabricacao de Eletrodomésticos

fabricacao de fogoes, refrigeradores e méaquinas de lavar e secar
para uso doméstico

fabricacéo de outros aparel hos el etrodomeésticos

FABRICACAO DE MAQUINAS PARA ESCRITORIO E EQUIPAMENTOS

DE INFORMATICA

Fabricacdo de Maquinas para Escritorio

fabricac@o de méaquinas de escrever e calcular, copiadoras e
outros equi pamentos ndo-€el etrdni cos para escritorio
fabricac@o de méaquinas de escrever e calcular, copiadoras e
outros equi pamentos el etréni cos destinados a automagao
gerencia e comercial

Fabricacdo de M aquinas e Equipamentos de Sistemas
Eletr6nicos par a Processamento de Dados

fabricacdo de computadores

fabricacdo de equipamentos periféricos para maguinas

€l etrénicas para tratamento de informactes

FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS E MATERIAIS
ELETRICOS

Fabricacdo de Geradores, Transformador es e Motor es

w w

w w

3
3
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Elétricos

31.11-9 fabricacéo de geradores de corrente continua ou alternada 3
31.12-7 fabricagéo de transformadores, indutores, conversores,

sincronizadores e semel hantes 3
31.13-5 fabricacdo de motores el étricos 3
31.2 Fabricacdo de Equipamentos para Distribuicéo e

Controlede Energia Elétrica
31.21-6 fabricacéo de subestactes, quadros de comando, reguladores

de voltagens e outros aparel hos e equi pamentos para

distribuicéo e controle de energia 3
31.22-4 fabricacdo de material elétrico parainstalacéo em circuito de

consumo 3
313 Fabricacdo de Fios, Cabos e Condutores Elétricos

| solados
31.30-5 fabricacdo de fios, cabos e condutores el étricos isolados 3
31.4 Fabricacao de Pilhas, Baterias e Acumuladores Elétricos
31.41-0 fabricacéo de pilhas, baterias e acumuladores el étricos -

exclusive paraveiculos 3
31.42-9 fabricacéo de baterias e acumuladores para veicul os 4
315 Fabricacdo de L ampadas e Equipamentos de I luminagdo
31.51-8 fabricacéo de |lampadas 3
31.52-6 fabricacéo de luminérias e equipamentos de iluminacao -

exclusive paraveiculos 3
31.6 Fabricacdo de Material Elétrico para Veiculos- Exclusive

Baterias
31.60-7 fabricacdo de material elétrico para veiculos— exclusive

baterias 3
319 Fabricacdo de Outros Equipamentos e Aparelhos

Elétricos
31.91-7 fabricacéo de eletrodos, contatos e outros artigos de carvéo e

grafita para uso e étrico, eletroimas e isoladores 3
31.92-5 fabricacdo de aparelhos e utensilios para sinalizagdo e alarme 3
31.99-2 fabricacao de outros aparelhos ou equipamentos el étricos 3
32 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRONICO E DE APARELHOSE

EQUIPAMENTOS DE COMUNICACOES
32.1 Fabricacdo de Material Eletrdnico Basico
32.10-7 fabricacdo de materia eletronico basico 3
32.2 Fabricacdo de Aparelhos e Equipamentos de Telefonia e

Radiotelefonia e de Transmissores de Televisdo e Radio
32.21-2 fabricacao de equipamentos transmissores de rédio e televisdo

e de equipamentos para estacOes tel efonicas, para
radiotel efonia e radiotelegrafia - inclusive de microondas e
repetidoras 3



32.22-0
32.3
32.30-1

33

33.1

33.10-3

33.2

33.20-0

33.3
33.30-8
334
33.40-5
335

33.50-2

34.1
34.10-0

34.2

fabricacéo de aparelhos telefnicos, sistemas de
intercomunicacdo e semel hantes 3

Fabricacdo de Aparelhos Receptores de Radio e

Televisdo e de Reproducao, Gravacao ou Amplificacao

de Som e Video

fabricacdo de aparelhos receptores de radio e televisdo e de

reproducdo, gravacao ou amplificagdo de som e video 3

FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE INSTRUMENTACAO
MEDICO-HOSPITALARES, INSTRUMENTOS DE PRECISAO
E OTICOS, EQUIPAMENTOS PARA AUTOMACAO
INDUSTRIAL, CRONOMETROSE RELOGIOS

Fabricacdo de Aparelhos e I nstrumentos para usos
M édico-Hospitalares, Odontol6gicos e de L abor atorios e
Aparelhos Ortopédicos

fabricacéo de aparelhos e instrumentos para usos
médi co-hospital ares, odontol 6gicos e de laboratérios e
aparelhos ortopédicos 3

Fabricacdo de Aparehoselnstrumentos de M edida,

Testes e Controle - Exclusive Equipamentos para Controle

de Processos | ndustriais

fabricacéo de aparelhos e instrumentos de medida, teste e

controle - exclusive equipamentos para controle de processos
industriais 3

Fabricacdo de Maquinas, Aparelhos e Equipamentos de

Sistemas Eletrdnicos Dedicados a Automacao I ndustrial

e Controle do Processo Produtivo

fabricacdo de méquinas, aparelhos e equipamentos de

sistemas el etronicos dedicados a automacgado industria e

controle de processo produtivo 3

Fabricacdo de Aparelhos, Instrumentos e Materiais

Oticos, Fotogr &ficos e Cinematogr &ficos

fabricacdo de aparelhos, instrumentos e materiais 6ticos,

fotograficos e cinematogréficos 3

Fabricacéo de Crondmetros e Rel6gios
fabricacdo de crondbmetros e rel6gios 3

FABRICACAO E MONTAGEM DE VEICULOS AUTOMOTORES,
REBOQUES E CARROCERIAS

Fabricacdo de Automoveis, Camionetas e Utilitarios
fabricacdo de automoveis, camionetas e utilitérios 3

Fabricacdo de Caminhdes e Onibus
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34.20-7
34.3
34.31-2
34.32-0
34.39-8
34.4

34.41-0
34.42-8

34.43-6
34.44-4

34.49-5

34.5

34.50-9

35

35.1
35.11-4

35.12-2
35.2
35.21-1

35.22-0
35.23-8

35.3
35.31-9
32-7

35.9

35.91-2
35.92-0
35.99-8

36

36.1
36.11-0

fabricacéo de caminhdes e Gnibus

Fabricacdo de Cabines, Carrocerias e Reboques
fabricac&o de cabines, carrocerias e reboques para caminhao
fabricagéo de carrocerias para 6nibus

fabricacéo de cabines, carrocerias e reboques para outros
veiculos

Fabricacdo de Pecas e Acessorios para Veiculos
Automotores

fabricacdo de pegas e acessorios para 0 sistema motor
fabricacao de pecas e acessorios para 0s sistemas de marcha
e transmisséo

fabricacao de pecas e acessorios para o sistema de freios
fabricacdo de pecas e acessorios para o sistemade direcdo e
suspensao

fabricacdo de pegas e acessorios de metal para veiculos
automotores ndo-classificados em outra classe

Recondicionamento ou Recuperacéo de Motores para
Veiculos Automotor es

recondicionamento ou recuperacao de motores para veicul os
automotores

w w

3

FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE

Construcao e repar acao de embar cacbes

construcado e reparacao de embarcacdes e estruturas
flutuantes

construcado e reparacdo de embarcacOes para esporte e lazer

Construcao, M ontagem e Repar acéo de Veiculos
Ferroviarios

construcdo e montagem de locomotivas, vagoes e outros
materiais rodantes

fabricacao de pecas e acessorios para veiculos ferroviarios
reparacdo de veiculos ferroviarios

Construcado, Montagem e Reparacdo de Aeronaves
construcéo e montagem de aeronaves
reparacdo de aeronaves

Fabricacdo de Outros Equipamentos de Transporte
fabricac@o de motocicletas

fabricagao de bicicletas e triciclos ndo-motorizados
fabricacéo de outros equipamentos de transporte

FABRICACAO DE MOVEIS E INDUSTRIAS DIVERSAS

Fabricacao de Artigos do Mobiliério
fabricacdo de moveis com predominancia de madeira

w b~
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36.12-9 fabricacéo de moveis com predominancia de metal 3
36.13-7 fabricacdo de moveis de outros materiais 3
36.14-5 fabricacéo de colchdes 2
36.9 Fabricacao de Produtos Diver sos
36.91-9 lapidacdo de pedras preciosas e semipreciosas fabricacdo de

artefatos de ourivesaria e joalheria 3
36.92-7 fabricacéo de instrumentos musicais 2
36.93-5 fabricacéo de artefatos para caga, pesca e esporte 3
36.94-3 fabricacéo de brinquedos e de jogos recreativos 3
36.95-1 fabricacdo de canetas, lapis, fitas impressoras para maguinas

e outros artigos para escritorio 3
36.96-0 fabricagéo de aviamentos para costura 3
36.97-8 fabricacao de escovas, pincéis e vassouras 2
36.99-4 fabricacgéo de produtos diversos 2
37 RECICLAGEM
37.1 Reciclagem de Sucatas M etélicas
37.10-9 reciclagem de sucatas metdlicas 3
37.2 Reciclagem de Sucatas Nao-M etélicas
37.20-6 reciclagem de sucatas ndo-metélicas 3
E- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE ELETRICIDADE, GAS E AGUA
40 ELETRICIDADE, GAS E AGUA QUENTE
40.1 Producéo e Distribuicéo de Energia Elétrica
40.10-0 producdo e distribuicdo de energia el étrica 3
40.2 Producao e Distribuicdo de Gas Através de Tubulagdes
40.20-7 producdo e distribuicdo de gas através de tubulacbes 3
40.3 Producéo e Distribuicdo de Vapor e Agua Quente
40.30-4 producdo e distribuicdo de vapor e agua quente 3
41 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUIGCAO DE AGUA
41.0 Captacao, Tratamento e Distribuicio de Agua
41.00-9 captacdo, tratamento e distribuicéo de &gua 3
F- CONSTRUCAO
45 CONSTRUCAO
45.1 Preparacdo do Terreno
45.11-0 demolicéo e preparacao do terreno 4
45.12-8 perfuracdes e execucdo de fundagbes destinadas a

construcao civil 4

45.13-6 grandes movimentagdes de terra 4



45.2 Construcéo de Edificios e Obras de Engenharia Civil

45.21.7 edificages (residenciais, industriais, comerciais e de

servigos) - inclusive ampliacéo e reformas compl etas 4
45.22-5 obras viarias - inclusive manutencéo 4
45.23-3 grandes estruturas e obras de arte 4
45.24-1 obras de urbanizagéo e paisagismo 3
45.25-0 montagens industriais 4
45.29-2 obras de outros tipos 3
45.3 Obrasde Infra-Estrutura para Engenharia Elétrica,

Eletronica e Engenharia Ambiental
45.31-4 construcdo de barragens e represas para geracao de energia

elétrica 4
45.32-2 construcdo de estacdes e redes de distribuicdo de energia

elétrica 4
45.33-0 construcdo de estacoes e redes de telefonia e comunicacéo 4
45.34-9 construcdo de obras de prevencao e recuperacdo do meio

ambiente 3
45.4 Obrasde I nstalacbes
45.41-1 instal agdes el étricas 3
45.42-0 instalagdes de sistemas de ar-condicionado, de ventilagéo e refrigeracdo3
45.43-8 instalagdes hidraulicas, sanitarias, de gés, de sistema de

prevencdo contraincéndio, de para-raios, de seguranca e

alarme 3
45.49-7 outras obras de instal acbes 3
455 Obras de Acabamentos e Servicos Auxiliaresda

Construcao
45.51-9 alvenaria e reboco 3
45.52-7 impermeabilizacdo e servigos de pinturaem geral 3
45.59-4 outros servigos auxiliares da construcéo 3
45.6 Aluguel de Equipamentos de Construcéo e Demolicao

com Operérios
45.60-8 aluguel de equipamentos de construcéo e demolicdo com

operarios 4
G- COMERCIO E REPARAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES,

OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS
50 COMERCIO E REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORESE

MOTOCICLETAS E COMERCIO A VAREJO DE COMBUSTIVEIS
50.1 ComeércioaVarejo epor Atacado de Veiculos Automotores
50.10-5 comércio avarejo e por atacado de veicul os automotores 2
50.2 Manutencao e Repar acao de Veiculos Automotores

50.20-2 manutencado e reparacao de veicul os automotores 3



50.3

50.30-0

50.4

50.41-5

50.42-3

50.5
50.50-4

51

511
51.11-0

51.12-8

51.13-6

51.14-4

51.15-2
51.16-0

51.17-9

51.18-7

51.19-5

51.2

51.21-7

51.22-5

51.3

51.31-4
51.32-2

51.33-0
51.34-9
51.35-7
51.36-5
51.37-3

ComércioaVaregjo epor Atacado de Pegas e Acessorios para
Veiculos Automotor es

comércio avarejo e por atacado de pegas e acessorios para
veicul os automotores

Comeércio, Manutencdo e Repar acdo de Motocicletas, Partes,
Pecas e Acessorios

comércio avaregjo e por atacado de motocicletas, partes, pecas e
acessorios

manutencado e reparacao de motocicletas

Comeércio aVareo de Combustiveis
comércio avarejo de combustiveis

COMERCIO POR ATACADO E INTERMEDIARIOS DO COMERCIO

Intermediarios do Comércio

intermediarios do comércio de matérias-primas agricolas, animais

vivos, matérias-primas téxteis e produtos semi-acabados
intermediérios do comércio de combustivels, minerais, metaise
produtos quimicos industriais

intermedidrios do comércio de madeira, material de construcéo e

ferragens

intermediarios do comércio de méaquinas, equipamentos industriais,

embarcagdes e aeronaves

intermediarios do comércio de moéveis e artigos de uso doméstico
intermediérios do comércio de téxteis, vestuario, calcados e artigos
de couro

intermedi&rios do comércio de produtos alimenticios, bebidas e

fumo

intermediérios do comércio especializado em produtos
nao-especificados anteriormente

intermediérios do comércio de mercadorias em geral
(ndo-especializado)

Comér cio Atacadista de Produtos Agropecuarios“In Natura”;
Produtos Alimenticios para Animais

comércio atacadista de produtos agricolas in natura; produtos
alimenticios paraanimais

comércio atacadista de animais vivos

Comeér cio Atacadista de Produtos Alimenticios, Bebidas e
Fumo

comércio atacadista de leite e produtos do leite

comércio atacadista de cereais beneficiados, farinhas, amidos e
féculas

comeércio atacadista de hortifrutigranjeiros

comércio atacadista de carnes e produtos da carne

comércio atacadista de pescados

comércio atacadista de bebidas

comércio atacadista de produtos do fumo

3
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51.39-0 comeércio atacadista de outros produtos alimenticios,

nao-especificados anteriormente 2
51.4 Comeércio Atacadista de Artigos de Usos Pessoal e Doméstico
51.41-1 comeércio atacadista de fios téxteis, tecidos, artefatos de tecidos e

de armarinho 2
51.42-0 comércio atacadista de artigos do vestuario e complementos 2
51.43-8 comércio atacadista de calcados 2
51.44-6 comércio atacadista de el etrodomésticos e outros equipamentos

de uso pessoal e domeéstico 2
51.45-4 comércio atacadista de produtos farmacéuticos, médicos,

ortopédicos e odontol 6gicos 2
51.46-2 comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria 2
51.47-0 comércio atacadista de artigos de escritério e de papelaria, papel,

papel &0 e seus artefatos, livros, jornais e outras publicagdes 2
51.49-7 comércio atacadista de outros artigos de uso pessoal e doméstico,

néo-especificados anteriormente 2
51.5 Comércio Atacadista de Produtos I ntermediérios

N&o-Agropecuérios, Residuos e Sucatas
51.51-9 comércio atacadista de combustiveis 3
51.52-7 comércio atacadista de produtos extrativos de origem mineral 3
51.53-5 comércio atacadista de madeira, materia de construcdo, ferragens

e ferramentas 3
51.54-3 comércio atacadista de produtos quimicos 2
51.55-1 comeércio atacadista de residuos e sucatas 3
51.59-4 comércio atacadista de outros produtos intermediarios

nao-agropecudarios, ndo-especificados anteriormente 2
51.6 Comeércio Atacadista de Maquinas, Aparelhose

Equipamentos para Usos Agropecuario, Comercial, de
Escritério, Industrial, Técnico e Profissional

51.61-6 comércio atacadista de maquinas, aparel hos e equipamentos para

USO agropecudrio 2
51.62-4 comeércio atacadista de méaquinas e equi pamentos para 0 COmercio 2
51.63-2 comércio atacadista de méaguinas e equipamentos para escritorio 2
51.69-1 comércio atacadista de méaquinas, aparel hos e equipamentos para

usosindustrial, técnico e profissional e outros usos,

nado-especificados anteriormente 2
51.9 Comércio Atacadista de Mercadoriasem Geral ou

N&o-Compr eendidas nos Grupos Anteriores
51.91-8 comeércio atacadista de mercadorias em geral (ndo-especializado) 2
51.92-6 comércio atacadista especializadas em mercadorias ndo

especificadas anteriormente 2
52 COMERCIO VAREJISTA E REPARACAO DE OBJETOS PESSOAISE

DOMESTICOS

52.1 Comércio Vargjista Nao Especializado



52.11-6

52.12-4

52.13-2

52.14-0

52.15-9

52.2

52.21-3
52.22-1
52.23-0
52.24-8
52.29-9
52.3

52.31-0
52.32-9
52.33-7
52.4

52.41-8
52.42-6
52.43-4

52.44-2

52.45-0

52.46-9
52.47-7
52.49-3

52.5
52.50-7

comeércio vargjista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios, com area de venda superior a 5.000 metros
guadrados - hipermercados

comércio varegjista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios, com &rea de venda entre 300 e 5000 metros
guadrados - supermercados

comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios, com area de vendainferior a 300 metros
guadrados - exclusive |ojas de conveniéncia

comércio varegjista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios industrializados - |ojas de conveniéncia
comeércio vargjista ndo especializado, sem predominancia de
produtos alimenticios

Comeércio Vargjista de Produtos Alimenticios, Bebidas e
Fumo, em L ojas Especializadas

comércio vargjista de produtos de padaria, de laticinio, friose
conservas

comércio vargjista de doces, balas, bombons, confeitos e
semel hantes

comércio vargjista de carnes - agougues

comércio varegjista de bebidas

comércio vargjista de outros produtos alimenticios
nao-especificados anteriormente e de produtos do fumo

Comércio Vargjista de Tecidos, Artigos de Armarinho,
Vestuario, Calcados em L ojas Especializadas

comércio vargjista de tecidos e artigos de armarinho
comércio vargjista de artigos do vestuario e complementos
comércio vargjista de calcados, artigos de couro e viagem

Comeércio Varegjista de Outros Produtos, em Lojas
Especializadas

comércio vargjista de produtos farmacéuticos, artigos médicos e
ortopédicos, de perfumaria e cosméticos

comércio vargjista de méaquinas e aparel hos de usos doméstico e
pessoal, discos e instrumentos musicais

comércio vargjista de méveis, artigos de iluminacéo e outros artigos
pararesidéncia

comércio vargjista de material de construcéo, ferragens,
ferramentas manuais e produtos metal Urgicos; vidros, espelhos e
vitrais; tintas e madeira

comércio vargjista de equipamentos e materiais para escritorio;
informatica e comunicagao

comeércio vargjistade livros, jornais, revistas e papelaria
comércio vargjistade gés liquefeito de petroleo — GLP

comércio vargjista de outros produtos ndo-especificados
anteriormente

Comeércio Varegjista de Artigos Usados, em Lojas
comércio vargjista de artigos usados, em lojas
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52.6
52.61-2

52.69-8

52.7
52.71-0

52.72-8
52.79-5

55

55.1

55.11-5
55.12-3
55.19-0

55.2

55.21-2
55.22-0
55.23-9
55.24-7
55.29-8

60

60.1
60.10-0

60.2

60.21-6
60.22-4
60.23-2
60.24-0
60.25-9
60.26-7
60.27-5
60.28-3
60.29-1

60.3

Comércio Varegjista Nao Realizado em Lojas
comércio vargjista de artigos em geral, por catalogo ou pedido pelo

correio
comércio vargjista realizado em vias publicas, postos méveis,
através de maguinas automaticas e a domicilio

Repar acdo de Objetos Pessoais e Domeésticos
reparacdo e manutencao de méquinas e de aparelhos
eletrodomesticos

reparacéo de calcados

reparacao de outros objetos pessoais e domesticos

ALOJAMENTO E ALIMENTACAO
ALOJAMENTO E ALIMENTAGAO

Estabelecimentos Hoteleir os e Outros Tipos de Alojamento
Temporério
estabel ecimentos hoteleiros, com restaurante
estabel ecimentos hoteleiros, sem restaurante
outros tipos de al ojamento

Restaurantes e Outros Estabelecimentos de Servicos de
Alimentacdo

restaurantes e estabel ecimentos de bebidas, com servico completo
lanchonetes e similares

cantinas (servicos de alimentacdo privativos)

fornecimento de comida preparada

outros servicos de alimentacdo

TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES
TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES

Transporte Ferroviério Interurbano
transporte ferroviério interurbano

Outros Transportes Terrestres

transporte ferroviario de passageiros, urbano

transporte metroviario

transporte rodoviario de passageiros, regular, urbano
transporte rodoviério de passageiros, regular, ndo urbano
transporte rodoviario de passageiros, ndo regular
transporte rodoviério de cargas, em gerd

transporte rodoviario de produtos perigosos

transporte rodoviario de mudancas

transporte regular em bondes, funiculares, teleféricos ou trens
préprios para exploracdo de pontos turisticos

Transporte Dutoviario
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60.30-5
61

61.1
61.11-5
61.12-3
61.2
61.21-2
61.22-0
62.23-9
62

62.1
62.10-3

62.2
62.20-0

62.3
62.30-8

63

63.1
63.11-8
63.12-6
63.2
63.21-5
63.22-3
63.23-1
63.3
63.30-4
63.4
63.40-1
64

64.1
64.11-4
64.12-2

64.2

transporte dutoviério
TRANSPORTE AQUAVIARIO

Transporte Maritimo de Cabotagem e Longo Curso
transporte maritimo de cabotagem
transporte maritimo de longo curso

Outros Transporte Aquaviarios

transporte por navegacao interior de passageiros
transporte por navegacao interior de carga
transporte aquaviério urbano

TRANSPORTE AEREO

Transporte Aéreo, Regular
transporte aéreo, regular

Transporte Aéreo, Nao-Regular
transporte aéreo, ndo-regular

Transporte Espacial
transporte espacial

ATIVIDADES ANEXAS E AUXILIARES DO TRANSPORTE E AGENCIAS DE

VIAGEM

M ovimentagao e Armazenamento de Cargas
carga e descarga
armazenamento e depdsitos de cargas

Atividades Auxiliares aos Transportes
atividades auxiliares aos transportes terrestres
atividades auxiliares aos transportes aguaviarios
atividades auxiliares aos transportes aéreos

Atividades de Agéncias de Viagens e Organizadores de
Viagem
atividades de agéncias de viagens e organizadores de viagem

Atividades Relacionadas a Organizacdo do Transporte de
Cargas
atividades relacionadas a organizac&o do transporte de cargas
CORREIO E TELECOMUNI CAQC)ES
Correio
atividades de correio nacional
outras atividades de correio

Telecomunicacdes

4
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64.20-3 telecomunicacbes 2

J- INTERM EDIACAO FINANCEIRA

65 INTERM EDIA(;AO FINANCEIRA, EXCLUSIVE SEGUROS E PREVIDENCIA
PRIVADA

65.1 Banco Central

65.10-2 Banco Central 2

65.2 Intermediacdo M onetéria - Depositosa Vista

65.21-8 bancos comerciais 2

65.22-6 bancos multiplos (com carteira comercial) 2

65.23-4 caixas econdmicas 2

65.24-2 cooperativas de crédito 1

65.3 Intermediacéo M onetéria - Outros Tipos de Depositos

65.31-5 bancos multiplos (sem carteira comercial) 2

65.32-3 bancos de investimento 2

65.33-1 bancos de desenvolvimento 2

65.34-0 crédito imobilidrio 2

65.35-8 sociedades de crédito, financiamento e investimento 2

65.4 Arrendamento Mer cantil

65.40-4 arrendamento mercantil 2

65.5 Outras Atividades de Concessao de Crédito

65.51-0 agéncias de desenvolvimento 2

65.59-5 outras atividades de concessdo de crédito 2

65.9 Outras Atividades de I ntermediacéo Financeir a,
N&o-Especificadas Anterior mente

65.91-9 fundos mUtuos de investimento 2

65.92-7 sociedades de capitalizacdo 2

65.99-4 outras atividades de intermediacéo financeira, ndo-especificadas
anteriormente 2

66 SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA

66.1 Segurosde Vida e Nao-Vida

66.11-7 seguros de vida 1

66.12-5 seguros ndo-vida 1

66.13-3 resseguros 1

66.2 Previdéncia Privada

66.21-4 previdéncia privada fechada 1

66.22-2 previdéncia privada aberta 1

66.3 Planos de Saude

66.30-3 planos de salde 1



67

67.1

67.11-3
67.12-1

67.19-9

67.2
67.20-2

70

70.1

70.10-6

70.2
70.20-3

70.3
70.31-9
70.32-7

70.4
70.40-8

71

711
71.10-2

71.2

71.21-8
71.22-6
71.23-4

71.3
71.31-5
71.32-3

71.33-1
71.39-0

ATIVIDADES AUXILIARES DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA

Atividades Auxiliares da I ntermediacéo Financeir a,
Exclusive Seguros e Previdéncia Privada

administracdo de mercados bursateis

atividades de intermediarios em transacdes de titulos e valores
mobiliarios

outras atividades auxiliares da intermediacdo financeira,
néo-especificadas anteriormente

Atividades Auxiliares dos Segur os e da Previdéncia Privada
atividades auxiliares dos seguros e da previdéncia privada

ATIVIDADES IMOBILIARIAS, ALUGUEIS E SERVICOS
PRESTADOS ASEMPRESAS

ATIVIDADES IMOBILIARIAS
I ncor poracéo de Imoveis por Conta Prépria
incorporacdo de imdveis por conta prépria

Aluguel deImdéveis
aluguel deimoveis

Atividades Imobiliarias por Conta de Terceiros
incorporagd@o de imdveis por conta de terceiros
administracdo de imdveis por conta de terceiros

Condominios Prediais
condominios prediais

o

2

ALUGUEL DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS SEM

CONDUTORES OU OPERADORES E DE OBJETOS PESSOAIS E

DOMESTICOS

Aluguel de Automoveis
aluguel de automoveis

Aluguel de Outros Meios de Transportes
aluguel de outros meios de transporte terrestre
aluguel de embarcactes

aluguel de aeronaves

Aluguel de Méquinas e Equipamentos
aluguel de maguinas e equipamentos agricolas

aluguel de maguinas e equipamentos para construcdo e engenharia

civil

aluguel de maguinas e equipamentos para escritorios
aluguel de maguinas e equipamentos de outros tipos,
néo-especificados anteriormente

NDNN
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71.4
71.40-4

72

72.1
72.10-9

72.2
72.20-6

72.3
72.30-3

72.4

72.40-0

725

72.50-8

72.9

72.90-7

73

73.1
73.10-5

73.2
73.20-2

74

74.1

74.11-0
74.12-8
74.13-6
74.14-4
74.15-2
74.16-0

74.2

74.20-9

74.3

Aluguel de Objetos Pessoais e Domésticos
aluguel de objetos pessoais e domésticos

ATIVIDADES DE INFORMATICA E CONEXAS

Consultoria em Sistemas de | nfor méatica
consultoria em sistemas de informética

Desenvolvimento de Programas de I nfor mética
desenvolvimento de programas de informética

Processamento de Dados
processamento de dados

Atividades de Banco de Dados
atividades de banco de dados

Manutencao e Reparacdo de Méaquinas de Escritério e de
Informatica
manutencado e reparacdo de maguinas de escritorio e de informética

Outras Atividades de I nfor matica, N&o-Especificadas
Anteriormente
outras atividades de informatica, ndo-especificadas anteriormente

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Pesguisa e Desenvolvimento das Ciéncias Fisicas e Naturais
pesquisa e desenvolvimento das ciéncias fisicas e naturais

Pesquisa e Desenvolvimento das Ciéncias Sociais e Humanas
pesguisa e desenvolvimento das ciéncias sociais € humanas

SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE ASEMPRESAS

Atividades Juridicas, Contabeis e de Assessoria Empresarial
atividades juridicas
atividades de contabilidade e auditoria
pesquisas de mercado e de opinido publica
gestéo de participacdes societarias (holdings)
sedes de empresas e unidades administrativas locais
atividades de assessoria em gestao empresarial

Servicosde Arquitetura e Engenharia e de Assessoramento
Técnico Especializado

servigos de arquitetura e engenharia e de assessoramento técnico
especializado

Ensaiosde Materiais e de Produtos;, Andlise de Qualidade

PR RRRR
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74.30-6

74.4
74.40-3

74.5

74.50-0

74.6
74.60-8

74.6
74.70-5

74.9

74.91-8
74.92-6
74.99-3

74

75.1

75.11-6
75.12-4
75.13-2
75.14-0

75.2

75.21-3
75.22-1
75.23-0
75.24-8
75.25-6

75.3
75.30-2

80

80.1
80.11-0
80.12-8

ensaios de materiais e de produtos; andlise de qualidade

Publicidade
publicidade

Selecéo, Agenciamento e L ocacao de M &o-de-Obra para
Servigos Temporarios

selecdo, agenciamento e locacdo de mao-de-obra para servicos
temporérios

Atividades de I nvestigacao, Vigilancia e Seguranca
atividades de investigacdo, vigilancia e seguranca

Atividades de Limpeza em Prédios e Domicilios
atividades de limpeza em prédios e domicilios

Outras Atividades de Servicos Prestados Principalmente as
Empresas

atividades fotogréficas

atividades de envasamento e empacotamento, por conta de terceiros
outras atividades de servicos prestados principal mente as

empresas, ndo-especificadas anteriormente

2
2

2

ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

Administracéo de Estado e da Politica Econdmica e Social
administracdo publicaem geral

regulacdo das atividades sociais e culturais

regulacdo das atividades econdmicas

atividades de apoio a administracdo publica

Servicos Coletivos Prestados pela Administracéo Publica
relagdes exteriores

defesa

justica

seguranca e ordem publica

defesacivil

Seguridade Social
Seguridade Socidl

EDUCACAO
EDUCACAO
Educacéo Pré-Escolar e Fundamental

educacao pré-escolar
educacéo fundamental
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80.2

80.21-7
80.22-5

80.3
80.30-6

80.9

80.91-8
80.92-6
80.93-4
80.94-2
80.95-0

85

85.1

85.11-1
85.12-0
85.13-8
85.14-6

85.15-4
85.16-2

85.2
85.20-0

85.3

85.31-6
85.32-4

90

90.1
90.00-0

91

91.1

91.11-1
91.12-0

Educacdo M édia de Formacéo Geral, Profissionalizante ou
Técnica

educacdo média de formacéo geral

educacdo média de formacao técnica e profissional

Educacao Superior
educacao superior

For magdo Permanente e Outras Atividades de Ensino

ensino em auto-escolas e cursos de pilotagem

educacéo supletiva

educacdo continuada ou permanente e aprendizagem profissional
ensino adisténcia

educacdo especia

SAUDE E SERVICOS SOCIAIS
SAUDE E SERVICOS SOCIAIS

Atividades de Atencado a Saude
atividades de atendimento hospitalar
atividades de atendimento a urgéncias e emergéncias
atividades de atencdo ambulatorial
atividades de servicos de complementacdo diagnostica ou
terapéutica
atividades de outros profissionais da érea de salde
outras atividades relacionadas com a atencéo a salde

Servicos Veterinarios
Servigos veterinarios

Servigos Sociais

Servigos sociais com alojamento
Servigos sociais sem alojamento

OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSOAIS
LIMPEZA URBANA E ESGOTO; E ATIVIDADES CONEXAS

Limpeza Urbana e Esgoto; e Atividades Conexas
limpeza urbana e esgoto; e atividades conexas

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS

Atividades de Organizacdes Empresariais, Patronais e
Profissionais

atividades de organizagOes empresarials e patronais
atividades de organizacOes profissionais
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91.2
91.20-0

91.9

91.91-0
91.92-8
91.99-5

92

92.1

92.11-8
92.12-6
92.13-4

92.2
92.21-5
92.22-3

92.3

92.31-2
92.32-0
92.39-8

92.4
92.40-1

92.5

92.51-7
92.52-5
92.53-3

92.6
92.61-4
92.62-2

93

93.0

93.01-7
93.02-5
93.03-3
93.04-1
93.09-2

95

Atividades de Organizacgdes Sindicais
atividades de organizacOes sindicais

Outras Atividades Associativas

atividades de organizagOes religiosas

atividades de organizacdes politicas

outras atividades associativas, ndo-especificadas anteriormente

ATIVIDADES RECREATIVAS, CULTURAIS E DESPORTIVAS

Atividades Cinematogr &ficas e de Video
producdo de filmes cinematograficos e fitas de video
distribuicéo de filmes e de videos
projecdo de filmes e de videos

Atividadesde Radio e de Televisao
atividades derédio
atividades de televisao

Outras Atividades Artisticas e de Espetaculos

atividades de teatro, mUsica e outras atividades artisticas e literé&rias
gestéo de salas de espetaculos

outras atividades de espetéacul os, ndo-especificadas anteriormente

Atividades de Agéncias de Noticias
atividades de agéncias de noticias

Atividades de Bibliotecas, Arquivos, Museus e Outras
Atividades Culturais

atividades de bibliotecas e arquivos

atividades de museus e conservacdo do patrimonio histérico
atividades de jardins boténicos, zool 6gicos, parques nacionais e
reservas ecol 0gicas

Atividades Desportivas e Outras Relacionadas ao L azer
atividades desportivas
outras atividades relacionadas ao lazer

SERVICOS PESSOAIS

Ser vigos Pessoais

lavanderias e tinturarias

cabeleireiros e outros tratamentos de beleza

atividades funerérias e conexas

atividades de manutenc&o do fisico corporal

outras atividades de servicos pessoais, ndo especificadas
anteriormente

SERVICOS DOMESTICOS

SERVICOS DOMESTICOS
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95.0

95.00-1

99

99.0

99.00-7

Servigos Domésticos
servicos domeésticos

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRASINSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

Organismos I nternacionais e Outras I nstituicoes
Extraterritoriais
organismos internacionais e outras instituigoes extraterritoriais

1
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QUADRO I

DIENSIONAMENTO DOSSESMT

N.°© de Empregados
Grau 0 estabel ecimento 50 101 251 P501 1.001 2.001 3,501 | Acimade 5000
de a a a a a a a Para cada grupo
Risco 100 205 500 1.000 2000 3.500 5.000 | De 4000 ou fragdo
acima 2000**

Técnicas
Técnico Seg. Trabalho 1 1 1 2 1
Engenheiro Seg. Trabalho 1* 1 1*
Aux. Enferm. do Trabalho 1 1 1

1 Enfermeiro do Trabalho 1*
Médico do Trabalho 1* 1* 1 1*
Técnico Seg. Trabalho 1 1 2 5 1
Engenheiro Seg. Trabaho 1* 1 1 1*
Aux. Enferm. do Trabalho 1 1 1 1

2 Enfermeiro do Trabaho 1
Médico do Trabalho 1* 1 1 1
Técnico Seg. Trabalho 1 2 3 4 6 8 3
Engenheiro Seg. Trabaho 1* 1 1 2 1
Aux. Enferm. do Trabalho 1 2 1 1

3 Enfermeiro do Trabaho 1
Médico do Trabalho I 1 1 2 1
Técnico Seg. Trabalho 2 3 4 5 8 10 3
Engenheiro Seg. Trabaho 1* 1* 1 1 2 3 1
Aux. Enferm. do Trabalho 1 1 2 1 1

4 Enfermeiro do Trabalho 1
Médico do Trabalho 1* 1* 1 1 2 3 1

(*) Tempo parcia (minimo de trés horas)

OBS: Hospitais, Ambulatérios, Maternidade, Casas de

(**) O dimensionamento total devera ser feito Saude e Repouso, Clinicas e estabel ecimentos similares
levando-se em consideragdo o dimensionamento com mais de 500 (quinhentos) empregados deverdo
de faixas de 3501 a 5000 mais o dimensionamento contratar um Enfermeiro em tempo integral.

do(s) grupo(s) de 4000 ou fracdo acima de 2000.
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ACIDEMTES CFVITIMA

QUADRO I11
ACIDENTESCOM VITIMA

DATA DONMAPA: ! !
RESPONSAVEL: AST
Indic Indice de
Sstor H* H* dbschts | N* dbsobto | N* dbsobts | gy | Diss/ | Taxade Bpalin
Absahito n:."Afastar_tm u:."Af'astar_neni sem Total de Hm’n_.&m Freqiéncn | Obitos da

= 15 dias = 15 dias A fast amerto Frigiegadss Perdidas Cravidad
Totaldo
Estahele-
Cimerto
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QUADRO IV

DOENCAS OCUPACIONAIS

DATA DO MAPA: / /

RESPONSAVEL: ASS:
Tipo de N° Absoluto | Setoresde  |N° Relativo|N°de | N° N° de Trabahadores
Doenga deCasos |Atividade |de Obitos | Trabahador |Definitivamente
dos Casos es Incapacitados
Portadores |(%  Tota Transferidos
*) Empregados p/
) Outro Setor
(*) Codificar no verso. Por exemplo: 1 — setor embal agens; 2- setor montagem.
QUADRO YV
INSALUBRIDADE
DATA DO
MAPA: / /
RESPONSAVEL: ASS:
Setor Agentes Identificados | Intensidade ou N° de Trabalhadores

Concentracéo

Expostos
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QUADRO VI

ACIDENTESSEM VITIMA

RESPONSAVEL: DATADOMAPA:_| |
ASS.:
H* de Perda Ivlaterial Leoid. sVitima
Setor Aridentes Brealiada Ohzervagties
(Crd 1.000,00) Leid. ofVitirma
Total da
Estahelecitnenta
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L Engenharia e Construgao e; 085.201/0001-581
S0 Paulo, 23 de junho de 2021,

JL ENGENHARIA E CONSTRUCAO

A EIRELI
ATOS (Assessoria Técnica de Obras ¢ Servigos) Rua Diana, 592 - ¢, 31
Sdo Paulo - SP Perdizes - CEP 05019-000
SAO PAULD - 5P J
REF:. RESPOSTA AQ E-MAIL 6012.2020/0009825-7

A JL Engenharia ¢ Construgdes Eireli, com sede na Rua Diana, n® 592 Conj, 31 -
Perdizes/SP, CNPJ n® 57.085.201/0001-56, vem por meio desta responder a solicitagdo feita
pela SMSUB via e-mail, de documentos contratuais da ARP 047/SMSUB/COGEL/2019.

5.2.2. Documentos de propriedade ou de

posse mediante contrato de arrendamento
mercantil (“leasing™),

locagiio ou instrumento equivalente, de cada equipamento utilizado

para execugdio dos servigos conforme ANEXO I do Edital da licitagdio que precedeu esta Ata
e laudo do D.T.L;

R: Temos a seguinte solicitacio em EDITAL - ANEXO I

4.5 Remogiio
Para a remogio de entulho

por caminhio basculante, a contratada devera apresentar a
fiscalizagdo contrato da em

presa que demonstre claramente a responsabilidade do transportador
entulho em dreas licenciadas de transbordo e triagem ou aterros

probatério de que o entulho foi entregue em drea licenciada
para a destinagdo adequada dos residuos da construgdo.

Para efeito de cilculo da distin
curto até a area de transbordo
execugdo dos servigos.

A remogio dos residuos devers ser realizada diariamente.

cia para destinagdo do entulho, seri considerado o caminho mais
ou aterro de residuos de construcdio mais proximo do local de

Segue em anexo o documento “CONTRATO EMPREITERRA™, que se refere a esta solicitagdo
do edital. ‘

5.23. Indicacio dentre os responsiveis técnicos con

aquele que responderi tecnicamente pelos servi
representara nos locais de trabalho;

stantes da Ata de Registro de Pregos,
§0s executados e o preposto que a

R: Segue em anexo o documento “indicago reponsaveis”,

5.28.  Certidiao de Registro no Servigo Es
Medicina do Trabalho (SESMET) expedida
Trabalho da Delegacia do Trabalho de acordo
pela NR4 da Portaria 3214/78, ou documentos
vigente sobre a pPromogio ¢ preservaciio da sa

pecializado em Engenharia de Seguranca e
pela Divisio de Seguranga e Medicina do
com o Artigo 162 da CLT e regulamentada

equivalentes e que atenders toda a legislagiio
ude dos trabalhadores;

Rua Diana, 592 - § 31- Perdizes - Sao Paulo/SP - CEP 05010-019 — CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mall ji@jlengenharia com br / Fone 3868-1660

Dioitalizado cem CamScanner
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@JL Engenharia e Construcao

R: Conforme NR4 (anexa ao e-mail de resposta) - SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO, estamos

desobrigados a compor SESMT, segue inclusive nosso dimensionamento de acordo com
classe e grau de risco.

4.1. As empresas privadas e publicas, os érgdos piiblicos da administragdo direta ¢ indireta ¢ dos
poderes Legislativo e Judicidrio, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, manterdo, obrigatoriamente, Servigos Especializados em Engenharia de

Scguranga e em Medicina do Trabalho, com a finalidade de promover a salide e proteger a
integridade do trabalhador no local de trabalho,

4.2. O dimensionamento dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho vincula-se 3 gradagio do risco da atividade principal e ao nlimero total de

empregados do estabelecimento, constantes dos Quadros I e II, anexos, observadas as excegdes
previstas nesta NR.,

QUADRO |
(Alterado pela Portario SIT n.e 76, de 21 de novembro de 2008)
Relagioda Classificag3o Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE (Versdo 2.0)*, com
correspondente Grau de Risco - GR para fins de dimensionamento do SESMT

[ codigos | Denominacgio | G_ﬂ

[41.20-4 [Construcao de edificios | 3]

i ih)

QUADRO I}
{Alterado pela Portaria SSMT n.¢ 34, de 11 de dezembro de 1987)
DIMENSIONAMENTO DOS SESMT

N.? de Empregados
Grau | no estabelecimento 50 | 101 251 501 1.001 | 2.001
de a a a F a a
Risco 100 250 500 1.000 | 2000 | 3.500

2

Acima de 5000
Para cada grupo
De 4000 ou fra¢do
acima 2000**

g'

Técnicos

Tecnko Seg_do Trabalho 1
Engenhero de Seg. do Trabatho > g
1 Aux. Enfermagem do Trabaiho

Enfermeira do Trabalho
Médico do Trabalho
Tecnuo Seg. do Trabaiho 1 1
Engenhewo de Seg. do Trabatho 1*
2 Aux Enfermagem do Trabatho
Enfermero do Trabatno
Medico do Trabalho

Tecnco Seg do Trabatha 1 2 3
Engenheuo de Seg co Trabatha 13
kS Aux_Enfermagem do Trabaho
Enfermero do Trabalho
Meédicn 8o Trabathe

Tecno Seg. do Trabaino 1 2 3
Engenheiro de Seg. do Trabatho 1" 1
4 Aua. Enfermagem co Trabitho
Entermewo do Trabalha
Médico do Trabalho 1 1 1

1
1
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(*) Tempo parcial (minimo de trés horas) OBS: Hosputais, Ambulatérios, Matemidade, Casas de
(**) O dimensionamento total devers ser feito Saude ¢ Repouso, Clinicas e estabelecimentos simulares
levando-sc em consideragio 0 dimensionamento com mais de S00 (quinhentos) empregados deverdo

de faixas de 3501 a 5000 mais o dimensionamento contratar um Enfermeiro em tempo integral.

do(s) grupo(s) de 4000 ou fraglo acima de 2000

Rua Diana, 592 - ¢ 31~ Perdizes - S3o Paulo/SP — CEP 05010-019 - CNPJ 57.085.201/0001-56
E-mail ji@ilengenharia.com.br / Fone 3868-1660

Dioitalizado cem CamScanner
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JL Engenharia e Construcéo

5.29.  Programas de Controle Médico de Satide Ocupacional; Prevengio de Riscos

Ambientais, Servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho prevendo as condigdes e
os riscos do trabalho dos funciondrios;

R: Se encontram em anexo os documentos “PCSMO — ABR 2021 (JL ENGENHARIA E
CONSTRUCAO LTDA) * e “PPRA”.

Sdo Paulo, 23 de julho de 2021

J 1A E\CONSTRUCAO EIREL]
NOME: Lucas Coelho Freire

CPF: 435,515.618-42

CREA-SP: 5070397002

CARGO: Engenheiro Civil

I57.085.201/0001-56 1

JL ENGENHARIA E CONSTRUGAO
EIRELI
Rua Diana, 592 - §. 31
Perdizes - CEP 05019-000
L SKO PAULO - SP -

Rua Diana, 592 - ¢ 31- Perdlzes - Sao Paulo/SP - CEP 05010-019 - CNPY 57.085.201/0001-56

E-mall: ji@jlengenharia.com br / Fone 3868-1660
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