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ILUSTRISSIMAS SENHORAS, ANA MARIKO E GISELLE DE CAMPOS AGENTES DE
FISCALIZAGCAO, DO TRIBUNAL DE CONTAS MUNICIPAL DE SAO PAULO - SP.

Ao
TRIBUNAL DE CONTAS MUNICI

PAL DE SAO PAULO - SP

A/C ANA MARIKO E GISELLE DE CAMPOS

D.D. Agentes de Fiscalizagao
Nesta,

Processo n° eTCM n ° 011849/2021
Oficio Diligéncia: Termo de Colaboragdo n° 104/SMADS/2019 - CCA Clarisse

A ASSOCIACAO PELA FAMILIA, pessoa juridica de
direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 61.330.817/0001-12, com sede &
Rua Tabapud, 303, 5° andar, Itaim Bibi, Sdo
Paulo/SP, neste ato representada por sua
Presidente, Sra. Laura Souza Pinto, RG 1.284.413-5,
CPF 005.956.838-00, mantenedora do CENTRO DE
CONVIVENCIA CLARISSE FERRAZ WEY, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 61.330.817/0005-46, com endereco
a Rua Carlanténio Carlone, 102 - Jardim Jaqgueline,
S&o Paulo/SP, por intermédio de seus advogados
signatdrios, vem r. perante esse r. 6rgdo, em
atencdo ao supramencionado Oficio Diligéncia e
suas respectivas infimacdes de n.° 2464, 2470, 2465,
2466 e 2472, encaminhado por este r. Tribunal de
Contas de Sdo Paulo — SP aos seus representantes
por expediente eletrdnico, vem promover de forma
dicotbmica a perfinente resposta, conforme
abaixo se observa:

MANIFESTACAO

Os fatos e fundamentos que sustentam o presente

expediente, estdo abaixo demonstrados.
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TiTuLO |
DAS SUPOSTAS IRREGULARIDADES APONTADAS EM RELATORIO DO TCM
CAPITULO |
PLANILHAS DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (PRD)

O primeiro item apresentado no Oficio supra,
encontra-se abaixo colacionado, vejamos:

4.1. As planilhas de Previsdo de Receitas e Despesas (PRD) apresentadas pela OSC e
aprovadas pela SMADS nado contém a descricdo das contrapartidas em servigos, em

desacordo com os subitens 7.3, 8.2 e 9 do Plano de Trabalho da parceria (subitem 3.2)

Resposta: Acerca deste primeiro apontamento,
cumpre informar a esse r. 6rgdo que as Planilhas De Previsdo De Receitas e
Despesas (PRD) com a contrapartida em servicos foi providenciada apenas
no momento inicial da assinatura do Termo de Colaboracdo n°
104/SMADS/2019, posteriormente a isso €, com a devida anuéncia da SAS-
Butantd, as suas gestoras nunca fizeram esse apontamento, solicitando uma
complementacdo ou até mesmo a alteracdo com a devida descricdo, sendo
que foram entregues as PRDs, sem mencionar a sua contrapartida.

Todavia, visando viabilizar o esclarecimento e
atender de forma integral ao solicitado, seguem anexadas a PRD em vigéncia
e as anteriores, devidamente ajustadas, conforme orientacdo dor. Tribunal de
Contas, comprovando-se a plenitude de transparéncia impressa de forma
perene pela OSC ora manifestante na realizacdo de suas atividades, vide
exemplo abaixo:



PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Butantd
NOME DA OSC Assoclacdo Pela Familia
NOME FANTASIA CCA - Clarisse Ferraz Wey
TIPOLOGIA Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
EDITAL 113/SMADS/2017
N® PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2017/0003006-7
N? TERMO DE COLABORACAO 104/SMADS/2019
DSC SEM ISENCAD COTA PATRONAL
DSC COM ISENCAO COTA PATRONAL
DSC COM ISENCAD COTA PATRONAL E PIS X
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 33.781.46
VALOR DE IPTU -
VALOR DE ALUGUEL -
TOTAL DO REPASSE MENSAL 33.781,46
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 59.307,18
Valor de Contrapartida em SERVICOS 34.548,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 10.874,61
DESPESAS i
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
emuneracio de pessoa e Encargos Relacionados 22.890,79 0,00} 22.890,79
butras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 10.722,93 167,74 10.890,67
VALOR MENSAL 33.613,72 167,74 33.781,46
luguel de imovel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 33.613,72 167,74 33.781,46
INFORMACOES COMPLEMENTARES ]
Previsio das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
11 Remuneracdo de Recursos Humanos 17.215,80
12 Remuneracdo de Oficineiro 222,75
13 Encargos Soclais e Trabalhistas 1.738,79
15 Fundo Provisionado 3.713,45
g 23 Alimentacdo para os Usudrios 5.804,83
= 24 Materiais para Trabalho Socioeducativo e Pedagdgico 736,40
i 2.5 Atividades Externas de Natureza Socioeducativa e de Lazer 284,04
8 2.8 Despesa de Transporte e Vestudrio 210,40
g 2.15  |Material de Higiene e Limpeza 563,65
2,17  |Manutencdo e Reforma do Imével 631,20
2,18 |Manutencdo e Reparo dos bens Permanentes 789,00
2.20 |Despesas com Concessiondrias 1.314,58
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Qutras Despesas Decorrentes das Necessidades do Servigo {pequencs 388,83

23
¢ utensilios, locagbo de impressoro)

Dtsevogdes
1 - O CODIGO = “NE” quando trotar-se e "Remuneroy do de Recwsos Humanos ¢ £acargos Relagionodos ' "00 " quando trotor-se de "Owtras Despesan ™ e "AL”

quando tretor-se de “Aluguel” de move!
7 - DESCREVER OS5 ITENS PREVISTOS NA TIFOLOGIA = descrig o relocionads no artigo 79 du Instrugdo Normating o/ SMADS/2018

8 | copico DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
E cl Internet Banda Larga 167,74
S
Observagdes

1 - O CODIGO = "RE" quand trotar-s& de “Remunerogdo de Recursas Humanos e Encorgos Reforionados”, 00" guando trotar-se de "Outros Despesos” e "AL”"
lquondo trotar se de “Alugue(” de imdve)
2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIFOLOGIA « descrgdio relacionodo no ortige 79 da instrugdo Normetivo xx/SMADS/2018

CUSTOS DIRETOS - Remuneracdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA |  REMUNERACAQ

Gerente de Servico Il Integral 40| 7.726,47
Assistente Técnico |l Integral 40 2.785,14
Orientador Socioeducativo Il Integral 40 1.901,49
Orientador Socioeducativo | Manha 20| 950,76
Cozinheiro Imegral 40 1.462,30
Agente Operacional | Integral 40 1,194,82
‘Agente Operacional | Integral 40 1.194,82
Subtotal 17.215,80
Oficineiro 8 222,75
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 17.438,55

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forga de lel ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;

DESCRICAQ VALOR
Enargos Sociais FGTS 1.377,26
Vale Transporte 361,53

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO AUQUOTA | VALOR PROVISIONADO
17.215,80 21,57% 3.713,45

Obs ; AUQUOTA = no minime 21,57% do folha de pogamento

CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
B 30 Cadeiras / 74x40 572,05
B 2 Armdrios/ 1,06x2,52 2,600,00
B 1 Projetor Multimidia/ 36x27 1.738,00
B 1 Computador / 14' 3.188,99
B 1 Projetor Multimidia/ 34x25 1.843,00
B [15 Computadores/ 14’ 13.935,00
B 1 Telas de Projecdo/ 1,80x1,85 350,00
8 2 Equipamento de Ar Condicionado/ 1,22x21 11.435,00
B8 |2 Mesas/ 1,39x1,36 267,28
8 |2 Computadores/ 14' 6.022,02}
8 1 Armario - Arquivo morto/ 70x50 800,00
B |1 Impressora colorida/ 55x30 1.100,00
B 3 Computadores/ 14" 5.100,00
B 1 Fogdo industrial 4 bocas/ 78x78 639,85
B 1 Armario - Musica/ 2,62x1,80 4.532,32

PRD - Clarisse 2019




B 2 Freezers/ 62x1,68 2.723,87
B 1 Dispensa com armarios/ 2,55x2,64 1.530,80
8 1 Geladeira/ 60x1,68 929,00
Total 59,307,18
F Complementagdo de RH - Gerente de Servigo Il 6.891,69
F Complementagio de RH - Assistente Técnico |l 1,131,78
F Complementagao de RH - Orientador Socieducativo |l 581,42
F Complementa¢do de RH - Orientador Socieducativo | 1.504,47
F Complementacdo de RH - Cozinheiro 443,29
F Complementagdo de RH - Agente Operacional 239,98
F Complementacdo de RH - Agente Operacional 81,98
Total 10.874,61
Qbs.. TWPO = "8 " parabens. *5 " paro servipos ¢ " F " para fonceve
| Data: | 10/03/2020]
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
André Luiz Pereira do Nascimento
N2 do RG: | 44.063.263-8 NedoCPF; | 328.484.448-19
Assinatdra: / )
( / / i e
A = \—(/
) :
/ s

) CAPITULO II
CONTROLE DA COMPOSICAO E DESTINACAO DAS CESTAS BASICAS E AFINS.

O segundo item apresentado no Oficio, encontra-se
abaixo colacionado:

4.2. O controle da composi¢cao e da destinacao das cestas basicas e dos kits de higiene
distribuidos aos usuarios do servico apresentam fragilidades, nao restando comprovado
0 adequado atendimento do art. 2° da Portaria 50/SMADS/2021 (subitem 3.3.1)

Resposta: As cestas bdsicas sempre foram entregues
as familias mediante assinatura dos responsdveis legais e/ou autorizacdo deles
para retirada por meio de terceiros, sublinhando-se, inclusive, que as cestas
bdsicas apresentaram qualidade e quantidade superior ds cestas oferecidas
pelo CRAS e até mesmo por programas da Prefeitura destinados ¢ distribuicdo
de cestas bdsicas.

Outrossim, dispde o artigo 2 da Portaria
50/SMADS/2021, abaixo reproduzido:
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Art. 2° Os servicos indicados no artigo 1° desta
Portaria poderdao utilizar saldo remanescente dos
recursos das parcerias destinados a "Alimentacdo" e
"Material socioeducativo e pedagdégico" referentes
ao repasse de agosto de 2021 para compra de
cestas bdsicas e itens de higiene a serem entregues
aos usudrios, além de equipamentos de protecdo
individual e demais insumos necessdrios a
prevencdo do contdgio pelo COVID-19, desde que
ndo afete _a oferta de alimentacdo aos usudrios
atendidos presencialmente pelo servico. (Portaria
50/SMADS/2021)

Conforme observado no referido dispositivo, apesar
de ndo haver nenhum parGmetro fornecido pela Prefeitura acerca da
composicdo das cestas, destaca-se a inclusdo e distribuicdo de itens de
hortifruti, higiene e limpeza, que nunca foram entregues pela Prefeitura. Além
disso, cabe destacar o fato da OSC ter atendido 30% de usudrios, além dos
conveniados, sendo que todos usufruram dos mesmos beneficios, sem
diferenca de fratamento.

Por fim, as listas de presenca que comprovam da
retirada das cestas bdsicas e demais kits entregues j& foram encaminhados
ao Tribunal de Contas Municipal de Sd@o Paulo, junto com fotos que
comprovam a distribuicdo, inclusive seguindo os protocolos sanitdrio
necessarios Nno momento.

CAPITULO 1lI
PLANO DE AQAO SEMESTRAL - PLAS

O terceiro item apresentado no Oficio, estd disposto
abaixo:

4.3. Nao houve comprovacdo de que foi elaborado o Plano de Acao Semestral (PLAS)
referente ao 1° semestre de 2021, em desacordo com o art. 12 da IN 05/SMADS/2018
(subitem 3.3.2)
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Resposta: Informamos que de fato, nos documentos
entregues anteriormente ao Tribunal de Contas Municipal, por um lapso foi
enviado apenas o plano vigente, correspondente ao 2° semestre de 2021,
pelo que anexamos a presente resposta o que se refere ao 1° semestre de
2021, para fins de comprovacdo do atendimento dos requisitos previstos na
legislacdo.

CAPITULO IV )
ACESSIBILIDADE DO IMOVEL

O quarto item apresentado no Oficio, frata sobre a
questdo da acessibilidade do imovel prestado servicos pela ASPF, vejamos:

4.4. O servigo & prestado em imovel que ndo atende as normas de acessibilidade previstas
no art, 57 da Lei Federal n® 13.146/15 (Estatuto da Pessca com Deficiéncia), no art. 40
da Lei n® 16.642/17, em diversos itens da NBR 9050 da ABNT; no Anexo da Portaria
SMADS 46/2010; no Plano de Trabalho aprovado; e no Manual de Parcernia da SMADS
(subitem 3.3.3.1)

Resposta: Externamos a esse r. érgdo que a
instituicdo sempre esteve ciente da necessidade de acessibilidade no
imovel, mesmo assim até este ano de 2021, foram concedidas todas as
licencas necessdrias para o funcionamento no referido estabelecimento,
além de Parecer favordvel da SAS-BT (apontado no presente relatério deste
r. Tribunal), o que corrobora a constante boa-fé da OSC sempre norteada
pelo objetivo institucional de readlizar o servico social com a maior
exceléncia possivel.

Importante aqui frisar que, como ¢é de
conhecimento, foi realizado todo o processo para a realizacdo das obras,
sempre em comunicacdo com a SMADS e também prestando
esclarecimentos necessdrios ao Ministério PUblico no desempenho de seu
munus.

Porém, devido aos notdrios impactos causados
pela pandemia (COVID19) e outros fatos, a direcdo da OSC, norteada pelos
principios de governanca e sustentabilidade, foi instada a promover

7
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acurada andlise econdmica, visando identificar se o patrimdnio social tido
como liquido, seria suficiente para manter todas as obras de forma perene.

Logo se identificou, entdo, que ndo seria factivel o
investimento na obra de acessibilidade, minorando recursos de caixa, pois
ameacaria ndo s6 a referida unidade filial, mas propria saude econdmica
de toda a nossa Instituicdo, j@ que nos Ultimos dois exercicios
experimentamos resultados que somados atingiram RS 4 milhoes de déficit,
tendo sido o Ultimo ano especialmente impactado pelos reflexos da
pandemial

Por conta de tal estudo, o Conselho de
Administracdo optou em propor a Assembleia da OSC:

i Encerrar duas unidades filiais deficitarias, a
partir de outubro de 2021, ou quando se tornasse juridicamente vidvel, ante
as questoes de ordem administrativa;

ii. Em prol da solidariedade impressa em nossa
génese, prover a todos os empregados das unidades que seriam fechadas,
notadamente o Centro de Convivéncia Gracinha, a extensdo do beneficio
do convénio médico, pelo prazo de até 3 (trés) meses, contado da data da
rescisdo contratual e limitado ao més de dezembro de 2021;

iii. Fornecer cestas bdsicas para as familias dos
usudrios das referidas unidades que serdo fechadas, até dezembro de 2021;

A Assembleia Geral Extraordindria realizada com a
presenca de quoérum necessdario de associados, acolheu as propostas do
Conselho de Administracdo - e deliberou pelo fechamento dessas
unidades, motivo pelo qual ndo deu prosseguimento com a execucdo das
obras de acessibilidade em seus imoveis, sendo esse, inclusive, um dos
principais motivos para a decisdo de fechamento.
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. CAPITULO V
INFRIGENCIAS AS NORMAS DE ACESSIBILIDADE

O quinto item apresentado no Oficio
supracitado, encontra-se abaixo colacionado, vejamos:

4.5. Destacam-se as seguintes infringéncias as normas de acessibilidade: pavimentos com
acesso somente por escadas (artigos 4° e 57 da LF 13.146/2015 & subitem 6.2 da ABNT
9050/2015); Inexist&ncia de sanitarios accessivels (subitem 7. 431 da ABNT
9050/2015), auséncla de piso tatl (subitem 54 .6 4 da ABNT 9050/2015), existéncla de
corredores com largura inferior a 1, .50m (subitem 6. 11 1 da ABNT 9050/2015), existéncia

de corrimaos com somente uma altura (subitem 6.9.2 1 da ABNT S9050/2015) (subitem

Resposta: A instituicdo obteve todas as licencas
necessarias para o funcionamento de suas atividades no imével e ndo
obstante a necessidade de readlizar obras de acessibilidade estava
devidamente no prazo fornecido pela municipalidade, sempre em
comunicacdo com o érgdo competente, qual seja a SMADS, porém, ndo
deu prosseguimento dada a inviabilidade financeira.

CAPITULO VI
QUADRO DE FUNCIONARIOS

O sexto item apresentado no Oficio supracitado,
encontra-se abaixo colacionado:

4.6. O guadro de funcionanos que atua no servi¢o diverge do plano de trabalho aprovado e
do previsto no Anexo | da Portaria 46/SMADS/2010, sem que tenha sido demonstrada a
existéncia da autorizacao prevista no inciso | do § 2° do art. 64 da IN 03/SMADS/2018
(subitem 3.3.4).

Resposta: Com o devido conhecimento da gestora,
confirmado pelos documentos assinados por ela mensalmente, a OSC
confratou uma funciondria a mais, em substituicdo a funcionaria afastada por
estar gestante e ser grupo de risco para a Covid-19, de acordo com a Lei
14.151/21.
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Todavia, a funciondria ndo foi afastada via INSS e o
saldrio foi mantido, sendo que a nova contfratacdo seria realizada com a
verba adicional liberada pela SMADS, para fins de suporte a prevencdo de
contagio pela Covid-19 e substituicdo de funciondrios com afastamento
decorrente da pandemia.

No entanto, como esta OSC ndo recebeu essa verbaq,
a confratacdo foi custeada dentro da verba de parceria, flexibilizando os
valores dos elementos de despesa, conforme autoriza a disposicdo da Portaria
40/SMADS/2020 em seu art. 2°:

Art. 2° Os servicos indicados no artigo 1° desta Portaria
poderdo utilizar saldo remanescente dos recursos das
parcerias destinados a "Alimentacdo" e "Material
socioeducativo e pedagébgico” referentes ao repasse de
agosto de 2021 para compra de cestas bdsicas e itens de
higiene a serem enitregues aos usudrios, além de
equipamentos de protecdo individual e demais insumos
necessdarios a prevencdo do contdgio pelo COVID-19, desde
gue nao afete a oferta de alimentacdo aos usudrios atendidos
presencialmente pelo servico. (Portaria 50/SMADS/2021)

CAPITULO VI
CAPACITACOES E TREINAMENTO DOS FUNCIONARIOS

O sétimo item apresentado no

supracitado, encontra-se abaixo colacionado:

Oficio

4.7.

A OSC nao realizou capacitacdes/treinamentos dos funcionarios no primeiro semestre
de 2021, demonstrando insuficiéncia no resultado do indicador previsto no art. 116,
subitem 4.1, da IN n® 03/SMADS/2018 (subitem 3.3.4).

cursos externos, mas conforme consta no Plano de Trabalho e no PLAS, as

Resposta: Informamos as técnicas do TCM e a
Gestora de Parceria que no 1° semestre de 2021, ndo foram realizados

formacdes na Parada Técnica Mensal foram mantidas e, nelas, temas
diversos foram abordados, de acordo com a demanda da unidade e da

territorialidade, seguem temas tratados nas Paradas Técnicas de 2021:
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1. Janeiro: Revisdo do PLAS semestral e preparacdo da unidade para
receber os usudrios.

2. Fevereiro: Adaptacdo das oportunidades educativas no contexto
da pandemia, além das adaptacdes no espaco fisico do servico.
Conversa com especialista da UBS da comunidade sobre medidas
de prevencdo e cuidados contra o COVID-19.

3. Margo: Avaliacdo do retorno dos usudrios e medidas de suspensdo
das atividades presenciais.

4. Abril: Planejamento das atividades remotas e retomada das
atividades presenciais.

5. Maio: Planejamento da Semana Nacional de Combate a Violéncia
Contra a Crianca e Adolescente.

6. Junho: Reflexdo sobre o impacto da pandemia no territério e
planejamento de acdées para o 2° semestre.

7. Julho: Planejamento das atividades com os usudrios e suas familias
de encerramento do servico no 2° semestre.

8. Agosto: Planejamento e organizacdo dos encontros com as familias
e medidas relacionadas ao encerramento do servico.

9. Setembro: Planejamento do encerramento das atividades do servico
e avaliacdo geral.

Por fim, reiteramos que todas essas atividades sdo
de conhecimento da gestora de Parceria.

CAPITULO VIII
NOTA DE EMPENHO

O oitavo item apresentado no Oficio dispde o

4.8.

A Nota de Empenho n°® 8.914/2021 foi emitida tempestivamente, porém, houve
infringéncia ao inciso | do art, 5° do DM n® 60.052/21 e aos artigos 60 e 61 da LF
n® 4.320/64, pela emissao de nota de empenho em valor insuficiente para as despesas
previstas para o exercicio (subitem 3.4).

11
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Resposta: A referida solicitacdo refere-se aos framites
de encaminhamento para a Unidade de Prestacdo de Contas SAS-Butanta.
Vale ressaltar que sempre recebemos os valores conforme PRD vigente.

CAPITULO IX
ATESTES DE PRESTACAO DE SERVICO

O nono item apresentado no Oficio, encontra-se
abaixo colacionado:

4.9. Nao constam no processo SEl 6024 2019/0001775-7 os Atestes de Prestacdo de
Servico, referentes ao periodo compreendido entre o inicio da vigéncia da parceria e a
primeira Prestacao de Contas Parcial. emitidos pelo Gestor da Parceria, em
desconformidade com o subitem 5.1, inciso IV, do Manual de Parcerias de SMADS, nao
ficando demonstrado também o cumprimento o §1° do artigo 71 da IN
n°® 03/SMADS/2018 (subitem 3.5)

Resposta: O item supracitado deverd ser
respondido pela SAS/Gestora de Parceria, ndo tendo a possibilidade de a
enfidade prestar os esclarecimentos necessdrios ao r. érgdo.

CAPITULO X
DEMONSTRATIVOS DE CONTRAPARTIDAS

O decimo item apresentado no Oficio, encontra-
se abaixo colacionado:

4.10. Nao constam no SEI 6024.2019/0001775-7 os Demonstrativos de Contrapartidas
referentes aos meses de abril, maio e junho de 2021, em desconformidade com o
subitem 5.1, inciso Ill, do Manual de Parcenas de SMADS e com o art. 121, inciso V, da
IN n® 03/SMADS/2018 (subitens 3.5.1 e 3.5.2.3)

Resposta: O referido instrumental solicitado nunca
foi solicitado para nés e nenhuma outra OSC do territério de SGo Paulo
anteriormente, sequer finha-se conhecimento, sendo que, a solicitacdo
pela SAS foi realizada pelo expediente eletrdnico da Gestora de Parceria
para todos os servicos do territério, enviado em 18/08/2021, vejamos:

12
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De: Carla Tavares Fujivan < £
Data: 18 de 2goato de 2021 123726 BRY
Assunto: ENC: Documentos a serem apresentados ne Ajuste Financeiro mensal

- by

Bos Tarce,

Segus orlentagdo sobve 0 instrumantal a ser adotado @ partir da prestacio de sgosto

O Instrumental ¢ o proprio Demaonstrativo de Contraparbdes que e5t8 na pagine 43 do Manuol de Parcerias ds SMADS de 2019 (em anexo)
Segue Instrumentsl snexn DarR eaary jurt A prestacio de contias menssl

Carla Tavares Fujiwara
Asalista de Assistéooa e Desenvolvimento Sooal -~ Nivel T

SMADS/CRASTT ~ CRAS Batanth
(11) 37427550
!B.‘"l:‘-‘i:!“" te oy bt

Averda Juska Mizumoto, 531 - Jardim Pert Pent
| Dutantd, 530 Poulo - 5P, CEP: 05537070

Por fim, destaque-se que, a inclusdo de
documentos em processo SEI € de responsabilidade e competéncia da
Gestora de Parceria.

CAPITULO XI
DEMONSTRATIVOS DE CONTRAPARTIDAS

Encontra-se lancado no decimo primeiro item, o
quanto segue, vejamos:

4.11. As DEAFINs de abril, maio e junho de 2021 ndo demonstram corretamente a relagao
entre os valores repassados e os respectivos gastos, bem como o saldo de recursos

disponiveis, em desacordo com § 1° do art. 90 da IN n° 03/SMADS/2018 (subitem
3.5.21e3.5.2.2).

Resposta: Os referidos ajustes foram realizados no més
de agosto de 2021, apds conferéncia e solicitacdo do técnico da SAS,
conforme e-mail colacionado abaixo:

13




&= Associacao

Pela Familia

De: Corla Tavares Fuliwara <conixaod® orefciturn so.eov. br=
Doata: 3 de agosto de 2021 095:56:39 BDRT
Assunto: MES: Ajustes financeiros CCA Clarisse janeiro # junho

Bom odin,

Crwio o emall hole, apds © retorno das minhas ferias Gue ocorreram do dia 19/07/2021 » 02/08/2021

Coplo Clavdia (suplente) gue nlio fol Informades antaeriormaente

Solcito revé os valdes de DEAFIN & reslizer as correcBes necessarias

Attt

Carla Tavares Fujivwwara

Analista de Assisténcia e Desenvolvimento Social Nivel 1
SMADS/CRAS-BT — CRAS Butants
gIDADE DE (11) 3742-7550
SAO PAULO s
ASSISTRMNCLA & cnmsm_nmmxgmmmm X
o.stnvo(kx‘l:atuvo Avenida Junta Mizumoto, 591 Jardim Peri Peri

Butantl, S%o Paulo — SP, CEP: 05537-070

Por fim, até a presente data ndo recebemos, por
parte da SAS-Butantd, outras solicitacdes de correcdo das DEAFINS.

CAPITULO XII
CONTAS BANCARIAS

Consta como décimo segundo item, a seguinte
solicitacdo:

4.12. Foram identificadas movimentagdes em 5 contas bancarias mantidas pela OSC,
porém, ndo constam nos Ajustes Financeiros Mensais os extratos bancarios e as
respectivas conciliagdes da conta corrente do Banco do Brasil n® 10002-1, Agéncia '
3336-7, e da conta corrente do Banco Itad n® 0075593-9, Agéncia 0161, infringindo o
inciso Il do art. 121 da IN 03/SMADS/2018 (subitem 3.5.2.2).

Resposta: A enfidade subdivide o0s seus
pagamentos sendo que a conta do Banco do Brasil Ag. 3336-7, C/C 10.002-
1, é utilizada para o pagamento de todos os funciondrios da instituicdo,
conforme convénio com o referido banco. E a conta do Itad, Ag. 0161, C/C
75.593-9, ¢ utilizada para o pagamento de fornecedores e tributos da
instituicdo, de forma consolidada. Os extratos das contas citadas seguem
anexados para comprovacado.
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CAPITULO X1l )
MOVIMENTACAO EM CONTA NAO ESPECIFICA

Consta como décimo terceiro item, a seguinte
solicitacdo:

4.13. A movimentacdo bancana verificada no periodo analisado demonstra que as contas
correntes nao sao especificas do Termo de Colaboracdo n® 104/SMADS/2019, em
desacordo com §1° do Art. 49 da IN n® 03/SMADS/2018, limitando a verificacdo do nexo
de causalidade & o cumprimento do inciso | do art. 45 da Lei Federal 13.019/2014
{subitem 3.5.2.2).

Resposta: As Unicas movimentacoes realizadas em
contas ndo especificas foram explicadas no item 4.12, correspondendo ao
pagamento de saldrios de funciondrios, fornecedores e tributos da entidade.

CAPITULO XIV
TARIFA BANCARIA

Consta como décimo quarto item, a seguinte
solicitacdo:

4.14. A conta bancaria em que os recursos da parceria sao depositades nao é isenta de tarifa
bancana, em desacordo com o art. 51 da LF 13.019/14. (subitem 3.5.2.2)

Resposta: No que tange ds isencdes, observa-se
que apesar das contas ndo serem isentas de tarifa bancdria, hd, na
parceria, a previsdo de DNC - Despesa Ndo Custeada, estando
comprovado nos extratos apresentados mensalmente no ajuste financeiro
que a tarifa era debitada e imediatamente restituida pela OSC.
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CAPITULO XV )
PAGAMENTOS POR CREDITO

Consta como décimo quinto item, a seguinte
solicitacdo:

4.15. Houve pagamentos realizados por crédito em conta bancaria que nao é de titulandade
do fornecedor, infringindo o art. 73 da IN 03/2018 (subitem 3.5.2.2).

Resposta: Os pagamentos das notas fiscais
citadas foram realizados com recursos da OSC, por meio da sua conta
bancdria, por tratar-se de momento de verificagcdo de saldo da parceria no
final do més, havendo, posteriormente, a fransferéncia da conta especifica
para movimentacdo de verba do convénio, para conta da OSC, conforme
pode ser auferido nos comprovantes anexos.

CAPITULO XVI
AJUSTES FINANCEIROS

Consta como décimo sexto item, a seguinte
solicitacdo:

4.16. O prazo de 30 dias para a Geslora da parceria analisar os ajustes financeiros mensais
apresentados pela OSC nao foi atendido nos pareceres referentes a abril @ maio de
2021, infringindo o § 2° do art. 121 da IN 03/SMADS/2018 (subitem 3.5.3).

Resposta: O item supracitado ndo € de
competéncia da OSC responder, cabendo d Gestora da parceria prestar
os esclarecimentos necessarios.
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CAPITULO XVII
NOTIFICACOES

Consta como décimo sétimo item, a seguinte
solicitacdo:

4.17. Nao constam no processo SEI n® 6024.2019/0001775-7 notificacdes enderecadas a
Associacdo Pela Familia, emitidas pelo Gestor da Parceira, para a OSC efetuar
esclarecimentos e/ou as corregcdes necessarias nos ajustes financeiros apresentados,
referentes ao periodo de abril a junho de 2021, nao ficando demonstrado o
cumprimento do § 4° do artigo 121 da IN n® 03/SMADS/2018 (subitem 3.5.3).

Resposta: O item supracitado ndo é de
competéncia da OSC responder, cabendo d Gestora da parceria prestar
os esclarecimentos necessarios.

CAPITULO XVIII
RELATORIO DE VISITAS TECNICAS

Observa-se que, no décimo oitavo item,
constatamos a seguinte solicitacdo:

4.18. Nao constam, nos processos SE| n® 6024.2017/0003006-7 (administrativo) e
n°® 6024.2019/0001775-7 (prestacao de contas), os Relatérios de Visita Técnica do
periodo de setembro de 2019 a julho de 2021, em desacordo com o inciso |, artigo 5°
da IN 05/SMADS/2018 (subitem 3.5.4.1)

Resposta: O item supracitado ndo é de
competéncia da OSC responder, cabendo a Gestora da parceria prestar
os esclarecimentos necessarios.
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CAPITULO XIX
AVALIACOES DO INDICADOR

O decimo nono item apresentado no Oficio,
enconfra-se abaixo colacionado:

4.19. As avaliacGes do Indicador 4.1: "Percentual de profissionais que participaram de ao

menos uma capacitacdo/atualizacao de conhecimento no semestre, ofertada pela

OSC, pela SMADS ou outras instituicdes”, realizadas pela gestora do servico, nos
meses de abril a jJunho/21, estdo em desacordo com o parametro definido no subitem
41 do art. 116 da IN n® 03/SMADS/2018 e no subitem 14.3 da Nota Tecnica

n® 03/SMADS/2020 (subitem 3.5.4.1).

Resposta: Conforme j& informado no item 4.7 do
respectivo oficio, no 1° semestre ndo foram realizados cursos externos, mas
conforme consta no Plano de Trabalho e no PLAS, as formacdes na Parada
Técnica Mensal foram mantidas e, nelas, temas diversos foram abordados,
de acordo com a demanda da unidade e da territorialidade.

CAPITULO XX
PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL (4° SEMESTRE)

O vigésimo item apresentado no Oficio, frata
sobre seguinte:

4.20. N3o constam na documentacdo referente a Prestacdo de Contas Parcial do 4°
semestre da parceria o oficio enderecado ao Gestor da Parceria e a relacdo dos
profissionais do quadro de RH, em desacordo com o inciso | do art. 126 da IN
n® 03/SMADS/2018, ndo restando demonstrado também o cumprimente do prazo
previsto no §1° do artigo 125 da IN n°® 03/SMADS/2018 (subitem 3.5.5)

Resposta: A OSC desconhece o Oficio citado e
essa relacdo de profissionais que atuam no servico fora solicitada pela
Gestora de Parceria, pela primeira vez, no dia 19/10/2021, conforme e-mail
reproduzido abaqixo:
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De: Carla Tavares Fujiwara <cpaixac@PREFEITURA SP.GOV.BR>

Enviada em: terga-feira, 19 de outubro de 2021 13:02

Para: Andre Luiz Pereira Do Nascimento <andre@aspf.org.br>

Assunto: 2018 - PCP - RELACAQ DOS PROFISSIONAIS DA PARCERIA (7).xlsx

Boa tarde Andre,

Favor preencher essa relagdo com os funcionarios na época de cada semestral pois essa relagdo precisa ser encartada junto com o semestral.

Se puder preencher tambeém o do Gracinha agradego.

Att

Carla Tavares Fujiwara
Analista de Assisténda e Desenvolvimento Sodal - Nivel I
SMADS/CRAS-BT — CRAS Butantad

CIDADE DE
sio PAULO (11} 3742-7550

ASSISTRNCIA B cpaixao@prefeitura.sp.gov.br
DESENVOLVIMENTO Avenida Junta Mizumato, 591 - Jardim Peri Peri
SO Butant3, S3o Paulo — SP, CEP: 05537-070

Tendo em vista a referida solicitacdo, informamos
gue o documento j& foi providenciado e encaminhado para a mesma,
pelo que anexamos também na presente resposta.

) CAPITULO XXI
RELATORIOS DE AVALIACOES

O vigésimo primeiro item apresentado no Oficio,
encontra-se abaixo colacionado:

4.21. A SAS-BT nao apresentou o parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
acerca do Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao, referente ao 4°
semestre da parceria, 0 que nao comprova o atendimento do art. 131 da IN
n® 03/SMADS/2018 (subitem 3.6)

Resposta: Nd&o obstante ndo sermos 0s
competentes para realizar o referido esclarecimento, informamos que
todos os Relatdrios Semestrais foram devidamente encaminhados
Gestora de Parceria.
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CAPITULO XXII
PARECERES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Consta no vigésimo segundo item a saber:

4.22. Nao constam as publicacdes, ne DOC e no sitio eletrénico da SMADS, dos pareceres
da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, sobre os Relatérios Tecnicos Semestrais
de Monitoramento e Avaliacdo do Gestor da Parceria, referentes ao 1°, 2° 3° e 4°
semestres da parceria, em desacordo com o § 2° do art. 131 da IN n° 03/SMADS/2018
(subitem 3.6).

Resposta: NdGo obstante ndo sermos ©0s
competentes para realizar o referido esclarecimento, informamos que
todos os Relatdrios Semestrais foram devidamente encaminhados
Gestora de Parceria.

CAPITULO XXIII
REGRAS DE PUBLICIDADE

Por fim, consta no vigésimo terceiro item o
seguinte:

4.23. A OSC nao esta atendendo as regras de publicidade e transparéncia previstas no
paragrafo tnico do art. 11 da LF n® 13.019/2014 @ no art. 8° da IN n°® 03/SMADS/2018
(subitem 3.7).

Resposta: A referida alegacdo ndo merece ser
prosperada, tendo em vista que a OSC sempre disponibilizou no site da
sua mantenedora, Associacdo Pela Familia, todas as suas prestacoes de
contas, incluindo plano de acdo, relatérios e o balanco, vejamos:
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HOME INSTITUCIONAL UNIDADES COLABCRE NOTICIAS CONTATO

Institucional

Balanco, Relatdrio e Planos

Missao
Balango do exercicio de 2018
Balango do exersicio de 2019 Nossa Historia
Balango do exercicio de 2020

Estrutura Organizacional
Relatorio de Atividades 2012 Prémios
Refatorio de Atividades 2013
Relatorio ds Atividades 2020 Organograma

Ademais, as demonstracdes contdbeis da
instituicdo, foram devidamente publicadas de forma consolidadai, e
contém informacgodes relativas a parceria, podendo ser acessada através
dolink a seguir: Balanco do exercicio de 2020 Relatdrio de Atividades
de 2020 Plano de Acdo de 2021.

TiTuLo 1l
CONCLUSAO

Isto posto, diante dos consistentes e exaustivos
esclarecimentos comprobatérios prestados por esta OSC ora
manifestante, entende-se estarem plenamente dissuadidos ©s
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https://www.associacaopelafamilia.org.br/wp-content/uploads/2021/07/Balan%C3%A7o-2020-Publicado.pdf
https://www.associacaopelafamilia.org.br/wp-content/uploads/2021/07/Rel-de-Atividades-2020.pdf
https://www.associacaopelafamilia.org.br/wp-content/uploads/2021/07/Rel-de-Atividades-2020.pdf
https://www.associacaopelafamilia.org.br/wp-content/uploads/2021/07/Plano-2021.pdf
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apontamentos de supostas irregularidades, trazidos por este Nobre
Tribunal de Contas, em termo de cooperacdo analisado.

Neste sentido, espera a OSC PARCEIRA, entdo,
ter atendido a integra da diligéncia, porém caso V.Sas. entfendam como
necessaria a complementacdo, faremos de forma imediata, por simples
expediente eletrénico.

Figuem com as nossas homenagens.

09 de novembro de 2021.

MARCOS Assinado de forma digital por

. MARCOS BIASIOLI:02922984800
BIASIOLI:0292298480 Dados: 2021.11.09 19:37:28

0 -03'00'

ASSOCIACAO PELA FAMILIA
pp. Marcos Biasioli OAB/SP 94.180

i https://www.associacaopelafamilia.org.br/institucional/prestacao-de-contas/
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